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ARGUMENT

Diagnoza subsistemului educational din judetul Covasna porneste, si in acest an scolar, de la
masurarea gradului de atingere a obiectivelor formulate in planul managerial pentru anul scolar 2015-2016,
prin raportare la indicatorii de evaluare a calitatii si a eficientei interne a sistemului. Analiza starii
Tnvatamantului pe acest semestru s-a realizat diagnostic si comparativ pentru a permite evidentierea evolutiei
pe termen mediu si scurt, in vederea conturarii unei imagini obiective asupra starii subsistemului educational

din judet si a stabilirii unor masuri corective acolo unde acestea se impun.

Activitatea ISJ Covasna in anul scolar 2015-2016 se axeazi pe urmitoarele domenii si obiective
strategice derivate din prioritatile asumate la nivel national si din Programul de guvernare 2013-2016:
I. DOMENIUL STRATEGIC: iMBUNATATIREA CALITATII SISTEMULUI
PREUNIVERSITAR COVASNEAN
1. Cresterea performantei scolare prin optimizarea nvatarii si a evaludrii
2. Imbunatitirea rezultatelor la examenele nationale si la concursurile/ olimpiadele scolare

3. Acordarea unei atentii sporite laturii educative in vederea formarii comportamentului adecvat
al elevilor si a eliminarii violentei din mediul scolar

4. Asigurarea calitatii sistemului educational prin inspectie scolara

1. DOMENIUL STRATEGIC: CONSOLIDAREA CAPACITATII INSTITUTIONALE A
SCOLILOR

1. Promovarea unui management educational performant
2. Gestionarea adecvata a managementului resurselor umane
I11. DOMENIUL STRATEGIC: ASIGURAREA ACCESULUI EGAL LA EDUCATIE
1. Derularea unor programe adecvate pentru grupurile vulnerabile
2. Stimularea performantei
3. Sprijinirea educatiei timpurii
4. Reducerea absenteismului si a abandonului scolar
5. Asigurarea egalitatii de sanse pentru toti elevii

IV. DOMENIUL STRATEGIC: RACORDAREA iNVA’[AMANTULUI PROFESIONAL SI
TEHNIC LA PIATA MUNCII

1. Deschiderea sistemului de educatie si formare profesionala catre mediul social, economic si
cultural

2. Integrarea tinerilor pe piata muncii prin dezvoltarea de politici care sd asigure un nivel ridicat
de crestere si de ocupare durabild a fortei de munca, bazate pe cunoastere

V. DOMENIUL STRATEGIC: COMPATIBILIZAREA INVATAMANTULUI CU
SISTEMELE EDUCATIONALE EUROPENE
1. Imbunatitirea capacititii scolilor de a accesa programe europene cu finantare nerambursabila
2. Promovarea multi- si inter-culturalitatii, a respectului pentru valorile sociale si culturale

europene



ANALIZA SISTEMULUI DE iNVATAMANT AL JUDETULUI

COVASNA DIN PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA

II.
I1I.
IV.

VL
VIL
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.

II. INDICATORI DE EVALUARE

RETEAUA DE INVATAMANT
RESURSE UMANE
PARTICIPAREA LA EDUCATIE
REZULTATELE ELEVILOR
ASIGURAREA CALITATII INVATAMANTULUI PRIN INSPECTIE
SCOLARA
FORMAREA CADRELOR DIDACTICE
ACTIVITATI EDUCATIVE
ACTIVITATEA DE AUDIT
PROGRAME SI PROIECTE EUROPENE
FACILITATI ACORDATE ELEVILOR
RELATII PUBLICE, IMAGINE
CHELTUIELI PENTRU EDUCATIE



. RETEAUA DE INVATAMANT

1.1 Reteaua scolari centralizati in anul scolar 2015-2016

Total Mediu Limba de predare
Urban Rural Roménia | Maghiara Mixta

Gradinita cu program normal 141 14 127 27 103 11
Gradinita cu program prelungit 18 16 2 1 4 13
Scoala Primara 61 3 58 9 50 2
Scoala Gimnaziala 74 11 63 13 42 19
Scoald Gimnaziala Speciala 2 1 1 2
Liceu de Arte 1 1 1
Liceu Teoretic 5 5 2 3
Liceu Teologic 2 2 2
Liceu Pedagogic 1 1 1
Liceu 1 1 1
Liceu Tehnologic 8 8 2 1 5
Scoald Postliceald Sanitara 2 2 1 1

Total general 316 65 251 55 207 54

(79,44%).

\ romana.

/o Reteaua scolard de invatdmant preuniversitar a judetului Covasna este formata in anul scolar 2015—2016\
din 316 de unitati de toate tipurile si nivelurile de Invatdmant, cu o unitate de invatdmant mai putin fata
de anul scolar precedent, prin desfiintarea Gradinitei cu Program Normal nr. 3 din Tg. Secuiesc.

e In acest an scolar, 20,56% din unitatile scolare se afld in mediul urban, iar restul in mediul rural

e Din totalul unitatilor scolare, in 62,97% se studiazi in limba maternd maghiara. in 17,86% din unitatile
scolare se studiaza in limba romand, iar in 19,17% se studiaza atat in limba maghiara, cat si in limba
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1.2 Unititi cu personalitate juridica in anul scolar 2015-2016
LRI EIE S L UrbanMediuRu ral RomﬁnﬁLimti\?[:ge;i);igare Mixta
Gradinita cu program prelungit 7 7 1 6
Scoala Gimnaziala 53 11 42 5 31 17
Scoald Gimnaziala Speciala 1 1 1
Liceu de Arte 1 1 1
Liceu Teoretic 5 5 2 3
Liceu Teologic 2 2 2
Liceu Pedagogic 1 1 1
Liceu 1 1 1
Liceu Tehnologic 8 8 2 1 5
Total general 79 37 42 9 39 31

\

In anul scolar 2015-2016, in judetul Covasna vor functiona 80 de unititi scolare-centre financiare,
ordonatoare tertiare de credite, ca si in anul scolar precedent, dintre care 1 unitate de invatdmant postliceal
particulara.

Cele mai multe centre financiare sunt scoli gimnaziale: 54 (inclusiv Scoala Gimnaziald Speciald Sf.
Gheorghe), urmate de licee: 18 (in totalitate in mediul urban), gradinite: 7 (in totalitate in mediul urban) si 1
Kscoalé postliceala (invatamant particular). j

1.3  Situatia unitatilor scolare din judet din punctul de vedere al obtinerii autorizatiei de
functionare

I Unitati din care: Unitati neautorizate pe tipuri de invatamant
Nr. unitati : -
de Autorizate . gradinite si scoli scoli Llcee/. Alte spaii
A< A N neautorizate - ) . grupuri de
Invatamant Sau In curs primare glmna2|ale .
scolare scolarizare
316 308 8 6 2 - -
% 97,47% 2,53% 1.89% 0.63% - -




Urmitoarele 8 unitati de invatimant nu au autorizatie sanitara de functionare:

(I:\Ir: Unitatea de invatamant Motivele neautorizarii

1 ﬁrj;li;ifa cu Program Normal ,, Teleki Zsigmond” Api nepotabila

2. | Gradinita cu Program Normal Miclosoara Lipsa apei curente

3. | Scoala Primara Miclosoara Lipsa apei curente

4. | Gradinita cu Program Normal Racosul de Sus Infiltratii apa minerala sulfuroasa

5. | Scoala Gimnaziala Racosul de Sus Infiltratii apa minerald sulfuroasa

6. | Gradinita cu Program Normal Belin g}jidrirea este proprietatea Parohiei Reformate
7. | Scoala Gimnaziala ,,Nagy Mozes” Estelnic Apa nepotabila

8. | Gradinita cu program Normal Esrtelnic Apa nepotabila

1.4  Starea imobilelor unititilor de invataméant in functie de grupurile sanitare, sistemul de
incilzire, izolare termica si alimentarea cu apa:

Grupuri sanitare :
e Din totalul de 316 unitdti scolare, 300 (94,94%) au grupurile sanitare corespunzitoare, cu apa
curenta si canalizare in retea sau in fose septice;

e 16 (5,06%) unitati scolare au grupurile sanitare necorespunzatoare — exterioare uscate necanalizate

Sistem de incalzire, izolare termica:

Din cele 316 unitati de Invatamant preuniversitar de stat, majoritatea au incalzire centrald. Situatia se
prezinta astfel:

e Centrald cu gaz: 61 unitati de Invatamant

e Centrald cu lemne: 173 unitati de Invatamant

e Sobe cu gaz: | unitate de Invatamant

e Sobe cu lemne: 75 unitati de invatamant

e Sursa centralizatd comunitara: 6 unitati de invatdmant

Tn urma verificarii starii tehnice si functionarea legald a 171 de centrale termice cu combustibil de gaz
metan, verificare efectuata in perioada martie 2015 la initiativa Prefecturii jud. Covasna, au fost formulate
0 serie de neajunsuri la cca. 18 unitati scolare din judet. Cu ocazia controlului au fost oprite 3 cazane.

Deficientele grave la cazanele oprite au fost remediate pentru acest an scolar .

Alimentarea cu apa:
e 183 unitdti scolare sunt conectate la reteaua de alimentare cu apa comunitara

e 102 unitati scolare au fantani sau folosesc in comun fantina cu alte unitati (cazul gradinitelor din
mediul rural) — put forat cu aviz DSP




e 25 unitati scolare folosesc put forat fara aviz DSP

e 6 unitati scolare fara apa potabild sau fara apa curenta

1.5 Reparatii curente, igienizari, reparatii capitale si reabilitari realizate
S-a acordat o atentie sporitad pregatirii scolilor pentru inceperea noului an scolar. Practic in fiecare

unitate scolara s-au realizat lucrari de igienizare, de reparatii curente, iar reparatii capitale si reabilitari s-au
efectuat, in general, intr-un volum foarte redus, in functie de cuantumul sumelor alocate, prin consiliile
locale.

In unele scoli s-au efectuat lucrari mai mici de reparatii de tamplarie, grupuri sanitare, pardoseli,
reparatii mobilier scolar, zugraveli ale spatiilor scolare, lucrari de vopsitorie. Lucrarile de reparatii curente si
de igienizari au fost finantate preponderent din bugetele locale, dar si din alte surse de finantare (resurse
proprii, sponsorizari, ONG-uri, contributia parintilor etc.).

Specificam faptul ca reparatiile curente si igienizérile au fost efectuate in majoritatea unitatilor de
invdtdmant din judet, sumele cele mai mari regdsindu-se la Liceul "Kd&rosi Csoma Sandor" Covasna
(impreuna cu structurile) — aprox. 76.500 lei, Liceul Teoretic "Székely Mikd" Sfantu Gheorghe — 72.000 lei,
Gradinita cu Program Prelungit "Napsugar" Sfantu Gheorghe — 62.000 lei, Scoala Gimnaziala "B6loni
Farkas Sandor" Belin - 53.646 lei, Scoala Gimnaziala "Balint Gabor" Catdlina — 49.250 lei, Scoala
Gimnaziala "Mihai Eminescu" Valea Mare - 42.878 lei, Liceul de Arte "Plugor Sandor" Sfantu Gheorghe -
40.346 lei, Gradinita cu Program Normal Bodos - 40.000 lei, Scoala Primara "Budai Jozsef" Bodos — 40.000
lei. La Colegiul National "Mihai Viteazul" Sfantu Gheorghe acest tip de lucrari au fost efectuate in totalitate

din veniturile proprii — 16.852 lei.

1.6 Investitii in infrastructura
In ceea ce priveste investitiile in unitatile de invatamant din judetul Covasna, in anul scolar 2014-

2015, acestea au insumat 2816.128 lei, repartizati astfel: 1,757,440 lei pentru lucrari de reparatii curente si
igienizari (cheltuieli curente), respectiv 1,058,688 lei pentru lucrari de reparatii capitale sau reabilitari
(cheltuieli de investitii).

Reparatii capitale sau reabilitari s-au efectuat in 13 unititi de invatdmant din judet, sumele cele mai
mari regasindu-se in investitiile realizate la Scoala Gimnaziald "Bibo Jozsef" Brates — 248.000 lei, Gradinita
cu Program Prelungit Nr. 1 Covasna - 220.000 lei, Liceul Tehnologic "Apor Péter" Targu Secuiesc — 149.946
lei, Scoala Gimnaziald "Trefan Leonard" Poian - 128.960 lei, Gradinita cu Program Normal Doboseni -
108.482 lei.

1.7  Situatia Autorizatiilor de Securitate la incendiu de la ISU
Conform raportarilor primite de la conducerea unitatilor de invatamant, din cele 432 cladiri

apartinand celor 315 unitati de invatamant din judet, numarul cladirilor autorizate este de 33, numarul
cladirilor neautorizate pentru care este obligatorie obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu este de 54,

pentru restul de 345 de scoli s-a indicat neobligativitea obtinerii autorizatiei de securitate la incendiu.



Prin urmare, este necesara

intrarea urgent

in legalitate a celor 54 de cladiri, prin contactarea

proiectantilor amenajarilor sau extinderilor efectuate si intocmirea Raporturilor de expertiza tehnica la

siguranta la foc, dupa caz.

1.8 Reteaua de invatamant — clase existente in anul scolar 2015-2016

Nr. grupe/ clase Gradinite prsifr(l);ire girr?gg;iiale Licee posstlci(():leiale Total
Total judet 344 132 629 447 8 1760

Nr. grupe prescolari 344 3 2 - - 349
Nr. clase primare - 129 436 68 - 633
Nr. clase gimnaziu - - 391 78 - 469
Nr. clase liceu zi+seral - - - 233 - 233
Nr. cla_se invatamant i i i 54 ) 54
profesional
Nr. clase postliceal - - - 14 8 22

1.9 Situatia comparativa a claselor simultane/ subefective/ supraefective in anul scolar
2015-2016 :
Scoli primare Scoli gimnaziale Licee
Tipuri de clase An scolar An scolar An scolar An scolar An scolar An scolar
2014-2015 2015-2016 2014-2015 2015-2016 | 2014-2015 | 2015-2016
Nr. clase invatamant simultan 74 39 124 102
Nr. clase peste efectivele legale 31 37 30 51
Nr. clase sub efectivele legale 2 5 14 35 7 9

Numarul total de clase simultane a cunoscut o scadere accentuata in anul scolar 2015-2016, dupa

o tendintd crescatoare Inregistratd in ultimii ani scolari:

e 2013-2014: 187 clase de invatdmant simultan 1
e 2014-2015: 198 clase de invatdmant simultan 1
e 2015-2016: 141 clase de invatdmant simultan |
In privinta numarului total de clase supraefective, se mentine trendul cresctor:

o 2013-2014: 56 clase peste efectivele legale 1
e 2014-2015: 61 clase peste efectivele legale 1
e 2015-2016: 88 clase peste efectivele legale 1
Daca in anul scolar 2014-2015 se Tnregistra o scadere a numarului total de clase subefective, in
anul scolar 1n curs se inregistreazd o crestere foarte accentuatd a acestuia:
e 2013-2014: 44 clase sub efectivele legale 1
e 2014-2015: 23 clase sub efectivele legale |

e 2015-2016: 49 clase sub efectivele legale 1

Tipuri de clase

primar

Invatamant

Invitimant
gimnazial

Invitimant
liceal

Total




Nr. clase invitamant simultan 105 36 141

Nr. clase peste efectivele legale 60 7 21 88

Numarul total de clase simultane in invatdmantul primar a cunoscut o scadere accentuatd 1n anul ;
scolar 2015-2016: de la 148 de clase in anul scolar precedent, la 105 clase de Invatamant
simultan, ceea ce inseamni o scadere cu 43 de clase. In invatamantul gimnazial se inregistreaza o
scadere cu 14 clase, comparativ cu anul scolar 2014-2015.
In privinta numarului de clase peste efectivele legale, cea mai accentuata crestere se inregistreaza
in Invatamantul primar (+22 clase) si in Invatamantul liceal (+9 clase), iIn vreme ce in
invatamantul gimnazial se inregistreaza o scadere cu 4 clase.
Numarul de clase subefective a cunoscut o crestere 1n toate cele trei cicluri de invatamant:

e Invitamant primar: + 10 clase

e Invitamant gimnazial: + 14 clase

\ e Invatimant liceal: + 2 clase /




Il. RESURSE UMANE - ETAPELE DE MOBILITATI

1.1 Etapele mobilititii personalului didactic din invatiméantul preuniversitar pentru anul

scolar 2015-2016
a) Pensioniri incepand cu data de 1 septembrie 2015

Pe baza listelor inaintate de cétre unitatile de Invatdmant, privind situatia cadrelor didactice
pensionare incepand cu 1.09.2015 pentru limita de varsta sau la cerere (pentru pensionare anticipatd sau
pensionare anticipata partiald), precum si mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care
indeplineste conditiile legale de pensionare, in functia didacticd pana la 3 ani, peste varsta de pensionare,

aprobat 1n consiliul de administratie al ISJ Covasna, au fost centralizate urmatoarele date:

] . Din care Din care ]
Nr. pensionabili S-a aprobat prelungirea
din Limiti de Anticipat/ activititii ca titular pentru
1 Sept. 2015 Urban Rural varsta anticipat partial anul SCOlar 2015-2016
77 62 15 61 16 14
Pensionari incepand cu 01 septembrie 2015
S-a aprobat prelungirea activitatii ca 14
titular pentru anul scolar 2015-2016
Anticipat/ anticipat partial 16
Limita de varsta 61
Rural 15
Urban 62
Nr. pensionabili incepand cu 1 sept. 2015 77

b) Completiri ale normei didactice de predare-invitare-evaluare la nivelul unititilor de
inviatimant a personalului didactic titular

Norma didacticd de predare a fost completatd la nivelul unititilor de invatamént pentru cadrele

didactice titulare din aceeasi arie curriculara, altele decat cele corespunzatoare specializarii/ specializarilor de

pe diploma/diplome, cuprinse in planurile de invatamant, pana la 1/3 de norma, in Invatdmantul gimnazial

din mediul urban, respectiv din aceeasi arie curriculara, altele decat cele corespunzitoare specializarii/



specializarilor de pe diploma/ diplome, cuprinse in planurile de invatamant, pana la 1/2 de norma, in
invatamantul gimnazial din mediul rural.
c) completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare a personalului didactic titular la
nivelul inspectoratului scolar:
In judetul Covasna, 37 de cadre didactice titulare au beneficiat de completarea normei didactice
pentru anul scolar 2015-2016 si 4 cadre didactice au beneficiat de completarea normei didactice pe

perioada nedeterminata.

d) Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin restrangere de activitate

Transferarea pentru restrangere de activitate sau ca urmare a restructurarii retelei scolare a personalului
didactic titular s-a realizat pe posturi didactice/catedre vacante in unitdti de invatamant, in aceeasi functie
didacticd sau intr-o altd functie didactica, cu respectarea prevederilor Metodologiei in vigoare, potrivit
specializarilor dobandite prin studii.

Au fost solutionate 14 astfel de cereri.

Restrangerile de activitate nesolutionate prin transfer la nivelul judetului, au fost solutionate prin
detasare in interesul invatimantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate. In total, au fost

solutionate 15 astfel de restrangeri.

e) Pretransferul consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar
Tn perioada 20 martie — 30 aprilie 2015 s-a desfasurat etapa de pretransfer consimtit intre unititile de

invatamant. Prin pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant au fost repartizati 41 candidati.

f) Titularizare in baza art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare:

Situatia titularizarilor pentru candidatii care au dobandit definitivarea in Invatamant

Nr. Denumirea postului/ catedrei Nr. cadre didactice din care:
crt. ocupate titularizate urban rural
1. | Educatoare sectia maghiara 3 2 1
2. | Educatoare sectia romana 1 1
3. | Educatie muzicala 2 1 1
4. | Educatie tehnologica 1 1
5. | Fizica 1 1
6. | Invataimant special 5 3 2
7. | Invatatori sectia romana 1 1
8. | Invatatori sectia maghiara 2 1 1
9. | Istorie 4 3 1
10. | Limba maghiara materna 4 1 3
11. | Limba engleza 3 1 2
12. | Matematica 2 2
13. | Mecanica 1 1




TOTAL 30 14,56 15,44

Nr. cadre didactice titularizate

Mecanica i 1
Matematica d 2

Limba engleza d 3

Limba maghiara materna d 4

Istorie i4

invatatori sectia maghiara d 2

invatatori sectia romana T 1
Invatamant special | i5
Fizica -l_l 1
Educatie tehnologica -l_l 1
Educatie muzicala 1 i 2
Educatoare sectia romana -l_d 1

Educatoare sectia maghiara i3
Total: 30 cadre didactice

Situatia titularizarilor pentru candidatii care nu au dobandit definitivarea in invatamant, dar erau

inscrisi la examenul de definitivare, sesiunea 2015.

Nr. Denumirea postului/ catedrei Nr. cadre didactice din care:
crt. ocupate titularizate urban rural
1. | Educatoare sectia romana 1 0 1
2. | Invatatori sectia maghiara 2 0 2
3. | Limba si literatura roméana 1 0 1
4. | Limba maghiara materna 1 0 1
5. | Limba engleza-Limba franceza 1 1 0
6. Muzwa ugoara vocald si 1 1 0
instrumentala
TOTAL 7 2 5

Dintre cei 7 candidati au fost titularizati doar 3, 2 invatatori — sectia maghiara, si 1 profesor de limba

engleza, restul de 4 cadre didactice nu au promovat examenul de definitivare in sesiunea 2015.

g) prelungirea duratei contractelor individuale de muncia, in anul scolar 2015-2016, pentru
cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata, care au
dobindit cel putin definitivarea, in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la
concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invitiamantul

preuniversitar, sesiunile 2014, 2013 si/sau 2012




Pe baza notelor din 2014 au fost prelungite contractele individuale de muncd pentru 55 de cadre
didactice, in baza notelor din 2013, pentru 15 cadre didactice, iar pe baza rezultatelor obtinute la concursul
national din anul 2012, au fost prelungite pe perioada determinata 1 contract.

h) Organizarea Concursului national de titularizare

Nr. candidati participanti la proba scrisa: 351, din care absolventi 2015: 38 candidati.

2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015

351 inscrisi
472 445 507 613 422 302 409 419 319 | 274 prezenti
(1 lucrare anulatd)

Rezultatele concursului din iulie 2015:

Nr. candidati participanti la Nr. note | Nr. noteintre | Nr. note peste Total
proba scrisa sub 5 5-6.99 7 promovati
57 101 115 216
273
20,88 % 37 % 42,12 % 79,12 %
273
Rezultatele concursului din iulie 2015 216
79,12%

115

101 42,12%

37%

57
20,88% | |

Nr. candidati  Nr.notesub5 Nr. noteintre 5- Nr. note peste 7 Total promovati
participanti la 6.99
proba scrisa

Promovabilitate, date comparative, perioada 2006-2015:

Anul Nr. candidati cu note Nr. candidati cu note peste 5 Promovabilitate %
2006 472 317 67,16
2007 445 313 70,34
2008 507 395 77,91
2009 613 449 73,25
2010 422 315 74,64
2011 302 214 70,86
2012 409 339 82,89
2013 416 358 86,06




2014 319 274 85.9%
2015 273 216 79,12 %

Ocuparea prin concurs national a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate

in invatiméantul preuniversitar
Din 33 posturi titularizabile au fost ocupate 19 posturi (15 posturi de catre candidati cu definitivare si
4 posturi de catre candidatii fara definitivat)

Date comparative — perioada 2004-2015:

Anul 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Nr. candidati
repartizati pe posturi 98 89 63 86 145 179 49 36 49 34 26 19
titularizabile

Nr. candidati repartizati pe posturi titularizabile

2015 jead 19

2014 ped 26
2013 e 34
2012 e 49
2011 e 36

2010 B 49 i Nr. candidati repartizati
2009 i 179 pe posturi titularizabile

2008 d 145
2007 i 86

2006 e 63

2005 i 89

2004 d 98

i) detasarea in interesul invatamantului:

In judetul Covasna, au fost aprobate de consiliile de administratie ale unititilor de invatimant, 65 de
detasari in interesul invatamantului, 15 pentru solutionarea restrangerilor de activitate, iar in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar judetean, pentru asigurarea functiilor de conducere si indrumare si
control, au fost aprobate detasarile in interesul invatamantului pentru 83 directori, 46 directori adjuncti si 8

inspectori scolari.

j) detasarea la cerere:
Detasarea la cerere s-a realizat prin concurs specific, cu prioritate aplicdndu-se principiul continuitatii
pentru cadrele didactice titulare.

Prin detasare la cerere au fost repartizate 40 cadre didactice.

k) repartizarea posturilor candidatilor cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul
din sesiunea 2015, sesiunile 2014 sau 2013




La aceasta etapa au fost repartizate 221,5 posturi de profesor, 8 posturi din invatamantul special si 2,80
posturi de pregatire instruire practica.
I) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate in regim de plata cu
ora: (situatia din august)
PCO pensionat: 32,17 posturi
PCO asociat: 31,52 posturi
PCO titulari: 112,02 posturi
TOTAL posturi distribuite Tn regim de plata cu ora: 175,71 posturi

m) Organizarea la nivelul judetului a concursului/testiarii pentru ocupare a posturilor
didactice/catedrelor raimase vacante/rezervate
v'Pentru concursul judetean s-au Tnscris 42 de candidati calificati, iar pentru testarea personalului fara
studii corespunzatoare postului 48 de candidati (in aceasta categorie intréd si cadrele didactice calificate care
nu au avut nota la inspectia speciala la clasa din mai-iunie 2015).

Repartizarea si rezultatele pe discipline ale candidatilor inscrisi la concursul judetean:

Inscrisi Prezenti Promovati

42 38 31

Repartizarea si rezultatele pe discipline ale candidatilor inscrisi la testarea personalului fara studii

corespunzatoare postului:

Inscrisi Prezenti Promovati

48 41 32

Dupa derularea etapelor de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, in
judetul nostru au ramas 124,54 posturi neocupate.

Aceste posturi au fost atribuite Tn regim de plata cu ora personalului didactic calificat angajat, titular,
asociat sau pensionat, ori in lipsa acestora, personalului didactic fara studii corespunzitoare postului, pe

termen scurt de cel mult 30 de zile.

1.2 Situatia incadrarii pe posturi a personalului didactic in anul scolar 2015-2016

Posturi ocupate cu personal didactic de predare
Personal Personal Personal
_Tlp de | didactic Plata didactic Baza Plata | didactic Baza Plata
finantare de Baza de Cu ora de Cu ora
Cu ora urban rural
predare predare urban | predare rural
TOTAL URBAN RURAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
COLT)SC';'IU' 2696.50 | 2356.92 | 339.58 | 1539.63 | 1321.67 | 217.96 | 1156.87 | 1035.25 | 121.62
Consiliul | 41560 | 10700 | 5.00 89.00 87.00 2.00 23.00 20.00 3.00
Judetean
MENCS 72.50 67.50 5.00 72.50 67.50 5.00 0.00




| TOTAL | 2881.00 | 2531.42 | 349.58 | 1701.13 | 1476.17 | 224.96 | 1179.87 | 1055.25 | 124.62 |

1.3 Situatia incadrarii personalului didactic in anul scolar 2015-2016

din care: Angajati pe perioada
determinata fara studii
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Consiliul
2640 1937 492 110 61 40 20 5 15
Local
Consiliul
115 87 25 0 0 3 2 1 0
Judetean
MECS 70 52 11 3 0 4 1 0 3
TOTAL 2825 2076 528 113 61 47 23 6 18

11.4  Evolutia posturilor didactice in perioada 2003-2015

Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015

3635 | 3501 | 3491 | 3459 | 3475.5 | 3425 | 3271.75 | 3094 | 3037 | 3037 | 3035.5 | 2938.5 | 2881

3635 Evolutia numarului de posturi
3501 3491 3459 3475.5 3425
3271.75

3094
3037 3037 3035.5 29385 5gg1

Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Evidenta cadrelor didactice care au péarasit, pentru anul scolar 2015-2016, sistemul de invitimant

(actualizat pana in data de S februarie 2016)



In anul scolar 2015-2016 au fost solicitate si aprobate in consiliul de administratie al inspectoratului

scolar 35 de cereri pentru concediu fara plata pentru nevoi personale.

Nr. cadre didactice titulare. care au solicitat din care:
concediu fara plata urban rural
35 14 21

Solicitari concedii fara plata

i Nr. cadre didactice

i urban

i rural

Consiliile de administratie ale unitatilor de ITnvatdmant au aprobat 14 solicitiri de concediu fara

plata pentru studii.

Numairul cadrelor didactice care au parasit sistemul pe parcursul semestrului I al anului scolar 2015-

2016 (altele decat concedii fara plata):

Motivul parasirii - ) Pensie de Concediu de
. ; Demisie < R Deces
sistemului norma boala crestere a copilului

Nr. cadre didactice 1 7 3 13 2

I..I. .l
hz

Total: 36 cadre

Concediu de crestere a copilului E 13
Pensie de boala i 3
%norma |l 7

Demisie _ 1

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2015-2016 au fost organizate 9 sedinte publice de

repartizare pentru posturile astfel eliberate.



La nivelul unitatilor de invatamant au fost organizate 40 concursuri locale.

Concluzii

Din cauza scaderii numarului de elevi si a restructurarii retelei scolare, cifrele scad de la an la an:
v' scade numarul posturilor didactice;

numarul cadrelor didactice care solicita pensionare anticipata este in crestere;

sunt mai multe restrangeri de activitate;

scade numarul absolventilor noi participanti la concursul national de titularizare;

scade numarul posturilor titularizabile si al cadrelor didactice care se titularizeaza;

AN N NN

sunt mai multe cadre didactice fara studii corespunzatoare postului.

1.5 Asigurarea personalului de conducere in scoli:
Situatia directorilor/ directorilor adjuncti pentru anul scolar 2015-2016:

La Inceputul anului scolar 2015-2016, situatia numirii directorilor si directorilor adjuncti a fost urmatoarea:

Numire directori Numire directori adjuncti
Nivel prin detasare in interesul prin detasare in interesul
invataméantului invataméantului
Liceal 18 16
Gimnazial 54 37
Prescolar 7 0
Conexe
TOTAL 83 54




I11.  PARTICIPAREA LA EDUCATIE

I11.1 Cuprinderea scolara in toate nivelurile de invatamant:

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Total 38199 37610 37121 36322 35344 34379

Feminin 19462 18279 18219 17982 17491 16946
Masculin 18737 19331 18902 18340 17853 17433
Populatia scolara Se mentine tendinta
descrescatoare in
privinta numarului total
17433 de elevi:
2011-2012: - 589 elevi
= Total 2012-2013: - 489 elevi
- 2013-2014: - 799 elevi
34379 H Feminin 2014-2015: - 978 elevi
[ Masculin 2015-2016: - 965 elevi
Scéaderea este usor mai
mica decat in anul
16946 scolar precedent, ceea
ce poate Tnsemna o
usoara echilibrare a
numarului de elevi.
111.2 Evolutia efectivelor de elevi:

Tip de Mediu de 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015-
invatamant rezidenta 2011 2012 2013 2014 2015 2016
R Total 9016 9183 7383 7162 7015 6825
Invatamant Urban 4207 4217 3456 3401 3216 3084

prescolar
Rural 4809 4966 3927 3761 3799 3741
. Total 10073 9987 11700 11668 11614 11406
I“B?%fn“;?“t Urban 4207 4241 5077 5199 5244 5194
Rural 5866 5746 6623 6469 6370 6212
R Total 9321 9126 9126 9103 9006 8785
Invagamant Urban 4693 4546 4492 4479 4400 4363
gimnazial
Rural 4628 4580 4634 4624 4606 4422
N Total 8424 8479 7656 7036 6057 5632
Invatamant liceal
Urban 8424 8479 7656 7036 6057 5632
profesional Urban 455 5 306 529 997 1228
Invatamant Total 910 830 933 824 655 503




postliceal |  Urban 910 830 933 824 655 503
Total 38199 37610 37121 36322 35344 34379
I11.3 Situatia pe cicluri de invataméant
Tnvitimant prescolar:
Populatie existenta in judet
Varsta
Total Urban Rural
3-6 ani 9545 4104 5441

Se mentine trendul descrescator al numarului de copii cu varste intre 3-6 ani, atat in mediul urban, cat si in

mediul rural.

An scolar An scolar | An scolar | An scolar An scolar | Anscolar | An scolar
2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
127001 12668 126911 10059 | 9755 9593 | 9545 |

Copii cuprinsi in
Numar grupe Copii intre 5 si 6 ani
Varsta invatimantul prescolar
Total Urban Rural Total | Urban Rural | Total | Urban | Rural
3-6 ani 349 142 207 6825 3084 3741 2499 | 1132 4451
Numar elevi invatamant prescolar
3741
M Total
6825 @ Nr. elevi urban
O Nr. elevi rural
3084

Scaderea inregistratd in privinta numdrului de grupe care functioneazd in acest an la nivelul
invatamantului pregcolar este neglijabild, scaderea numarului de copii fiind insd mai semnificativa: 190

de copii:

e an scolar 2014-2015: 351 grupe/ 7015 copii
e anscolar 2015-2016: 349 grupe/ 6825 copii
In privinta distributiei urban/ rural nu se constata variatii semnificative:

Urban

Rural

2014-2015

2015-2016

2014-2015

2015-2016

148 grupe/ 3216

copii

142 grupe/3084 copii

203 grupe/ 3799 copii

207 grupe/ 3741 copii




Invatimant primar:

Numar clase Numar elevi
Clasa
Total Urban Rural Total Urban Rural
Clasa pregatitoare 122 47 75 2215 1032 1183
Clasa | 129 46 83 2444 1070 1374
Clasaall-a 130 48 82 2321 1034 1287
Clasaa lll-a 120 44 76 2059 892 1167
ClasaalV-a 132 53 79 2367 1166 1201
TOTAL 633 238 395 11406 5194 6212
Numar elevi invatamant primar
6212
B Total
11406 [ Nr. elevi urban
O Nr. elevi rural
5194

In Invatamantul primar, se mentine, de asemenea, trendul descrescator al numarului de clase/ numarului

de elevi. Scdderea nu inregistreaza variatii semnificative din perspectiva mediului de rezidenta:

Rural

2014-2015

2015-2016

2014-2015

2015-2016

242 clase/ 5245 elevi

238 clase/ 5194 elevi

401 clase/ 6369 elevi

395 clase/ 6212 elevi

Se inregistreazd o scadere cu 9 a numarului de clase pregatitoare, comparativ cu anul scolar precedent si
o scadere cu 97 a numarului de elevi. Din cei 2652 de copii cu varste intre 5-6 ani Inregistrati la nivel de
fudet in 2015. 2312 s-au inscris in clasele nregatitoare (87.17%).

Invitamant gimnazial:

Numar clase Numair elevi
Clasa
Total Urban Rural Total Urban Rural
Clasaa V-a 119 50 69 2440 1140 1300
Clasaa Vl-a 113 45 68 2150 1089 1061
Clasaa Vll-a 120 52 68 2094 1029 1065




Clasaa Vlll-a 117 54 63 2087 1105 982
TOTAL 469 201 268 8785 4363 4422
Numar elevi invatamant gimnazial
4422
W Total
8785 @ Nr. elevi urban
[ Nr. elevi rural
4363

In invatimantul gimnazial, variatiile in privinta numarului de clase/ numarului de elevi sunt

nesemnificative, comparativ cu anul scolar precedent: numarul de clase s-a mentinut relativ acelasi, in
vreme ce numarul de elevi a cunoscut o usoara scadere:

Urban

Rural

2014-2015

2015-2016 2014-2015

2015-2016

201 clase/ 4400 elevi

201 clase/ 4363 elevi

267 clase/ 4606 elevi

268 clase/ 4422 elevi

Scaderea inregistrata in privinta numarului de elevi este mai pronuntatd in mediul rural.

Invatamant liceal:

Numar clase Numar elevi
Clasa
Total Urban Total Urban
Clasaa IX-a—zi 48 1249
Clasa a X-a—zi 45 1155
Clasa a Xl-a—zi 58 1377
Clasa a XIl-a —zi 61 1368
TOTAL ZI 212 5149
Clasa a 1X-a — seral 3 73
Clasa a X-a — seral 2 58
Clasa a XI-a — seral 5 123
Clasa a Xll-a — seral 1 40
Clasa a XIll-a — seral 4 71
TOTAL SERAL 15 365
ClasaalX-a—f.r. 1 21
Clasaa X-a—f.r. 1 12
Clasaa Xl-a—f.r 1 36
Clasaa Xll-a—f.r 1 11
Clasaa XlIll-af. r 2 38




Numar clase Numar elevi
Clasa
Total Urban Total Urban
TOTAL F.R. 6 118
TOTAL GENERAL 233 5632

In invatamantul liceal se Tnregistreaza scaderi accentuate, atat in privinta numarului total de clase, cat

si a umarului total de elevi:

2014-2015

2015-2016

Diferenta

246 clase/ 6057 elevi

233 clase/ 5632 elevi

13 clase/ 425 elevi |

Situatia pe tipuri de invatamant liceal se prezinta astfel:

Tip invatdmant 2014-2015

2015-2016

Diferenta

Zi 227 clase/ 5594 elevi

212 clase/ 5149 elevi

15 clase/ 445 elevi l

Seral 11 clase/ 288 elevi

15 clase/ 365 elevi

4 clase/ 77 elevi T

Frecventa redusa 8 clase/ 175 elevi

6 clase/ 118 elevi

2 clase/ 57 elevi l

Invatamant profesional:

Numar clase Numar elevi
Clasa
Total Urban Rural Total Urban Rural
Clasa a I1X-a 22 22 545 545 -
Clasaa X-a 22 22 486 486 -
Clasaa Xl-a 10 10 197 197 -
TOTAL 54 54 1228 1228 -

In invatamantul profesional se inregistreaza cresteri, atat in privinta numarului de clase, cét si al
numarului de elevi, fapt care reflecta atractivitatea din ce In ce mai mare a cestei forme de invatamant.
Situatia se prezinta astfel, comparativ cu anul scolar precedent:
2014-2015 2015-2016
46 clase/ 997 elevi 54 clase/ 1228 elevi

Diferenta

9 clase/ 231 elevi T

Tnvitimant postliceal:

Numar clase Numar elevi

Anul
Total Urban Rural Total Urban Rural
Anul | 10 10 249 249
Anul 11 9 9 185 185
Anul 1 3 3 69 69




TOTAL 22

22

503

503

Continua trendul descrescator in privinta numarului de clase/ numarului de elevi de invatdmant

postliceal. Comparativ cu anul scolar precedent, situatia se prezinta astfel:

2014-2015

2015-2016

Diferenta

29 clase/ 655 elevi

22 clase/ 503 elevi

7 clase/ 152 elevi |

—

De remarcat faptul cé, in anul scolar 2012-2013, numarul de clase/ numarul de elevi se ridica la 40 de
clase/ 933 de elevi, scaderea fiind evidenta de-a lungul anilor scolari.

Tipuri de clase clase/ Prescolar | Primar| Gimnazial | deficiente .
specia
elevi grave P
Clase scoli speciale 23/182 8/58 13/113 2/11
Grupe speciale de gradinita
] be s - £ t 2120 2120
integrate afiliate
Clase speciale integrate
6/55 2/14 4/41
| -VIII afiliate scolii de masa
Clase profesionale integrate
afiliate liceelor tehnologice 2/18 2/18
integratoare
Clase de liceu integrate afiliate
] ) 3/16 3/16
liceelor tehnologice
Total clase/ elevi 36/291 2/20 10/72 17/154 5127 2/18

Nu se constata variatii semnificative in privinta numarului de clase/ numarului de elevi din invatamantul
special. Situatia, comparativ cu anul scolar precedent, se prezinta astfel:

2014-2015

2015-2016

Diferenta

35 clase/ 305 elevi

36 clase/ 291 elevi

1 clasa T/ 14 elevi l




V.

IV.1 Rezultate generale

REZULTATELE ELEVILOR

Nivel de Nr._ Nr._ Promovati Corigenti Total
studiu elevi elevi 0 corigenti
inscrisi r?lmasi Nr. Yo lob. | 20b. | 30b. | 40b. | >4 ob. g

I-1v 11406 11282 10575 93.73 | 100 100 111 28 36 375
V-VIII 8785 8671 6695 77.21 | 673 357 225 92 128 1475
IX-XI1
Zi clase filiera 3495 3469 3080 88.79 | 251 65 37 16 ) 373
teoretica
FR 118 114 45 39.47 1 1

TOTAL 23804 23536 20395 86.65 | 1025 | 522 373 136 168 2224

Purtarea elevilor
. Situatia Sub 7
Nivel de o . And
studiu §c°lar.a < Nescolarizati (calli);::l;t:\? gine (calificativ Absente Alte
neincheiata oo o nesatisficitor) ¢ motive
— satisfacator) din care

I-1v 232 100 143 57 47 10
V-VIII 393 108 488 111 91 10
IX-XII
Zi clase filiera 16 145 20 18 2
teoretica
FR 68

TOTAL 709 208 776 188 156 22

Nescolarizati
FR

Situatia scolara
neincheiata

Total corigenti

Promovati

teoretica

EV-Vvi

-V

10421

i IX-XII zi clase filiera

Ponderea elevilor ramasi in sistem a cunoscut o usoara crestere, comparativ cu anul scolar precedent, de
la 98,10% 1n anul gcolar 2014-2015, Ia 98,87% in anul scolar in curs. Promovabilitatea a cunoscut o
crestere cu 0,99%, in vreme ce numarul corigentilor a inregistrat o scadere cu 257 elevi, iar numarul
elevilor cu situatia scolara neincheiatd a scdzut cu 78. Situatia este mai buna si in privinta mediilor la




Raport numar elevi/ promovabilitate

Nr. eleviinscrisi | Nr. elevi ramasi Promovati
M Primar 11406 11111 10421
M Gimnazial 8785 8586 6619
i Liceal 3695 3469 3080
MFR 118 114 45
L TOTAL 24004 23280 20165

Procentul de promovare a cunoscut variatii nesemnificative pe cicluri/ forme de Tnvatamant:

Ciclu/ forma | 2014-2015 2015-2016 Diferenta
invatdmant
Invatimant primar 92,56% 93,79% 1,23% 1
invé;émént gimnazial | 76,55% 77,10% 0,55% T
Invatamant liceal - zi | 87,97% 88,79% 0,82% T
invégimént liceal cu | 45,21% 39,47% 5,74% l«
frecventa redusa
IV.2 Ponderea mediilor obtinute
Semestrul | 5-6.99 7-8.99 9-10
an scolar (calificativ satisfacator (calificativ bine (calificativ foarte bine —
i _1-1V) —1-1V) 1-1V)
2011-2012 12,18% 42,35% 45,47%
2012-2013 11,44% 42,64% 45,92%
2013-2014 12,24% 42,25% 45,51%
2014-2015 10,70% 41,10% 48,20%
2015-2016 10,38% 39,26% 50,36%
IV.3 Situatia mediilor obtinute de elevii promovati:
X 5-6.99 (calificativ 7-8.99 9-10
Nivel de invatamant | Inscrisi | Promovati Satisfacator (calificativ Bine | (calificativ Foarte
I-1V) 1-1V) bine 1-1V)
Primar 11406 10575 1577 2532 6466
Gimnazial 8785 6695 494 3577 2631
IXCXI - Zi clase 3695 | 3080 37 1870 1173
filiera teoretica




FR

118

45

9

35

1

TOTAL

24004

20395

2117

8007

10271

Comparativ cu anul scolar 2014-2015, nu se constatd fluctuatii considerabile in privinta ponderii
rezultatelor pe transe de medii, cu exceptia invatdmantului de tip frecventa redusa, unde un singur elev a
obtinut medii cuprinse in transa 9-10.

IV.4 Analiza comparativa

Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar
Indicatori 2011 -2012 | 2012 -2013 | 2013 -2014 | 2014 —-2015 | 2015-2016
Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. |
B 86,28% 85,22% 85,66% _ 86,63% _
Promovabilitate 86,99% (19818 elevi) (20797 (20577 elevi) | (20395 elevi)
elevi)
) ) 10,46% 10,83% 10,27% 9,45%
Corigenti 9,36% (2404 elevi) | (2631 elevi) | (2466 elevi) | (2224 elevi)
. R . 2,61% 3,39% 3,23% 3,01%
Situaia sc. neincheiata 2:90% (600 elevi) | (825 elevi) | (776elevi) | (709 elevi)
. 4,79% 4,48% 3,5% 3,33% 3,33%
Note scizute la | PP 127 | 054 clevi) | (1029 elevi) | (852elevi) | (800elevi) | (776 elevi)
purtare sub 7 0,43% 0,40% 0,59% 1,07% 0,80%
(95 elevi) (93 elevi) (145 elevi) (221 elevi) (188 elevi)
Nescolarizati 0,37% 0,34% 0,55% 0,85% 0,89%
(82 elevi) (87 elevi) (136 elevi) (203 elevi) (208 elevi)

IV.5 Frecventa elevilor in semestrul I al anului scolar 2015-2016

Date statistice la nivelul judetului Covasna pentru semestrul I al anilor scolari 2011-2012, 2012-2013,

2013-2014 respectiv 2014-2015, 2015-2016:

Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.l
2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016

Numir total de elevi raportat 27203 28690 28125 27657 26860
Numir total de absente 418124 366286 489909 430384 433998
inregistrate
Numar absente/ elev 15,37 12,72 17,42 15,56 16,16
Numar total de absente 226869 200454 269676 219005 238622
nemotivate
Procentul absentelor 54.26% 54.73% 55 05% 50.89% 55%
nemotivate
Numa!' mediu de absente 8.34 6,96 9,58 7.2 8,88
nemotivate / elev




Raport absente motivate/ nemotivate

45%

elev

m Absente motivate/

Absente nemotivate

[elev
55%
Situatia absentelor pe niveluri de invatiméant:
Nivel de Nr. Total Absente Absente Total Absente Absente
studiu elevi | absente | motivate | nemotivate | absente/ elev | motivate/ elev | nemotivate /elev

Primar 11366 | 146988 39092 107896 12.93 3.44 9.49
Gimnazial 8669 | 152786 66934 85852 17.62 7.72 9.90
Liceal zi 5106 | 97045 69618 27427 19.01 13.63 5.37
Liceal

seralffr 469 3823 1198 2625 8.15 2.55 5.60
Profesional 1250 | 33356 18534 14822 26.68 14.83 11.86
TOTAL 26860 | 433998 | 195376 238622 16.16 7.27 8.88

Total absente/ elev, pe nivele de invatamant

TOTAL TOTAL |TOTAL liceal TOTAL liceall TOTAL
primar gimnazial zi seral/fr | Profesional
’ W Total absente/ elev 12.93 17.62 19.01 8.15 26.68

Cele mai multe absente/elev s-au inregistrat la invatamantul profesional 26,86 urmat de

invitamantul liceal de zi 19,01.

In functie de nivelul de invatimant, numirul cel mai mare al absentelor nemotivate/elev Se

inregistreaza la invatamantul liceal.




Comparatie total absente/ elev si absente nemotivate/
elev, pe nivele de invatamant
26.68
17.62 19.01
12.93 o0 11.86
9.49 ) 8.15
5.37 5.60
primar gimnazial liceal zi liceal seral/ff Profesional
Total absente/ elev Absente nemotivate /elev
Nr. absente | Nr absente
Sem. I Nr._ Total Abs_ente Abse_nte Nr absente/ motivate/ nemotivate/
elevi | absente | motivate | nemotivate elev
’ elev elev
Clasa pregatitoare 2220 38239 9803 28436 17.22 4.42 12.81
Clasa | 2423 37114 7438 29676 15.32 3.07 12.25
Clasaall-a 2311 25900 1672 18228 11.21 3.32 7.89
Clasaa lll-a 2045 21657 6322 15335 10.59 3.09 7.50
ClasaalV-a 2367 24078 7857 16221 10.17 3.32 6.85
Clasaa V-a 2424 44980 14501 30479 18.56 5.98 12.57
ClasaaVl-a 2117 33887 15904 17983 16.01 7.51 8.49
Clasaa Vll-a 2068 39906 18238 21668 19.30 8.82 10.48
Clasaa Vlll-a 2060 34013 18291 15722 16.51 8.88 7.63
Clasaa IX-a 1260 17327 12783 4544 13.75 10.15 3.61
Clasa a X-a 1124 20460 16247 4213 18.20 14.45 3.75
Clasa a Xl-a 1359 27936 19359 8577 20.56 14.25 6.31
Clasa a Xll-a 1363 31322 21229 10093 22.98 15.58 7.40
Clasa a 1X-a S/FR 94 977 357 620 10.39 3.80 6.60
Clasa a X-a S/FR 71 894 181 713 12.59 2.55 10.04
Clasa a XI-a S/FR 134 562 298 264 4.19 2.22 1.97
Clasa a Xll-a S/FR 52 313 160 153 6.02 3.08 2.94
Clasa a Xlll-a S/FR 118 1077 202 875 9.13 1.71 7.42
Clasa a 1X-a,
profesional 543 15974 8310 7664 29.42 15.30 14.11
Clasaa X-a
Profesional 503 11352 6790 4562 22.57 13.50 9.07
Clasa a Xl-a
Profesional 204 6030 3434 2596 29.56 16.83 12.73
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Clasa a IX-a

Clasa a X-a

Nr. absente/ elev

22.98
20.56

18.20

Clasa a Xll-a
Clasa a IX-a S/FR
Clasa a X-a S/FR
Clasa a XI-a S/FR
Clasa a Xll-a S/FR

Clasa a Xl-a
Clasa a Xlll-a S/FR

29.42 29.56

Clasa a IX-a Profesional
Clasa a X-a Profesional
Clasa a Xl-a Profesional

Se remarca numarul mare de absente/elev acumulate de elevii claselor profesionale si a claselor a

Xl-a sia XII-a din Invatamantul liceal de zi.

Cele mai multe absente nemotivate s-au inregistrat in clasa a X-a invatamantul profesional, clasa a

IX-a si clasa a XI-a.

Situatia absentelor din sem. I la nivelul unitatilor de Invatdmant:

Unitatea de invitimant

Total absente

Nr. absente/

Nr. absente

sem. | elev nemotivate/ elev
Scoala Gimnaziala "Darké Jend" Dalnic 6395 66.25 61.32
Scoala Gimnaziala "Kun Kocsard" Ojdula 14169 55.53 43.10
Scoala Gimnaziald "Bo616ni Farkas Sandor" Belin 14312 37.94 34.59
Scoala Gimnaziala "Orban Baldzs" Moacsa 3160 34.42 30.18
Scoala Gimnaziald "Benkd Jozsef" Bradut 20088 32.74 30.00
Scoala Gimnaziala "Néri Szent Fiilop" Sfantu 11870 38.70 28.62
Gheorghe
Scoala Gimnaziald "Czetz Janos" Ghidfalau 4458 39.70 27.72
Scoala Gimnaziala "Kicsi Antal" Turia 7815 31.39 26.22
chala G1mna21ala Kalnoky Ludmilla" Valea 7777 3299 26.17
Crisului
Scoala Gimnaziala "Bélint Gabor" Catélina 7122 28.72 22.23
Scoala Gimnazialda NR. 1 Zabala 9472 25.68 21.49
Scoala Gimnaziala "Apor Istvan" Sanzieni 10414 24.59 18.90
Scoala Gimnaziald "Bartha Karoly" Borosneu 6701 26.28 18.47
Mare
Scoala Gimnaziald "Romulus Cioflec" Araci 15374 21.17 15.89
Scoala Gimnaziala "Godri Ferenc" Sfantu 6428 2214 14.30
Gheorghe
Liceul Tehnologic "Nicolae Balcescu" Intorsura 10494 21 55 14.00

Buzaului




Unitatea de invatimant

Total absente

Nr. absente/

Nr. absente

sem. | elev nemotivate/ elev
Scoala Gimnaziala "Jancs6 Benedek" Ghelinta 9346 22.24 13.80
Liceul Tehnologic "Kos Kéaroly" Sfantu Gheorghe 8914 27.32 12.76
Scoala Gimnaziald "Comenius" Bretcu 5021 16.02 12.21
Scoala Gimnaziala "Tatrangi Sandor" Ozun 5398 17.10 12.19
Scoala Gimnaziald "Konsza Samu" Batanii Mari 3292 14.56 12.05
Scoala Gimnaziald Haghig 3984 15.89 11.88
Iélﬁgggg"l;]zhnologlc Constantin Brancusi" Sfantu 7259 23,63 11.19
Liceul Tehnologic "Apor Péter" Targu Secuiesc 16313 27.17 10.92
Liceul Tehnologic "Puskas Tivadar" Sfantu
Gheorghe 9758 22.99 10.84
Sco%la Glmnamala Mihail Sadoveanu" Intorsura 10719 13.95 10.77
Buzaului
Scoala Gimnaziald "Ady Endre" Sfantu Gheorghe 7394 18.51 9.56
Scoala Gimnaziald "Kriza Janos" Aita Mare 2864 10.90 9.53
Scoala Gimnaziala "Gaal Mézes" Baraolt 11726 17.24 9.32
Scoala Gimnaziald "Nagy Moézes" Estelnic 1280 9.99 9.13
Scoala Gimnaziald "Antos Janos" Reci 3131 10.34 8.85
Liceul "K6rosi Csoma Sandor" Covasna 22273 19.66 8.53
Scoala Gimnaziala "Henter Kéroly" Bodoc 2150 12.27 8.21
Liceul Tehnologic Economic- Administrativ
"Berde Aron" Sfantu Gheorghe 7900 20.47 7.45
Scoala Gimnaziala Barcani 2961 8.71 6.46
Scoala Gimnaziala "Mikes Kelemen" Zagon 4145 9.78 5.20
Scoala Gimnaziala Dobéarlau 3447 17.00 5.07
Scoala Gimnaziala "Trefan Leonard" Poian 1137 7.44 5.00
Liceul Tehnologic "Gabor Aron" Targu Secuiesc 7946 18.02 4.97
Scoala Gimnaziald "Molnar J6zsids" Targu
Secuiesc 6271 16.15 4.53
Scoala Gimnaziald "Végh Antal" Cernat 2207 6.49 3.83
]I;:;;Ze;lill'ieoretlc Mircea Eliade" Intorsura 5605 11.04 382
Scoala Gimnaziala Speciala Sfantu Gheorghe 1366 8.81 3.43
Scoala Gimnaziald "Nicolae Rusu" Sita Buzaului 1552 3.77 3.09
Scoala Gimnaziald "Borbath Karoly" Varghis 2853 11.14 2.83
Scoala Gimnaziala "T6kés Jozsef" Malnas 336 3.48 2.73
Colegiul National "Mihai Viteazul" Sfantu
Gheorghe 8557 7.83 2.73
Scoala Gimnaziald "Mihai Eminescu" Valea Mare 485 5.36 2.72
Liceul de Arte "Plugor Sandor" Sfantu Gheorghe 7150 12.55 2.61
Liceul Tehnologic "Bar6ti Szab6 David" Baraolt 11545 21.90 2.55
Scoala Gimnaziala "Mathé Janos" Herculian 1094 4.79 2.51
Scoala Gimnaziald "Bem Jozsef" Lemnia 730 4.06 2.37
Scoala Gimnaziala "Bib6 Jozsef" Brates 1252 7.31 1.96
Scoala Gimnaziald "Dr. Gelei Jozsef" Arcus 294 2.20 1.95
Scoala Gimnaziala "Nicolae Colan™ Sfantu 2984 6.01 1.89

Gheorghe




. A sex A Total absente Nr. absente/ | Nr. absente
Unitatea de invatamant .
’ sem. | elev nemotivate/ elev
Scoala Gimnaziala "Laszl6 Lukacs" Ilieni 1305 6.53 1.68
Liceul Teologic Reformat Targu Secuiesc 4747 10.69 1.63
Scoala Gimnaziali "Fejér Akos" Micfaliu 1491 10.15 1.46
Liceul Teologic Reformat Sfantu Gheorghe 5893 14.37 1.42
Liceul Pedagogic "Bod Péter" Targu Secuiesc 3633 10.47 1.13
Liceul Teoretic "Mikes Kelemen" Sfantu 10709 9.95 110
Gheorghe
Scoala Gimnaziala "Pet6fi Sandor" Targu Secuiesc 5407 10.95 1.08
Scoala Gimnaziald "Avram lancu" Covasna 1066 2.65 1.04
Scoala Gimnaziali "Mikes Armin" Bixad 1697 7.81 0.95
Colegiul National "Székely Mikoé" Sfantu
Gheorghe 10548 7.56 0.91
Liceul Teoretic "Nagy Mézes" Targu Secuiesc 7640 9.77 0.76
Scoa}a Gimnaziala "Tur6czi Mézes" Targu 3460 716 0.70
Secuiesc
Scoala Gimnaziald "Horn David" Comandau 1304 1.23 0.66
Scoala Gimnaziald "Gabot Aron" Chichis 287 1.95 0.64
Scoala Gimnaziald "Varadi Jozsef" Sfantu 6315 6.71 050
Gheorghe
Scoala Gimnaziala Papauti 124 1.39 0.02
Scoala Gimnaziala "Kelemen Didak" Mereni 384 2.46 0.00
TOTAL 433998 16.16 8.88
Comparatie urban/ rural
Urban Rural
M Abs./elev 15.51 16.90
Abs. nemotivate / 6.17 12.51
elev
M Abs./elev Abs. nemotivate / elev
Comparatie absente pe zone geografice
n [ | [ | m -
Sf. T Int.
Baraolt |Gheorgh S g Buzaul |Covasna
e ecuiesc ui
m Abs./elev 1890 | 17.53 | 16.80 | 11.66 | 9.67
Abs. nemotivate / elev| 12.92 10.53 9.61 7.63 5.56
N Abs./elev Abs. nemotivate / elev




Date comparative, semestrul I, perioada 2011-2016:

Nr. mediu absente/ elev

Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar
2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
i Nr. mediu absente/ elev 15.37 12.72 17.42 14.54 16.16
% absente nemotivate
Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar
2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
| i % absente nemotivate 54.26 54.73 55.05 54.45 55
Comparatie pe niveluri de invatdmant:
Tnvatdmant primar, numar mediu de absente/ elev
Anul scolar| Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar
2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
@ Invatdmant primar, numar
mediu de absente/ elev 10.95 8.56 12.89 11.14 12.93




Tnvatamant gimnazial, numir mediu de absente/ elev

Anul scolar
2011-2012

Anul scolar
2012-2013

Anul scolar
2013-2014

Anul scolar
2014-2015

Anul scolar
2015-2016

i Invatamant gimnazial,
numar mediu de absente/
elev

16.39

13.98

18.55

16.47

17.62

Tnvatamant liceal zi, numar mediu de absente/ elev

Anul scolar
2011-2012

Anul scolar
2012-2013

Anul scolar
2013-2014

Anul scolar
2014-2015

Anul scolar
2015-2016

@ Inviatamant liceal zi, numar

mediu de absente/ elev

21.9

18.41

24.23

21.71

19.01

Tnvatamant liceal seral/ fr, numar mediu de absente/ elev

Anul scolar
2011-2012

Anul scolar
2012-2013

Anul scolar
2013-2014

Anul scolar
2014-2015

Anul scolar
2015-2016

u Invatamant liceal seral/fr,
numar mediu de absente/
elev

6.15

9.16

10.22

8.5

8.15




Tnvatdmant profesional,numar mediu de absente/ elev

Anul scolar 2014-2015 Anul scolar 2015-2016
5] invatamant
profesional,numar mediu 28.4 26.68
de absente/ elev

Cele mai frecvente cauze ale absenteismului, identificate de unitatile de Invatamant:

e  Cauze care tin de personalitatea si starea de sdndtate a elevului: motivatie scolard scazuta, lipsa de
interes, incredere scdzuta in educatia scolard, oboseala, anxietate

e imagine de sine deterioratd, sentimente de inferioritate, abilitati sociale reduse, pasivitate, refuzul
de a adera la o alegere facuta de altii (reactie la presiunea exercitata de dorintele adultilor);

e  (Cauze care tin de familie, conditiile socio-economice ale familiei: saracia, stil parental indiferent,
neglijent, familii dizarmonice, parinti foarte ocupati sau plecati in strainatate;

e Cauze care tin de contextul scolar specific (inclusiv relatia profesor-elev): presiunea grupului,
supraincércarea scolard, comunicarea defectuoasd elev- profesor, evaluarea subiectiva, frica de
evaluare, conflicte cu colegii, practici educative percepute de elevi ca fiind nedrepte, frustrante,

incompatibilitate intre aspiratiile, trebuintele de Invatare si oferta educationala a scolii.

IV.6 Rezultate la olimpiade si concursuri scolare derulate in semestrul 1. Al anului scolar
2016-2017

Concursurile scolare au ca obiectiv general stimularea elevilor cu performante scolare inalte sau care
au interes si aptitudini deosebite in domeniul stiintific, tehnico-aplicativ, cultural-artistic si civic.
Concursurile scolare organizate in judetul Covasna promoveaza valorile culturale si etice fundamentale,
competitivitatea, comunicarea interpersonald si spiritul de fair-play. Participarea la competitiile scolare este
oferitd tuturor elevilor, de la toate formele de invatamant de stat, particular si confesional.

Cadrele didactice si elevii care s-au implicat in organizarea si desfdsurarea concursurilor scolare au
respectat prevederile Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a competitiilor scolare, aprobata prin
OMECTS nr. 3035/10.01.2012, conform Calendarului olimpiadelor nationale scolare pentru anul scolar
2014-2015, nr. 26358/21.01.2015, si conform Regulamentelor specifice emise de catre MECNS pentru



fiecare disciplina in parte.

Calificarea participantilor la etapa superioarda a unei olimpiade/concurs s-a facut cu aplicarea
criteriilor inscrise in regulamentele specifice ale fiecarei competitii.

Pe parcursul semestrului 1. al anului scolar 20156-2017 in judetul Covasna s-au organizat:

o 4 olimpiade/concursuri zonale: Concurs de ortografie ”Simonyi Zsigmond”, clasele V-VIIL;
Olimpiada de Matematica pentru clasele V-XII.; Concursul de Matematica Aplicata “Adolf
Haimovici” pentru clasele IX-XII.; Concurs de recitare balade si basme populare "Kriza Janos",
clasele P-XII. La aceste concursuri s-au prezentat 1647 de elevi.

e 7 olimpiade/concursuri judetene: Concursul de matematicd pe echipe pentru clasele III-VIII
"Bolyai Matematika Csapatverseny"; Concursul National de Matematica ,,Lumina Math” pentru
clasele II-VIIL.; Concursul de matematica al Liceelor si Gimnaziilor Maghiare din Romania;
Olimpiada de Lingvisticd; Olimpiada ,,Lectura ca abilitate de viata”; Concurs de ortografie "Implom
Jozset”, pentru clasele IX-XIIL.; Concurs de recitare balade si basme populare "Kriza Janos", pe 8
sectii. La aceste concursuri s-au prezentat 1479 de elevi. S-au acordat 74 premii I, 70 premii I1, 87
premii I11, 197 mentiuni si 2 premii speciale.

e 2 concursuri nationale: Concursul de recitare balade si basme populare "Kriza Janos", pentru
clasele P-XII., la care au participat 178 de elevi din 16 judete din tard. Concursul de ortografie
“Implom Jézsef”, pentru clasele IX-XII. a gazduit 72 de elevi din tara.

252 de elevii covasneni au participat la 8 concursuri nationale: Concursul Interjudetean de
Matematica ,,Korverseny” pentru clasele V-XII.; Concursul de matematica pe echipe pentru clasele III-VIII
"Bolyai Matematika Csapatverseny"; Concursul de matematica al Liceelor Maghiare din Romania; Concurs
de recitare balade si basme populare "Kriza Janos", pentru clasele P-XIIL.; Concurs de ortografie “Implom
Jozset”, pentru clasele IX-XII.; Concurs national de teatru "PADIF” pentru clasele V-XII.; Concurs national
»Oszirdzsa", pentru clasele I-VIIL; Sesiunea de comuniciri stiintifice "TUDEK”, pentru clasele IX-XIIL
Rezultatele elevilor din judetul Covasna sunt deosebite, ei obtinind 10 premii I, 10 premiu II, 17 premiu

111, 30 mentiuni si 3 premii speciale.

Situatia privind participarile si premiile obtinute:

= Nr. elevi premiati, din care:
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> s
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crt. olimpiada/concurs desfasurarii = = |E|E=| & | EG
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Concurs de ortografie ianuarie 2016,
1. | ”Simonyi Zsigmond”, | Zonald scolile gimnaziale din 250
clasele V-VIII. judet
30 ianuarie 2016,
Olimpiada de n 5 zone gBaraoIt,
2. Matematica pentru Zonala Covasna, Intorsura 600
clasele V-XII Buzaului, Tg. Secuiesc,
Sf. Gheorghe)




Nr. elevi premiati, din care:
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30 ianuarie 2016,
Concursul de -
A in 5 zone (Baraolt,
Matematica Aplicata o X
3. ’ . Zonala Covasna, Intorsura 97
Adolf Haimovoci - .
entru clasele IX-XI1 Buzaului, Tg. Secuiesc,
P Sf. Gheorghe)
Concurs de recitare 09 octombrie 2015,
4 balade si :t')asr_ne Zonali in 4 zone (Baraolt,_ 700
populare "Kriza Covasna, Tg. Secuiesc,
Janos", clasele P-XII. Sf. Gheorghe)
TOTAL: 1647
Concursgl Vde ) 16 octombrie 2015,
matematica pe echipe in 4 zone (Baraolt
1. | pentru clasele I1I-VIIlI | Judeteana " 532 24 | 24 24 72
" . . ’ Covasna, Tg. Secuiesc,
Bolyai Matematika
" Sf. Gheorghe)
Csapatverseny
it Lo
2. ’ ” Judeteand | Liceul Teoretic "Mikes | 223 5 3 15 25 |2
Math” pentru clasele ’ . h h
H-VIII Kelemen” Sf. Gheorghe
Concursul de 16 ianuarie 2016,
matematica al Liceelor . | Liceul Teoretic
3 | §i Gimmagiilor Judeteand | ., <1 cly Miko” Sf. 164 > |8 |8 126
Maghiare din Romania Gheorghe
12 decembrie 2015,
Olimpiada de n 5 zone (Baraolt,
4, . p. . Judeteand | Covasna, Intorsura 82 4 5 5 8
Lingvistica ’ . 1 .
Buzéului, Tg. Secuiesc,
Sf. Gheorghe)
5 decembrie 2015,
Olimpiada ,,Lectura ca in 5 zone gBaraoIt,
5. mp Judeteand | Covasna, Intorsura 306 7 5 10 39
abilitate de viata ’ - .
’ Buzaului, Tg. Secuiesc,
Sf. Gheorghe)
g;gg:rsiiigfﬁe'tare 26 octombrie 2015,
6. s Judeteana | Liceul Tehnologic "Koés | 126 24 | 24 24 22
populare "Kriza ’ o
o . Karoly"Sf. Gheorghe
Janos", pe 8 sectii
Concurs de ortografie 19 ianuarie 2016,
7. | ”Implom Jozsef”, Judeteana | Liceul Teoretic 46 1 1 1 5
pentru clasele IX-XII. ’Székely Miko”
TOTAL: 1479 74 |70 87 197 | 2
Concursul
ir/}zrejriigsgn de Inter- 14 noiembrie 2015,
1. . v . . | Liceul Teoretic ,,Nagy | 98 4 3 5 8
»Korverseny” pentru judeteana

clasele V-XII - Editia -
XLV

Mozes”, Tg.Secuiesc
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Concursul de
matematica pe echipe . .
pentru clasele 111-VIIl | Nationala ZBtggleez:g“e 2015, 24 4
"Bolyai Matematika P
Csapatverseny"
Concursul de .
matematica al Liceelor | Nationala 11_}4 februatle .2016’ 19 1 2 3 3
. . o ’ Zalau, jud. Salaj
Maghiare din Romania
conours de recitare 12-14 noiembrie 2015,
o Nationala | Liceul Tehnologic "Kés | 24 3 3 3 5
populare Kriza , Karoly", Sf. Gheorghe
Janos", clasele P-XII. yo ot g
. 4-6 februarie 2016,
Concurs de ortografie Liceul Teoretic ”Mikes
“Implom Jozsef”, Nationala " 10 0 0 1 2
’ Kelemen”, Sf.
pentru clasele IX-XII.
Gheorghe
Concurs national de 23-25 octombrie 2015, | 2echipe,
teatru "PADIF” pentru | Nationala | Cehu Silvaniei, jud. 15+11 2 0 0 0
clasele V-XII Salaj elevi
Concurs national .
*Oszirdzsa", pentru Nationala 16._12.3 octombrie 2015, 13 1 1 2 1
Timisoara
clasele 1-VIII. ’
Sesiunea de
comunicdri stiintifice .| 27-29 noiembrie 2015,
"TUDEK?”, pentru Nationald Cluj-Napoca 38 0 2 4 !
clasele IX-XII.
TOTAL: 252 10 | 10 17 30 |3

IV.7 Evaluarea dosarelor depuse pentru echivalarea perioadelor de studii efectuate in
strainatate si la organizatiile furnizoare de educatie

Comisia de evaluare a dosarelor depuse pentru echivalarea perioadelor de studii efectuate n
straindtate si la organizatiile furnizoare de educatie si-a desfasurat activitatea conform prevederilor
Metodologiei privind echivalarea perioadelor de studii efectuate in straindatate si la organizatiile
furnizoare de educatie, care organizeaza s§i desfasoara pe teritoriul Romdniei activitati de
invatamant corespunzatoare unui sistem educational din alta tara, inscrise in Registrul special al
Agentiei Romdne de Asigurare a Calitdtii in Invatamantul Preuniversitar, aprobati prin Ordinul
M.E.C.S. nr. 5268/ 21. 09. 2015.

In semestrul I al anului scolar 2015-2016, au fost depuse in total 9 dosare, in urma analizei
cirora au fost echivalate studiile efectuate in striinitate de catre 5 elevi. In cazul a 4 dosare
incomplete, Comisia a decis reevaluarca documentelor dupa completarea dosarelor de catre

solicitanti.




V.  ASIGURAREA CALITATII INVATAMANTULUI PRIN INSPECTIE
SCOLARA

V.1 Diagnoza activitatii domeniului curriculum si inspectie scolara desfasurate in
semestrul | din anul scolar 2015-2016
PUNCTE TARI:

e O viziune prognostica realistd in stabilirea planului de gcolarizare pentru anul scolar 2015-2016;

e Derularea unei tipologii variate de inspectii scolare si evaluarea unui numar mare de unitati scolare si
de cadre didactice;

e Realizarea unui numadr relativ mare de inspectii tematice teritoriale si generale finalizate cu rapoarte
si planuri de masuri;

e Efectuarea inspectiilor speciale si de specialitate cu axare pe control si consiliere la fiecare
disciplina, cu implicarea profesorilor metodisti;

e Consilierea cadrelor didactice debutante, necalificate sau care predau in completare de catedra;

e Monitorizarea permanentd a pregatirii elevilor pentru examenele nationale prin organizarea de
simulari ale acestor examene;

e Managementul adecvat al concursurilor scolare;

e Derularea, cu respectarea legislatiei in vigoare, a tuturor etapelor de mobilitati ale cadrelor didactice;

e (Colaborarea cu furnizorii de servicii educationale si de formare profesionala;

e (olaborarea eficientd cu partenerii strategici (CJ, CL, primarii, Politia, Jandarmeria, ONG-uri etc.) si
cu reprezentantii mass-media;

e Derularea unor programe si proiecte, avand ca grup tinta diferite forme de comunitate dezavantajate;

e Cresterea procentului de promovabilitate;

e Scaderea procentului numarului elevilor corigenti;

e Sciderea numarului elevilor cu situatia scolara neincheiata,

e Scaderea numarului de infractiuni comise in incinta unitétilor scolare.

PUNCTE SLABE:

o Realizarea unui numar insuficient de inspectii de specialitate curente;

e Procentul in crestere nesemnificativa a elevilor nescolarizati;

e Numidr relativ crescut al sesizarilor si reclamatiilor Inregistrate;

e Se constata, Incd, acte de violentd din partea cadrelor didactice;

e Cresterea numdrului de absente nemotivate;

e Numar relativ semnificativ al cadrelor didactice titulare/ calificate care solicita concediu fara plata;

e Situatii de comunicare formala sau deficitard in relatia familie — scoala;

e Abordarea formald a procesului de formare continud, la nivelul comisiilor metodice din anumite

scoli;



Acordarea cu usurinta de calificative si note mari cadrelor didactice inspectate pentru a se prezenta la

grade didactice;

OPORTUNITATI:

Legea asigurarii calitdtii in educatie;

Existenta PRAL la nivel regional si PLAL la nivel local;

Sprijinirea prescolarilor/ elevilor, provenind din medii sociale defavorizate, prin programe
guvernamentale sau non — guvernamentale;

Posibilitatea asigurarii transportului pentru a ajunge in timp optim in scoli;

Dimensiunile reduse ale judetului care permit acoperirea unui numar mare de scoli prin inspectia
scolara;

Cadrul legislativ cu aplicabilitate concreta (regulamente, ordine, proceduri, precizari etc.);
Programele de formare continua a cadrelor didactice in diferite domenii;

Participarea scolilor la programe si proiecte de finantare si de dezvoltare institutionala;

Posibilitatea de a atrage fonduri prin proiecte eligibile.

AMENINTARI:

Carente legislative care nu permit descentralizarea efectiva si nu asigurd parghii de control si de
remodelari corective;

Scédderea populatiei scolare prin reducerea natalitatii si emigrare;

Migrarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic spre alte domenii de activitate mai bine
retribuite, din cauza unei slabe motivari financiare;

Insuficienta implicare a autoritatilor locale, pentru asigurarea conditiilor sociale necesare stabilitatii
cadrelor didactice Tn mediul rural;

Situatia socio-economica precara a locuitorilor unora dintre comunele judetului;

Existenta unor cauze externe, care genereaza situatii de absenteism si de abandon scolar, in mod
deosebit, Tn zonele defavorizate;

Scéderea motivatiei 1n aplicarea recomandarilor primite in timpul inspectiilor.



1. INSPECTIA TEMATICA

1.1. Tematica inspectiei: Monitorizarea calitatii procesului instructiv-educativ reflectate

prin documentele scolare (06 -20 octombrie 2015)

Unitati scolare inspectate (centre financiare)

Numir unitéiti scolare Procent de
Nivelul de invatimént Mediul (centre financiare) realizare
Existente Inspectate
Invatamant prescolar Urban 7 7 100 %
Invatamant gimnazial Urban 12 12 100 %
Rural 42 40 95 %
Invatamant liceal Urban 18 18 100 %
TOTAL 79 77 97,50%
Obiectivele inspectiei tematice:
1) Monitorizarea, controlul, evaluarea si consilierea privind activitatile specifice de incheiere a anului
scolar 2014-2015 si de organizare a activitatii pentru anul scolar 2015-2016
2) Verificarea respectarii legislatiei in vigoare
3) Consiliere in vederea unei pregatiri corespunzatoare a elevilor de clasa a XII-a/ a Xlll-a in vederea

sustinerii examenului de bacalaureat 2016

Aspecte urmarite:

I. Inspectori teritoriali:

Realizarea orarului unitétii scolare pentru anul scolar 2015-2016, cu respectarea strictd a Planurilor —
cadru in vigoare, precum si a orarelor de pregatire suplimentard a elevilor din anii terminali, in
vederea sustinerii examenelor de evaluare externa (Evaluarea nationala clasa a VIII-a, Bacalaureat);
Situatia componentei formatiunilor de studiu (nr. clase, nr. elevi/clasa inscrisi in catalog, nr. elevi
prezenti; clase sub-/supra-efective sau care functioneaza in conditii de simultan — existenta aprobarii
ISJ Covasna, in conformitate cu prevederile ROFUIP, OMEN 5115/2014) — anexa;

Verificarea documentelor examenelor gestionate de unitatile de Tnvatimant (corigentd, neincheiati,
examene de diferentd, pentru elevii transferati, testari initiale);

Modul de constituire si functionare a Consiliului de Administratie

Modul de realizare a evaludrii activitatii personalului didactic si a personalului didactic auxiliar pe
anul scolar 2014-2015 si elaborarea fiselor de post pentru anul scolar 2015-2016 (existenta fiselor de
(auto)evaluare completate si semnate, a rapoartelor argumentative ce 1Insotesc fisele de
(auto)evaluare si a deciziilor cu calificativul acordat);

Modul de monitorizare a absenteismului (decizia de nominalizare a persoanei cu centralizarea
absentelor, realizarea statisticii pe luna septembrie, existenta unei proceduri de suplinire a cadrelor
didactice care lipsesc motivat);

Gestionarea documentelor scolare si a actelor de studii.

I1. Comisia judeteana de bacalaureat:

Intalniri organizate cu elevii din clasele a XII-a/ a XllI-a, in cadrul carora s-au abordat urmatoarele

aspecte:




- Prelucrarea prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat,
aprobata prin OMECTS nr. 4799/ 2010

- Prelucrarea prevederilor OMECS nr. 5080/ 31.08.2015, privind organizarea si desfasurarea
examenului de bacalaureat national — 2016

Discutii cu directiunea unitatii de invatamant referitoare la modul de organizare a orelor

suplimentare de pregétire la disciplinele de examen

Aplicarea de chestionare tuturor elevilor de clasa a XIl1-a/ a XlIll-a prezenti la intalniri.

CONCLUZII:

GRADINITELE DE COPII

Aspecte pozitive

Se respectd planurile cadru specifice invatimantului prescolar, prevederile curriculumului, programul
anual de studiu se realizeaza tinand cont de ADE, ADP si ALA pe cele sase teme anuale.

Se respecta programul zilnic specific gradinitei si particularitatile de varsta ale prescolarilor.

Cadrele didactice respecta programul zilnic stabilit: 5 ore activitati in grupe, 3 ore activitate metodica.
Existd procedura suplinirii cadrelor, in care este stabilitd derularea modului de actiune, cuprinzand si
modele de cereri.

Exista decizii de numire a CA si a secretarului, nsotita de atributiile fiecarui membru.

Deciziile sunt emise corect, avand in vedere baza legala, atributiile si componenta.

Graficul si tematica sedintelor are o paletd vastd, ce vizeaza aspectele specifice institutiei, care sunt in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Convocatoarele CA se Inmaneazd personal membrilor cu confirmarea prin semnaturd sau se trimit
electronic si confirmarea prezentei se face in acelasi mod si se pastreaza ca anexa in dosarul CA.
Procesele verbale CA sunt corect Intocmite, lizibil, detaliat, sunt in concordanta cu graficul si tematica
sedintelor. Anexele corespund ordinii de zi a fiecarei sedinte.

Hotararile CA sunt intocmite conform prevederilor in vigoare si sunt inregistrate in registrul de
evidenta, semnate de presedinte si afisate pe avizierul unitatii.

in procesul verbal al consiliului de administratie este consemnati procedura acordarii punctajului
precum si punctajele acordate.

Fiecare cadru didactic si didactic auxiliar a primit un exemplar din decizia cu calificative obtinute in
anul scolar 2014-2015.

Cadrele didactice primesc o comunicare cu informarea privind punctajul si calificativul obtinut, cu
drept de contestare. Dupa perioada de contestare fiecare cadru primeste decizia finala cu punctajul si
calificativul acordat.

Instiintarea se realizeaza in Consiliul profesoral, inmanarea se face de citre secretarul unititii sub
semnatura. Se elaboreazd in doua exemplare, un exemplar pentru titular, iar un exemplar ramane la
dosarul unitatii.

Fisa postului si fisele de evaluare au fost revizuite conform procesului verbal al CA si vor fi intocmite
anexele cu atributiile fiecarui post in sedinta consiliului profesoral.

Exista exemplare ale fiselor de post si ale fiselor de evaluare in dosarele personale ale cadrelor.
Cataloagele grupelor sunt arhivate corespunzator.

Exista decizie de nominalizare a persoanei si a comisiei responsabile cu centralizarea, monitorizarea
absentelor la nivelul unitatii de invatdmant.

Aspecte ameliorabile

Hotararile CA sunt intocmite conform prevederilor in vigoare, dar nu sunt afisate la avizierul unitatii.
Fisele posturilor si de evaluare sunt elaborate, dar nu sunt reactualizate conform metodologiei noi si nu
au fost Intocmire si Tnménate pana la data inspectiei.

Procedura de evaluare a cadrelor didactice nu este conform reglementarilor in vigoare.

Atributiile si responsabilitatile specifice nu se regasesc in anexa fisei posturilor.

Registrul de evidenta al copiilor este in curs de completare.

LICEE SI SCOLI GIMNAZIALE

Aspecte pozitive

Sunt aplicate planurile cadru in vigoare pentru disciplinele de culturd generald si pentru cele de
specialitate si vocationale.




e Distribuirea orelor din ariile curriculare a fost respectata pentru fiecare an de studiu, nu s-a depasit
limita maxima prevazutd prin planurile cadru, orele incadrandu-se in limita minima a plajei orare.

e La sectia romand numarul orelor pe saptimana alocate claselor se situeaza in majoritatea cazurilor la
numarul minim de ore pe saptimana.

e Orele se incadreaza in limitele maxime de ore prevazute in planul cadru, in cazul in care a doua limba
strdind se preda in doua ore pe saptimana.

e La intocmirea orarului au fost respectate particularititile de varsta ale elevilor, disciplinele care
necesita efort cognitiv mai mare sunt dispuse mai ales in prima parte a zilei.

e Pentru cadrele didactice titulare sau cu norma intreaga la unitatea de invatamant, orele sunt repartizate
echilibrat pentru fiecare zi a saptamanii.

e (Cadrele didactice au in medie 5 ore zilnic, cu 2 ore libere pe sdptdmana pentru a se putea asigura
suplinirea.

e Sunt cadre didactice (biologie, religie reformatd, desen) care sunt metodisti ai ISJ si au o zi pe
sdptdmana in care nu au ore.

e Exista procedura operationald pentru asigurarea suplinirii cadrelor didactice care lipsesc motivat. Cadrul
didactic care solicita suplinire consemneaza acest lucru intr-o cerere careia ii anexeaza acordul celor
care il suplinesc.

e Suplinirea este asiguratd, in primul rand, de cadrele didactice care au fereastra.

e Au fost respectate demersurile legale de constituire a CA si au fost emise deciziile de numire pentru
membri §$i pentru secretar.

e Qraficul si tematica sedintelor CA are o paletd vasta, ce vizeaza aspectele specifice institutiei, care sunt
in conformitate cu legislatia in vigoare.

e Convocarea se realizeaza in scris si este Tnmanat membrilor CA de secretarul unitatii de invatamant pe
baza de semnaturd de luare la cunostinta.

e Procesele verbale ale sedintelor CA sunt corect concepute, cuprind ordinea de zi, descrierea in detaliu a
aspectelor discutate, precum si semnaturile celor prezenti la sedinta.

e Atat registrul de procese verbale cat si dosarul cu anexe sunt inregistrate, cu pagini numerotate si
semnat.

e Exista registrul de evidenta a hotararilor CA. Secretarul CA inregistreaza hotararile in acesta.

o Figele posturilor si de evaluare pentru anul scolar 2014-2015 au fost elaborate conform prevederilor
legale si a fost elaborata procedura specifica. Toate fisele de evaluare au fost predate cu semnéatura de
primire de catre cadrele didactice.

e Punctajele si calificativele acordate sunt consemnate In procesul verbal al CA.

e Existd o decizie colectiva de acordare a punctajelor si calificativelor.

e Cadrele didactice au fost instiintate asupra calificativului obtinut, primind pe bazd de semnaturd un
exemplar din decizie.

e Au fost intocmite fisele operationale ale postului pentru fiecare angajat cu consemnarea atributiilor
specifice pentru anul scolar 2015-2016.

e Fiecare cadru didactic are in dosarul personal un exemplar din fisa postului.

Exista dosar pentru examenul de corigentd care cuprinde: decizia de numire a comisiei de examinare,
subiectele pe discipline semnate de cei doi profesori si de directorul scolii, borderoul de notare,
procesul-verbal cu notele obtinute in urma examinarii, precum si lucrarile elevilor.

e Examenele de corigenta au fost organizate conform OMEN nr. 5.115/2014 — ROFUIP;

e Examenele de ncheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati s-a organizat conform
prevederilor Art.200, alin.3) din ROFUIP

e S-au organizat examene de diferentd pentru elevi din diferite cicluri.

e (Cataloagele din anul scolar precedent au fost completate si arhivate corespunzator.

e Prin verificarea, prin sondaj, a concordantei intre inregistrarea rezultatelor elevilor in cataloage si
registre matricole nu s-au constatat nereguli.

e Documentele scolare pentru anul scolar 2015-2016 au fost completate corespunzitor.

o Cataloagele si registrele matricole pentru anul scolar 2015-2016 sunt completate.

e Existad comisii de monitorizare a frecventei, pe cicluri si o persoana care coordoneaza Intreaga activitate
si introduce datele 1n sistem, numita prin decizie.

e Exista dosarul cu statisticile lunare cu absentele din anul scolar precedent, semnate de director si
stampilate.

Aspecte ameliorabile




In unele situatii, planificarile anuale si periodice nu sunt elaborate pe baza Planurilor cadru in vigoare.
Pentru a se Incadra in numarul de posturi alocate, la nivelul sectiei maghiare se preda doar o limba
straind.

In unele scoli, toate clasele au prevazute ore de optional la nivelul ariilor curriculare, nu s-a respectat
principiul aplicarii aprofundarilor si extinderilor doar acolo unde existd plaja orard, se depaseste
numarul de optionale la toate clasele de gimnaziu (VI-VII), nu este introdusd ora de consiliere
obligatorie, se depaseste chiar si numarul maxim de ore.

Nu exista, in toate unitatile scolare, o procedura pentru suplinirea cadrelor didactice care lipsesc.
Majoritatea proceselor verbale sunt semnate de membrii CA, cu exceptia catorva.

Nu se regdsesc, in unele unitdti, hotararile sedintelor CA din anul scolar 2015-2016 in dosarul
hotararilor, si nu sunt inregistrate in registrul hotararilor.

Fisele de post nu sunt in concordanta peste tot cu fisele de evaluare.

La nivelul claselor V-VIII de la Scoala Gimnaziald Doboseni au existat un numar de 48 elevi declarati
amanati pe semestrul al IT-lea din care a promovat 1 elev la clasa a V-a si 47 au ramas repetenti.

Desi exista dosarul cu lucrarile elevilor, cu subiecte pentru proba scrisa si orala, precum si cataloagele
examenului de corigentd, acestea nu sunt elaborate conform ROFUIP, art. 78 al.1, 2

Elevii care au promovat clase in Ungaria si revenind acasa trebuie sd dea examen de diferentd din
disciplina Limba si literatura romana. Incd nu exista procedura la nivel judetean pt. organizarea acestui
examen.

Nu existd proces verbal la sfarsitul catalogului prin care se consemneaza modificarile din catalog.
Corectarile facute la note/medii nu sunt stampilate.

in unele cataloage nu este trecutd denumirea disciplinei optionale.

Probleme sesizate de directori:

1.

Starea deplorabild si periculoasa a cladirii principale, la Scoala Gimnaziala”Kéalnoky Ludmilla”,
Valea Crisului.

Scoala din Ladauti (interior si exterior) aratd precar, nu sunt asigurate conditii optime de Invatare —
Scoala Gimnaziala Barcani.

Nu se poate asigura continuitatea si se perturba orarul din cauza cadrelor didactice titulare care solicita
detagare (istorie, Ib. franceza, educatie tehnologicd) - Sc¢. Gimn.”Ady Endre” Sf. Gheorghe.

S-a semnalat dificultatea de a repartiza corespunzator orele in cazul scolilor In care multi profesori
interesul elevului.

Elevii care au promovat clase in Ungaria si revin acasa trebuie sa dea examen de diferentd din disciplina
Limba §i literatura romdnd, Inca nu existd procedurd la nivel judetean pentru organizarea acestuia.
Necesitatea unui microbuz scolar; costuri ridicate cauzate de Incalzire cu microcentrala termica pe baza
de gaz metan (ar fi mai economic o microcentrald pe baza de material lemnos) —Scoala Gimnaziala
»Borbath Karoly”, Varghis.

Rezolvarea situatiei microbuzului, asfel ca elevii de liceu sé fie transportati la Sf.Gheorghe; Reparatia
de urgenta a acoperisului cladirii gcolii din Dobéarlau — Scoala Gimnaziala Dobéarlau.

Cu un efectiv de 807 elevi si 6 structuri arondate (trei gradinite si trei scoli gimnaziale) la nivelul
centrului financiar, o singurd secretarda nu poate acoperi volumul mare de munca la nivelul
secretariatului. Este nevoie de cel putin inca ' post secretard la Scoala Gimnazialid Doboseni, unde
sunt 511 elevi si prescolari — Scoala Gimnaziala "Benko Jozsef”, Briadut.

Incepand din data de 1 septembrie 2015, numirul posturilor nedidactice a fost redus cu 2, pe care
lucreaza 6 persoane, cu cate 0,83 post/6,6 ore/zi. Se solicitd baza legala din partea ISJ Covasna pentru

emiterea deciziilor pentru modificarea posturilor —Liceul Pedagogic ”Bod Peter”, TArgu Secuiesc.




10. Greutati administrative din cauza lipsei personalului auxiliar — Sc. Gimn. “Henter Karoly”, Bodoc.

11. Probleme din cauza numarului din ce in ce mai mare de elevi romi cu probleme sociale: elevii si parintii
sunt nemultumiti de mirosul urdt, comportamentul neadecvat, limbaj, absenteism, intarzieri la ore,
deranjarea orei etc.

12. Furnizorul PAN-ABACS SRL in zilele de luni ale sdptamanii nu aduce in scoala laptele si cornul—

Scoala Gimnaziala ”Mathé Janos”, Herculian.

1.2. Tematica inspectiei: Monitorizarea pregatirii elevilor pentru sustinerea examenului de
Bacalaureat 2016 (24 - 27 noiembrie 2015)
Aspecte verificate:

1. Pregitirea elevilor pentru examenul de Bacalaureat
Modul de monitorizare a prezentei elevilor la orele de pregétire suplimentara si masurile aplicate
Teste initiale aplicate liceenilor din ultimul an de studiu la disciplinele de Bacalaureat, analiza si
interpretarea acestora, existenta planurilor individualizate de invatare (recuperare/ dezvoltare/
performanta)
Utilizarea manualelor/ materialelor auxiliare (daca au fost achizitionate manuale/ auxiliare de catre elevi)
Planificarea materiei ce trebuie recapitulata
Portofoliile elevilor si profesorilor
Analize comparative realizate la nivelul unitdtii de invatamant pentru a evidentia situatia scolard a
elevilor; existenta si aplicarea planurilor de masuri specifice
Afigarea modelelor de subiecte si a calendarului pentru Bacalaureat 1n spatii accesibile elevilor

2. Realizarea monitorizarii interne a evaluirii ritmice a elevilor pe parcursul semestrului I:
Notarea ritmica a elevilor prin consemnarea notelor in catalog
La nivelul responsabililor desemnati / al comisiilor constituite Tn unitatile scolare
Existenta Planului de masuri care sa contina activitati concrete/realizabile
La nivelul Consiliului de administratie (cuprinderea unor tematici privitoare la prezentarea unor rapoarte
ce vizeaza pregatirea elevilor pentru simulare/ examen, notarea ritmica, analize comparative)

3. Masuri luate in vederea eficientizérii evaluarii continue si sumative in timpul anului scolar in

vederea eludairii diferentelor de notare la evaluirile externe.
4. Stadiul aprobarii CDS — aprofundare la disciplinele de bacalaureat pentru anul scolar 2015-
2016 (disciplina/ clasa)

Gradul de realizare a inspectiei pe unititi de invatiméant

Pe parcursul inspectiei tematice s-au verificat 17 licee din cele 18, inspectia a fost realizatd in proportie

de 94,44% (nu a fost inspectat Liceul Teoretic "Nagy Mozes”din Tg. Secuiesc).

CONSTATARI:
I. Pregitirea elevilor pentru examenul de Bacalaureat
Aspectul Constatari si aprecieri
Prezenta elevilor la Elevii participa la orele de pregatire suplimentard intr-un numar variat, in

orele de pregitire functie de scoald, disciplind, interval orar etc. Prezenta este mai bund in




suplimentara

liceele teoretice si mai slaba in liceele tehnologice. In unele licee existd
evidenta elevilor, prin cataloage personale ale profesorilor, in care se atesta
prin semnaturd prezenta elevilor. Problemele cu frecventa apar la acele scoli/
clase unde sunt foarte multi navetisti, precum si la liceele tehnologice, din lipsa
motivatiei elevilor. O problema sesizata de catre d-na Szoke Anna Maria,
directoarea Liceului Tehnologic ,,Kos Karoly”, Sf. Gheorghe este ca doar
aprox. 30% din elevii claselor terminale vor sd participe la examenul de
bacalaureat. Directorul Liceului Tehnologic ,,Nicolae Béalcescu” mentioneaza
cd marea majoritate a elevilor Inscrisi la scoala sunt de nivelul unei scoli

nu doresc sa sustind examenul de bacalaureat.

Portofoliile elevilor

In majoritatea institutiilor, elevii au portofolii cu subiecte rezolvate/ modele de
subiecte pentru bacalaureat, teste, materiale de aprofundare, sinteze, produse
ale activitatilor practice etc. In unele scoli testele elevilor sunt pastrate de cadre
didactice pentru a fi prezentate parintilor. La Liceul ,,Korosi Csoma Sandor”,
elevii au caiete speciale pentru orele de pregitire suplimentara.

CDS optionale de
aprofundare

La liceele teoretice sunt introduse optionale din disciplinele de examen. La
liceele tehnologice nu exista CDS, numai CDL, astfel incat pot fi introduse
numai discipline tehnice ca optionale.

Analize comparative
realizate la nivelul
catedrelor/ unitatii
scolare pentru a
evidentia situatia
elevilor (teste initiale
aplicate la disciplinele
de Bacalaureat,
interpretarea acestora,
evaluarea pe parcurs)

In majoritatea scolilor s-au dat testiri initiale, testiri de tip bacalaureat,
rezultatele au fost prelucrate elevilor si parintilor. In unele scoli, analizele
comparative vor fi realizate in urma simularilor sau dupa lucrarile semestriale,
rezultatele vor fi comparate cu rezultatele testelor initiale. La Liceul
Tehnologic ,,Apor Peter” exista o analiza comparativa incepdnd din anul
2008, limitandu-se la promovabilitate. La Liceul Teologic Reformat Tg.
Secuiesc exista o analiza comparativa privind situatia pregatirii elevilor
pornind de la rezultatele simularii nationale din martie 2015. La liceul
Teoretic ,,Mikes Kelemen” se vor realiza analize comparative privind
rezultatele testelor initiale, simularii si mediilor din clasele anterioare la
disciplinele de examen.

Planificarea materiei de
recapitulat

In majoritatea scolilor, cadrele didactice au o viziune clari a materiei ce trebuie
parcursa si recapitulatd, au planificarea inclusd in portofoliul personal,
respectand programele elaborate pentru examenul de Bacalaureat. In unele
cazuri, recapitularile sunt integrate in planificarile calendaristice sau in
planificarile pentru disciplinele optionale.

Utilizarea de manuale/
materiale auxiliare

In toate unitatile scolare se utilizeaza manuale/ materiale auxiliare in pregatirea
elevilor (culegeri de teste, sinteze, culegeri de eseuri, culegeri de teste tip,
extrase din carti de specialitate, culegere de teste, filme, prezentari PPT,
prezentiri video etc.) In unele scoli elevii au cumparat manuale si auxiliare.

Afisarea modelelor de
subiecte si a
calendarului de
Bacalaureat in spatii
accesibile elevilor
(eventual sala clasa)

In majoritatea institutiilor de invatimant liceal sunt afisate calendarele de
examen (in sdlile de clasd, coridor, intrare, la secretariatul scolii, avizierul
scolii, sala de lectura etc.), dar modele de subiecte nu sunt afisate deoarece
elevii lucreaza cu astfel de subiecte in timpul pregétirilor sau modelele au fost
distribuite elevilor sau transmise electronic. La Liceul Tehnologic Economic si
Administrativ elevii au acces liber la site-ul ministerului unde pot gasi
modelele de subiecte. La Liceul Tehnologic ,,Apor Peter” modelele de
subiecte se gasesc in format electronic pe suport CD. La Liceul Tehnologic
,»Kos Karoly” si Liceul Tehnologic ,,Nicolae Bélcescu” elevii au fost informati
despre calendar, dar nici calendarul, nici subiectele nu au fost afisate in salile
de clasa sau la avizierul scolii.

Existenta unor planuri
individualizate de
invitare (recuperare/
dezvoltare/
performanta)

Planurile individualizate lipsesc in majoritatea scolilor. La Colegiul National
»Mihai Viteazul” si la Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”, la nivelul
fiecarei clase, profesorii, care predau disciplinele de examen, analizeaza
periodic situatia elevilor cu probleme la invataturd si stabilesc directiile de
actiune. Elevii care participd la pregatiri nu au nevoie de planuri
individualizate, problemele apar la elevii care nu frecventeaza pregatirile
suplimentare (Liceul de Arte ,,Plugor Sandor”). In unele licee se lucreazi pe
grupe, 1n functie de nivelul de pregatire al elevilor. (Liceul Teologic Reformat




| din Tg. Secuiesc, Liceul Teoretic ,,Mikes Kelemen”, Sf. Gheorghe)

I1.Modul de realizare al monitorizarii interne a evaluarii ritmice a elevilor pe parcursul semestrului I

Aspectul Constatari si aprecieri
Notarea ritmica a In majoritatea scolilor se respecta principiul notarii ritmice, elevii au suficiente
elevilor prin note consemnate in catalog din disciplinele de examen. Notarea ritmica este
consemnarea notelor in monitorizatd de o comisie speciald din cadrul scolii. La Liceul Tehnologic
catalog ,»Gabor Aron” au fost trecute putine note in catalog la disciplinele de examen,

iar aceste note sunt destul de slabe. Notele sunt foarte slabe la matematica si la
Liceul Tehnologic ,Nicolae Balcescu”. Nu s-au regasit note suficiente
consemnate in catalog la Liceul de Arte ,,Plugor Sandor”, Liceul Pedagogic
,,Bod Peter” si Liceul Tehnologic ,,Baroti Szabo David”.

Existenta Planului de La nivelul scolilor existd planul de masuri cu activititi concrete care se
masuri care sa contina desfagsoara in vederea pregatirii examenului de bacalaureat. La liceul
activitati Tehnologic ,,Apor Peter” existd proceduri generale privind pregatirea
concrete/realizabile suplimentara a elevilor, observarea predarii si invatarii, notarea ritmici. In

unele scoli se asteaptd si rezultatele lucrarilor semestriale si de la simularea
judeteana pentru a Intocmi planul de masuri.

La nivelul responsabililor | In majoritatea scolilor existd o comisie care monitorizeazi evaluarea ritmica,

desemnati/ a comisiilor pregatirea pentru examen. Sunt scoli unde cadrele didactice au o evidenta

constituite n unititile de | comparativa a notelor.

invatimant

La nivelul Consiliuluide | In unele scoli, In cadrul tematicii CA sunt prevazute, atat in semestrul I, cat si

administratie in sem. I tematici privitoare la pregitirea elevilor pentru examenul de
bacalaureat. (ex. Analiza parcurgerii materiei, analiza rezultatelor simularilor
etc.)

Probleme sesizate de directori:

Liceul Tehnologic ,,Kos Karoly”, Sf. Gheorghe: ,Cadrele didactice tin ore de pregétire
suplimentara pentru elevii claselor terminale, dar din pacate, foarte putini elevi participa la aceste pregatiri.
Numarul elevilor din clasele terminale care doresc sa participe la examenul de bacalaureat este destul de mic
(aprox. 30%). Nici elevii care doresc sa participe la examenul de Bacalaureat nu prea se pregatesc. ”

Liceul Tehnologic ,,Nicolae Balcescu”, intorsura Buziului: ,,Elevii, in marea lor majoritate, au
competente de nivelul unei scoli profesionale, motiv pentru care o buna parte a lor nici nu doreste sé sustina
examenul de bacalaureat. Ei s-au inscris la liceu pentru cd nu aveau alta alternativa in momentul respectiv.
Scopul lor, dupa cum au declarat si ei, este sd invete o meserie si sa obtina un atestat de calificare
profesionald. Programa este exagerat de dificila si incarcata pentru acesti elevi.

Liceul Tehnologic ,,Puskas Tivadar”, Sf. Gheorghe: ,,Pregitirea elevilor la unele discipline se
realizeazd in baza unor programe scolare care nu reflectd noutatile si inovatiile tehnice din domeniu si nu
corespund in intregime solicitarilor de pe piata muncii. Astfel e foarte greu de mentinut motivatia elevilor la

acest nivel (ei posedand informatii clare despre solicitarile de pe piata muncii ).”




1.3. Tematica inspectiei: Evaluarea calitatii activitatii didactice, reflectate in strategii, metode,

diversitatea mijloacelor de invatamant integrate si utilizate in lectie si orientarea activitatilor

spre dezvoltarea competentelor prescolarilor/elevilor (19 ianuarie - 04 februarie 2016)

Aspecte urmarite:

e (alitatea activitatii didactice (metode, forme de organizare, resurse, tipuri si metode de evaluare)

e Orientarea activitatilor spre dezvoltarea competentelor prescolarilor/elevilor in conformitate cu

programele scolare valabile

e Notarea ritmica si consemnarea notelor de la lucrarile semestriale in catalog

e Prelucrarea rezultatelor obtinute la simularile examenelor nationale (analiza, analizd comparativa,

existenta unui plan de masuri remediale, discutarea rezultatelor in cadrul comisiilor metodice,

prezentarea rezultatelor in Consiliul profesoral si in sedintele cu parintii

e Frecventa prescolarilor/ elevilor

A. Aspecte care vizeaza partea de specialitate a inspectiei

CONCLUZII:

Au fost inspectate 42 de centre financiare din cele 79 existente, ceea ce reprezintd un procent de

53,16%. Au fost realizate inspectii de specialitate In 53 unitati de Invatamant. Au fost inspectate 10 gradinite

dintre care 9 se gisesc in mediul rural. Cea mai buni acoperire a scolilor s-a realizat in zona Intorsura

Buzaului (80 %), iar cea mai slaba in zona Baraolt (33,33 %). Din cele 42 de centre financiare inspectate,

45,23 % se gasesc in mediul rural.

Zona Nr. de unitati Nr. de unitati scolare % U R
scolare (CF) (CF) inspectate

Sf. Gheorghe 37 20 54,05 11 9
Tg. Secuiesc 20 11 55,00 7 4
Covasna 8 4 50,00 1 3
Intorsura Buzaului 5 4 80,00 3 1
Baraolt 9 3 33,33 1 2
TOTAL 79 42 53,16 23 19

Au fost inspectate 119 cadre didactice, la 215 de lectii / activitati.

Disciplina/Nivelul

Numar cadre

Numir ore/activitati

didactice inspectate asistate

Invitimant prescolar 16 35
Invitimant primar 43 48
Invitimant secundar

Limba si literatura romana 3 10
Limba si literatura maghiara 4 11
Limba engleza 3 10
Limba germana gi franceza 6 9
Matematica, informatica, TIC 4 14
Fizica, chimie, biologie 11 14
Istorie, discipline socio-umane 6 7




Geografie 2 3
Educatie fizica si sport 5 12
Arte 1 4
Discipline tehnice 8 22
Psihopedagogie speciala si religie romano-catolica 7 16
TOTAL 119 215

CONCLUZII RELEVANTE DESPRINSE DIN RAPOARTELE INDIVIDUALE:

1.Calitatea activitatii didactice (metode, forme de organizare, resurse, tipuri si metode de evaluare)

INVATAMANT PRESCOLAR

Aspecte pozitive

Cadrele didactice folosesc strategii si tehnici relevante, motivante §i corespunzitor gradate, activitatile
sunt conduse in mod creativ si orienteaza actiunile si gandirea prescolarilor spre atingerea performantei
in Invétare.

Materialele care insotesc explicatiile educatoarelor sunt adecvate varstei prescolarilor, temelor, permit
individualizarea activitatilor, prezinta elemente de noutate, sunt variate, semnificative pentru activitate.
Se imbina activitatea frontala cu cea pe grupuri mici.

Se foloseste tratarea diferentiata, tinand cont de ritmul de Invatare al prescolarilor, de diferentele psiho-
fiziologice dintre copii, de experientele anterioare ale acestora, nivelul de cunostinte al copiilor
corespunde standardelor curriculare.

Se folosesc instrumente de evaluare variate, corespunzatoare particularitatilor de varstad, raspunsurile
copiilor sunt apreciate si corectate continuu, punandu-se accent pe folosirea corecta a limbajului specific
disciplinei.

Aspecte care trebuie imbunititite

Mijloacele de realizare a activititilor alese nu respecta totdeauna particularitatile de varsta si individuale
ale copiilor.

Nu se utilizeaza totdeauna strategii didactice adecvate fiecarui moment al activitatii si nu se integreaza
in mod optim mijloacele de Invatamant.

Nu sunt respectate sugestiile din scrisoarea metodica transmisa de ISJ.

Raportul informativ-formativ al activitatilor nu se respecta, informatiile au ajuns la copiii fard o
motivatie interioara i exterioara.

In grupele combinate nu intotdeauna se respecti cerintele educatiei simultane.

Mentinerea interesului copiilor nu este realizatd pe tot parcursul activitatilor prin situatiile de joc.

INVATAMANT PRIMAR

Aspecte pozitive

Sunt imbinate metodele traditionale si moderne intr-o proportie echilibrata si eficienta.

Mediul educational stimuleaza copiii, 1i ajuta sd se orienteze, invita la actiune.

Cadrele didactice respecta particularitatile clasei de elevi, oferind continuturi accesibile la nivelul
elevului mediu.

Cunostintele si deprinderile elevilor sunt exersate in contexte variate.

Interdisciplinaritatea, evidenta pe parcursul orelor, contribuie la fundamentarea notiunilor, la dezvoltarea
motivatiei si a interesului pentru invatare.

Se utilizeaza metode si instrumente de evaluare traditionale, dar si moderne.

Aspecte care trebuie imbunititite

Nu toti invatitorii din mediul rural, din scolile asistate, se pregatesc zilnic pentru ore, nu cunosc
continuturile programelor diferitelor discipline predate.

In clasele simultane, in demersul didactic, nu toti elevii isi pot dezvolta propriile capacititi si aptitudini.
S-au identificat probleme in ceea ce priveste predarea limbii roméne la sectia maghiard, in domeniul
comunicarii functionale, utilizarii de materiale didactice utile, legarea sarcinilor de lucru de situatii traite
in viata de toate zilele.

Nu s-a observat folosirea manualelor digitale la disciplinele unde sunt distribuite.

Nu este Incurajatd autoevaluarea si evaluarea colegiala.




INVATAMANT SECUNDAR

Aspecte pozitive

e (Cadrele didactice au proiectat activitatile didactice tinand cont de prevederile metodologice, nivelul de
pregatire al elevilor, respectiv competentele prevazute in programele scolare.

e Sunt imbinate metode diverse, traditionale si activ- participative.

Se utilizeaza forme de organizare variate (frontal, individual, perechi, grupe de elevi)

e Majoritatea profesorilor utilizeaza fise de lucru, materiale auxiliare, cabinetele de specialitate, lectii IT,
softuri educationale, diverse culegeri.

e Demersurile didactice si activitatile educationale destinate elevilor cu CES, precum si programele de
interventie personalizate (PIP) au fost corect concepute si se bazeazd concret pe nivelul
achizitiilor/dezvoltarii psihointelectuale ale elevilor.

o Instrumentele de evaluare utilizate de cadrele didactice inspectate sunt corect intocmite, respecta
prevederile metodologice.

e Se remarcd modul de realizare a evaludrii initiale si sumative, calitatea testelor si interpretarea
rezultatelor respectand, in general, cerintele impuse.

e Notarea elevilor se realizeaza ritmic, in cele mai multe cazuri.

La disciplinele tehnice, evaluarea sumativa este axatd pe competentele din SPP si curriculum.

e La educatie fizica si sport sunt aplicate probele si normele nationale de evaluare, adaptate la conditiile
din scoala.

e Pe langad probele din sistemul national de evaluare, sunt aplicate si probe traditionale in unitatile de
invatamant, la educatie fizica si sport.

Aspecte care trebuie imbunatatite

e In clase nu se regisesc materiale didactice sau materiale create de elevi in cadrul orelor sau in urma
elaborarii unor proiecte.

e Foarte multe lectii sunt monotone, cu un demers didactic clasic si mai putin atractiv pentru elevi,

neadaptate specificului clasei.

Lipseste conceptia coerenta si sistematica a scenariului didactic.

Nu exista concordanta intre proiectele unitatilor de invatare si activitatile organizate la clasa.

Sarcinile de lucru nu sunt diferentiate in functie de capacitatile si nevoile elevului.

Proiectarile realizate de unele cadre didactice care predau la clase 1n care sunt cuprinsi si elevi cu CES

integrati nu reflectd si nu contin strategii de diferentiere si nici evaluarea acestor elevi nu se realizeaza in

baza unor adaptari curriculare parcurse.

e Evaluarea formativa se realizeaza in mod formal sau nu se realizeaza.
Nu se realizeaza feed-back la sfarsitul orei, pentru evaluarea progreselor realizate de elevi si a reusitei
lectiei.

o Se utilizeaza aproape in exclusivitate evaluarea prin teste sumative.
La unele discipline/ unii profesori nu acorda punctaje corespunzitoare itemilor din testele de evaluare,
iar in unele cazuri se acorda 2, 3 sau 4 puncte din oficiu.

e Seremarcd o exigenta scazutd fatd de corectarea greselilor de executie a elevilor, mai ales in clasele a 111
—asialV —a, lalectiile de educatie fizica.

e Nu se asigura o tratare diferentiata a elevilor, la orele de educatie fizica si sport.

2. Orientarea activitatilor spre dezvoltarea competentelor prescolarilor / elevilor in conformitate cu
programele scolare in vigoare

INVATAMANT PRESCOLAR

Aspecte pozitive

o Se urmireste imbogatirea experientei senzoriale, cunoasterea elementelor componente ale mediului
inconjurdtor, dezvoltarea operatiilor prematematice, respectarea normelor necesare integrarii in viata
sociald, dezvoltarea abilitatilor practice.

e Copiii reusesc sa aplice cunostintele dobandite in diferite contexte de invatare.

Aspecte care trebuie imbunétitite

e Sunt absente educarea trasaturilor pozitive de vointa si caracter si formarea unei atitudini pozitive fata de
sine si fatd de ceilalti.
e Copiii nu sunt stimulati s3 comunice in limba romana.




Nu se are suficient in vedere dezvoltarea creativitatii si expresivitatii limbajului oral.

INVATAMANT PRIMAR

Aspecte pozitive

Cadrele didactice din majoritatea unitatilor scolare realizeaza planificari anuale/semestriale, proiecte ale
unitatilor de invatare bine structurate, echilibrate, care se bazeaza pe programele scolare in vigoare, pe
cunoasterea dezvoltarii elevului si pe competentele cheie corespunzitoare disciplinelor de studiu din
invatadmantul primar.

Competentele specifice, obiectivele operationale ale orelor sunt clare, concise, centrate pe formarea
competentelor proprii ale elevilor, respectd logica internd a disciplinelor, in conformitate cu programele
scolare valabile.

Aspecte care trebuie imbunititite

In mediul rural proiectarea activitatilor didactice necesiti mai multi creativitate.

Includerea elementelor de tratare diferentiata in documentele de proiectare.

Orele de comunicare trebuie planificate in asa fel incat sa dezvolte in aceeasi masurd competentele de
ascultare, producere de texte, citire si scriere.

INVATAMANT SECUNDAR

Aspecte pozitive

Activitatea de predare - invatare - evaluare este orientatd spre dezvoltarea competentelor de emitere a
unui mesaj oral sau scris in limba romand, de argumentare in scris sau oral a propriilor opinii asupra unui
text literar, existdnd o preocupare permanenta de a crea cat mai multe situatii de comunicare in limba
romana (la sectia maghiara).

Profesorii de limba si literatura maghiara concep exercitii creative care solicitd din partea elevilor
operatii mentale complexe (analiza, sinteza, argumentare).

La orele de matematica asistate, activitatile desfasurate s-au situat preponderent la nivelul domeniilor
cognitive de cunoastere si aplicare si mai putin pe domeniile de Intelegere, analiza si sinteza.

In general, majoritatea activititilor se axeazd pe formarea competentelor specifice disciplinelor si pe
utilizarea competentelor dobandite in contexte noi.

Activitdtile de instruire practicad sunt orientate spre competentele prevazute de SPP si curriculum.

La orele de educatie fizicd se insistd pe formarea competentelor pentru practicarea independentd a
exercitiilor fizice.

Aspecte care trebuie imbunititite

In general, in pregatirea lectiilor, profesorii se focalizeazi doar asupra continuturilor care trebuie
transmise i mai putin asupra competentelor care pot fi dezvoltate cu ajutorul acelor continuturi.

Cadrele didactice au tendinta de a solicita elevilor reproducerea unor informatii, punandu-se astfel
accentul pe ceea ce stiu elevii $i nu pe ceea ce stiu sa faca acestia.

Lipsesc activitdtile de Invatare care sa contribuie la formarea unor competente de aplicare a cunostintelor
dobandite si dezvoltarea creativitatii elevilor, secventele de inviatare care sd permitd activititi de
explorare / investigare la nivelul notiunilor de baza studiate.

Se solicita elevilor prea multe informatii / cunostinte, mai ales la disciplina istorie.

Activitatea de evaluare este rar concentratd pe competentele specificate in curriculum si standardele de
pregatire profesionala, la disciplinele tehnice.

Nu toate cadrele didactice din invatamantul de masd sunt dispuse sd realizeze adaptari curriculare si
evaluarea copiilor cu CES in baza de PIP, drept urmare rezultatele acestora sunt slabe, iar progresul
scolar 1n unele cazuri chiar inexistent.

Elevii cu CES manifesta dezinteres pentru lectie, iar materialul didactic utilizat si continuturile prezentate
in mod prea ,,savant”, greu accesibil elevilor, schematizat figurativ, uneori greu de inteles si pentru elevii
din scoala de masa conduce la absenta acestora de la activititi, la anumite clase din Invatdimantul de
masa.

Explicatiile sumare ale cadrelor didactice in privinta eficientei si rolului exercitiului fizic in mentinerea
sdnatdtii si in corectarea anumitor deficiente fizice.




B. Aspecte specifice urmairite la nivelul unititilor de invatamant

Concluzii desprinse in urma inspectiei:

Indicatorul Aspecte pozitive Aspecte negative
Respectarea cerintei notarii ritmice; Deficiente, la unele discipline/ cadre
ﬁtorfirc;agi Note/pglificative suficiente pentru Tncheierea didactice in notare:_a rit-micé; .
consermnarea situatiei scolare;A Ng se trec perlodlc notele din
notelor de la Trece_reatezelor_lp f:ataloage; o caietele personale 1in cataloagele
lucririle Numirea comisiei pentru monitorizarea claselor;
semestriale notarii ritmice; Cat_aloagele claselorv nu - sunt
in catalog Existenta unei procedurii pentru verificate lunar de cdtre comisia

monitorizarea notarii ritmice.

pentru monitorizarea notarii ritmice.

Prelucrarea
rezultatelor
obtinute la

Existenta dosarului simularii EN/ BAC, care
contine toate documentele necesare;
Prelucrarea si analizarea rezultatelor obtinute
la simularea examenelor de EN/ BAC;
Identificarea punctelor tari si a celor slabe in
pregatirea elevilor;

Realizarea planurilor de masuri pentru
ameliorarea rezultatelor, cu activitatile bine

Neprezentarea, in unele cazuri, a
analizelor in Consiliul profesoral si
Consiliul de administratie sau n
sedintele cu parintii;

Diferente mari intre notele obtinute
la simularea EN si evaluarea curenta;
Planuri de masuri sumare Sau care
contin activitati formulate Tn general;

simularile gandite, pornind de la nevoile reale ale Recapitularea continuturilor nu este

examenelor elevilor; planificata eficient;

nationale Discutarea rezultatelor in Consiliul profesoral Motivarea slabda a elevilor si lipsa
si Consiliul de administratie, comisiile monitorizdrii ~ prezentei  pentru
metodice; participarea la orele de pregatire;
Informarea parintilor; O slaba implicare a parintilor in
Consemnarea prezentei elevilor la pregatirile relatia scoala - parinte.
suplimentare.
Existenta comisiilor pentru combaterea Elevii din medii sociale defavorizate,
absenteismului si abandonului scolar; care au o frecventd slaba sau
Monitorizarea permanentd a frecventei abandoneaza scoala, in ciuda
scolare; interventiilor  pentru  remedierea

Frecventa . . . s

. Prezenta buna la cursuri; situatiel;

prescolarilor - R < < e

/ elevilor Consemnarea corecta a absentelor 1in Frec_ven‘;a slabd  la  pregatirile
cataloagele claselor; suplimentare;
Motivarea absentelor conform Carente in informarea continud a

reglementérilor in vigoare.

parintilor elevilor care absenteaza
frecvent.

Probleme sesizate de directori:
1. Ozun: S-a ridicat problema cladirii gradinitei: trei grupe de copii functioneaza in cladirea veche, care este
deterioratd si pune in pericol siguranta prescolarilor. Doud grupe functioneza in vestiarul salii de sport, ceea
ce nu este corespunzator desfasurarii activitatilor specifice prescolarilor.

2. Albis: Doamna directoare nu este multumita de pregatirea profesionald a doamnei educatoare din GPN,
doamna Ven Krisztina.
3. Scoala Gimnaziala ,,Neri Szent Fulop” din Sfantu Gheorghe: in lipsa unei sali de sport este foarte greu
sd fie tinute orele de educatie fizica (acestea, de reguld, sunt tinute in curtea scolii, dar pe pe timp de iarnd,
respectiv timp ploios, aceste activitati se desfasoara cu mare dificultate).

Probleme sesizate de inspectori:

1. Exista elevi care nu au acte de identitate (Lemnia).
2. Elevii provenind din Chiurus (Liceul ”Korosi Csoma Sandor”), desi li se asigura transportul cu
microbuzul scolar, nu frecventeaza scoala.
3. La Scoala Gimnaziald din Racosul de Sus S-au constatat conditii improprii referitoare la starea cladirii
scolii, a salilor de clasd si coridoarelor. Conditiile igienice ale grupurilor sanitare si coridoarelor sunt
necorespunzatoare si daunatoare starii de sanatate a copiilor.




Propuneri de imbunatitire a activititii de inspectie tematica
1. Verificarea actelor de studii sd se realizeze intr-o inspectie tematica aparte, dupad o documentare

prealabila;

n

Stabilirea unei structuri - model pentru documentele manageriale (raport, plan managerial etc.);

3. Realizarea unei liste contindnd comisiile cu caracter permanent si/sau temporar, care trebuie sa existe

in unitati;

4. In situatiile In care sunt probleme, trebuie intervenit imediat pentru a veni in sprijinul scolilor.

2. INSPECTIA SCOLARA GENERALA - UNITATI SCOLARE INSPECTATE:
2.1. SCOALA GIMNAZIALA "KRIZA JANOS”, AITA MARE

Perioada desfasurarii: 13 — 29 octombrie 2015

Aria tematica

Calificativ acordat

1. Management

ACCEPTABIL

2. Curriculum

BINE

3. Activitatea personalului didactic

BINE

4. Nivelul performantelor elevilor

BINE

5. Sprijinirea dezvoltarii personale a elevilor

ACCEPTABIL

6. Relatii cu comunitatea

BINE

7. Atitudinea elevilor

BINE

Punctele forte ale unititii scolare

Aspecte care trebuie imbunatatite

e Curriculum echilibrat, respectarea curriculum -
ului national si a planurilor cadru in vigoare;

e Profesionalismul manifestat fatd de disciplina
predatd si
didactice;

e Buna pregatire a cadrelor didactice in specialitate

atitudinea motivanta a cadrelor

si In metodica predarii disciplinei;

e Calitatea orelor de specialitate la ciclul primar si
gimnazial,  preocuparea  pentru utilizarea
metodelor activ-participative;

e Stilul didactic democratic al cadrelor didactice,
care urmaresc
dezbaterii;

e Preocuparea cadrelor didactice pentru formarea
personalitatii elevilor prin transmiterea valorilor
morale;

e Consilierea si orientarea elevilor;

stimularea dialogului si a

e Atitudinea pozitiva a elevilor fatd de educatia pe
care le-o furnizeaza scoala;

e Procent ridicat de promovare
National;

e Participarea la proiectul Erasmus+.

la Evaluarea

e Calitatea activititii manageriale, interesul si doringa
proces instructiv-educativ de
calitate, cu centrare pe rezultate si eficientd;

asigurdrii  unui

e Numarul mare de cadre didactice netitulare;

e Capacitatea decizionald functionald a institutiei
Tntocmirea documentelor manageriale;

e Activitatea personalului  didactic la
preprimar;

e Implicarea moderatad a profesorilor in proiecte de
formare si de perfectionare;

ciclul

e Pavoazarea haoticd a sililor de clasa, mobilier
Tnvechit;

e Inexistenta la nivelul intregii scolii a unor proiecte
educationale in parteneriat cu institutii publice sau
ONG-uri;

e Dezvoltarea
performantei;

spiritului  competitiv, stimularea
e Realizarea unei dotari corespunzatoare cu materiale

didactice.

Recomandari

e Elaborarea strategiei educationale la nivelul unitdtii de invatdmant prin valorificarea rezultatelor

diagnozei mediului educational;




e Functionalizarea Consiliului de administratie al unitatii scolare conform prevederilor legale;

e Eficientizarea delegarii de sarcini;

e Gestionarea adecvata a documentelor manageriale;

e Gestionarea corespunzatoare a documentelor de evaluare aplicate elevilor, cadrelor didactice,
personalului didactic auxiliar;

e Gestionarea corespunzatoare a concediilor de odihna;

e Transmiterea informatiilor si datelor statistice scolare la ISJ la termenele stabilite sau la solicitare
expresa, cu raspundere directd privind exactitatea, veridicitatea si continuitatea informatiilor
transmise;

¢ Functionarea mai eficientd a comisiilor metodice;

e Finalizarea reparatiilor incepute;

e Mentinerea unei comunicari eficiente, de colaborare cu parintii si cu comunitatea locala;

e C(Colaborarea cu autoritatile locale, organizatii neguvernamentale si institutii de specialitate in vederea
realizarii unor programe educative la nivelul unitétii de Invatamant;

e Promovarea elevilor performanti prin olimpiade si concursuri scolare;

e Participarea mult mai activa a cadrelor didactice la cursuri de formare si perfectionare;

o  Respectarea recomandarilor de specialitate/disciplind primite in scris si verbal de la inspectorii scolari.

2.2. SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI EMINESCU”, VALEA MARE

Perioada desfasuririi: 20 — 29 octombrie 2015

Aria tematica Calificativ acordat
1. Management BINE
2. Curriculum BINE
3. Activitatea personalului didactic BINE
4. Nivelul performantelor elevilor BINE

5. Sprijinirea dezvoltarii personale a elevilor | BINE

6. Relatii cu comunitatea BINE
7. Atitudinea elevilor BINE

CONCLUZII:

e [Echipa manageriald a unitatii de invatdmant stabileste politicile de dezvoltare In acord cu strategiile
educationale generale, selecteazd cele mai potrivite metode de aplicare a acestora si defineste clar
modalitatile de aplicare.

e Consiliul de administratie al unitatii de invatamant utilizeaza eficient resursele financiare pentru
mentinerea si dezvoltarea resurselor materiale si umane.

e Deciziile consiliului de administratie sunt in acord cu obiectivele strategice ale unitatii de invatamant si
cu legislatia generala si specifica in vigoare.

e Directorul se intereseazd permanent de trasarea si menfinerea unei directii bune de dezvoltare,
coopereaza in mod eficient cu consiliul de administratie si cu personalul didactic, stabilind un dialog
constructiv.

e Managerul institutiei de educatie monitorizeaza accesul la formarea continud a resurselor umane,
incurajeaza folosirea unor metode adecvate si initiativele ce vizeaza ajustarea curriculumului.

e Managerul unitatii de Invatdmant monitorizeaza solutionarea punctelor slabe identificate si mentionate
de catre comisia de asigurare si evaluare a calitatii in raportul specific, raportdndu-se la standardele
nationale de acreditare.



Managerul unitatii de invatdimant consultd in permanentd comunitatea locala si parintii si anticipeaza
solutii pentru a satisface in mare masura asteptarile acestora.

Resursele financiare, materiale si umane sunt subordonate procesului de invatare, asigurand accesul egal
la educatie de calitate si Tncurajand performantele elevilor.

Nu sunt Inregistrate reclamatii si sesizari nesolutionate la adresa directiunii.

Scoala respecta legislatia si regulamentele privind curriculumul, evaluarea, finantarea, drepturile

elevilor si protectia acestora.

Scoala are sisteme si proceduri de monitorizare si evaluare a modului In care sunt respectate cerinfele
legale, in special cele ce privesc protectia muncii. Aceste aspecte sunt in atentia conducerii scolii, careia
ii revine responsabilitatea de a le analiza si de a le revizui.

Scoala are politici, proceduri si regulamente adecvate referitoare la protectia muncii, legile si

regulamentele sunt expuse in locuri vizibile; scoala se asigura ca personalul si elevii cunosc aceste legi

si regulamente.

2.3. SCOALA GIMNAZIALA "TREFAN LEONARD”, POIAN
Perioada desfasuririi: 10 — 20 noiembrie 2015

Aria tematica

Calificativ acordat

1. Management

BINE

2. Curriculum

BINE

3. Activitatea personalului didactic

BINE

4. Nivelul performantelor elevilor

BINE

5. Sprijinirea dezvoltarii personale a elevilor

BINE

6. Relatii cu comunitatea

BINE

7. Atitudinea elevilor

BINE

CONCLUZII:

Aspecte pozitive

Aspecte remediabile

Calitatea activitdtii manageriale, interesul si
dorinta asigurarii unui proces instructiv-educativ
de calitate, cu centrare pe rezultate si eficienta;
Capacitatea decizionala functionald a institutiei;
Curriculum echilibrat, respectarea curriculum-
ului national si a planurilor cadru in vigoare;
Programe extracurriculare variate, activitati
derulate in colaborare cu Fundatia Alma Mater;
Atentie deosebita acordatd implicarii elevilor in
activitatile organizate la clasa, stimularii gandirii
elevilor si integrarii cunostintelor intr-un sistem
logic;

Orientarea spre partea aplicativd si creativd a
continuturilor;

Colaborare eficienta intre elevi si cadre didactice;
Deprinderi de munca intelectuald si competente
practic-aplicative relativ bine formate la
majoritatea claselor asistate;

Comunicare scoald — parinti eficienta;

Colaborare responsabila intre institutia de
invatamant si reprezentantii Consiliului local;
Mediu educational placut si atractiv, atmosfera de
lucru echilibratd, bazatd pe colaborare si respect

Implicarea constantd a scolii in programe si
proiecte care sa-i asigure dezvoltarea institutionala
pe baza de nevoile interne efective si pe specificul
comunitatii;

Gestionarea documentelor scolare si a actelor de
studii conform reglementarilor in vigoare;
Delegarea eficienta de sarcini, cu accent pe munca
in echipa si organizarea activititii pe principiul
eficientei si stimuldrii pozitive;
Realizarea  evaludrii  activitatii
personalului, cu  respectarea
metodologice Tn vigoare;

Initierea unor activitati scolare si extrascolare cu
scopul de a crea situatii de comunicare elevilor in
limba romand, in vederea motivarii acestora pentru
studiul disciplinei;

Intensificarea participérii elevilor la concursuri si
olimpiade scolare si orientarea pregatirilor catre
obtinerea de performante;

Organizarea unui numdr mai mare de activitati
extrascolare in parteneriat cu diferite institufii
publice sau ONG-uri;

Realizarea unui acord de parteneriat cu Fundatia

anuale a
prevederilor




| reciproc. | Alma Mater.




2.4. LICEUL TEHNOLOGIC ”"PUSKAS TIVADAR”, SF. GHEORGHE
Perioada desfasuririi: 10 — 20 noiembrie 2015

Aria tematica Calificativ acordat
1. Management BINE
2. Curriculum BINE
3. Activitatea personalului didactic BINE
4. Nivelul performantelor elevilor BINE

5. Sprijinirea dezvoltarii personale a elevilor | BINE

6. Relatii cu comunitatea BINE
7. Atitudinea elevilor BINE

CONCLUZII:

e Echipa manageriala a unitatii de invatdmant stabileste politicile de dezvoltare in acord cu strategiile
educationale generale, selecteaza cele mai potrivite metode de aplicare a acestora si defineste clar
modalitatile de aplicare.

e Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant utilizeaza eficient resursele financiare pentru
mentinerea si dezvoltarea resurselor materiale i umane.

e Deciziile consiliului de administratie sunt in acord cu obiectivele strategice ale unitatii de Tnvatamant
si cu legislatia generald si specifica in vigoare.

o Echipa manageriala se intereseazd permanent de trasarea i mentinerea unei directii bune de
dezvoltare, coopereaza in mod eficient cu consiliul de administratie §i cu personalul didactic,
acceptand un dialog constructiv.

o Echipa manageriala a institutiei de educatie monitorizeaza accesul la formarea continua a resurselor
umane, este interesatd permanent de formarea continud a profesorilor, incurajeaza folosirea unor
metode adecvate si initiativele ce vizeaza ajustarea curriculumului.

e Echipa manageriald a unitatii de invatimant monitorizeaza solutionarea punctelor slabe identificate
si mentionate de catre comisia de asigurare si evaluare a calitatii in raportul specific, raportandu-se la
standardele nationale de acreditare.

o Echipa manageriala supervizeaza starea cladirilor, inclusiv cantina, si sprijind biblioteca/CDI in
achizitionarea fondului de carte, asigurandu-se ca toate acestea permit elevilor o invatare eficienta.

o Echipa manageriala a unitatii de invatdmant consultd in permanentd comunitatea locala si parintii si
anticipeaza solutii pentru a satisface in mare masura asteptarile acestora.

e Resursele financiare, materiale si umane sunt subordonate procesului de invatare, asigurand accesul
egal la educatie de calitate si incurajand performantele elevilor.

e Nu sunt inregistrate reclamatii i sesizari nesolutionate la adresa directiunii.

e Scoala respecta legislatia si regulamentele privind curriculumul, evaluarea, finantarea, drepturile
elevilor si protectia acestora.

e Scoala are sisteme si proceduri de monitorizare i evaluare a modului in care sunt respectate
cerintele legale, in special cele ce privesc protectia muncii. Aceste aspecte sunt in atentia conducerii
scolii, careia 1i revine responsabilitatea de a le analiza si de a le revizui.

e Scoala are politici, proceduri si regulamente adecvate referitoare la protectia muncii. Legile si
regulamentele sunt expuse in locuri vizibile. Scoala se asigura ca personalul si elevii cunosc aceste
legi si regulamente.



3. INSPECTIA DE REVENIRE iN URMA EFECTUARII INSPECTIEI FRONTALE
Aspecte urmarite:

Verificarea gradului de indeplinire a Planului de masuri realizat in urma derularii inspectiei generale
Consilierea conducerii scolii si a profesorilor privind ameliorarea si rezolvarea unor
probleme/situatii

Verificarea si consilierea noilor situatii aparute dupa finalizarea inspectiei generale

UNITATI SCOLARE INSPECTATE:
3.1. LICEUL TEOLOGIC REFORMAT TARGU SECUIESC (03.12.2015)

Concluzii:
Majoritatea prevederilor cuprinse in planul de masuri au fost realizate in proportie de 100%.
Inspectia generala si-a atins scopul, recomandarile au fost Indeplinite de catre conducerea scolii si
de citre majoritatea cadrelor didactice.
Au fost elaborate si reactualizate procedurile pentru toate activitdtile derulate la nivelul unitatii de
invatamant.
Delegarea sarcinilor se realizeaza catre responsabilii comisiilor metodice, cu emiterea deciziile de
numire.
Fisele posturilor au fost actualizate si Inménate sub semnétura cadrelor didactice.
Au fost elaborate planurile de masuri la nivelul comisiilor metodice si aprobate in sedinta C.P. din
data de 19.10.2015, respectiv C.A. din data de 20.10.2015.
Se organizeaza periodic sedinte de analizd a activitatii comisiilor metodice, in urma cérora se
intocmesc procese verbale, comisiile metodice elaboreaza periodic rapoarte de activitate.
Au fost luate masuri in vederea reducerii discrepantei intre rezultatele evaluarilor interne si ale celor
externe; gestionarea metodelor de notare si de evaluare este corespunzatoare; notarea elevilor este
ritmicd, realizatd in conformitate cu planificarile stabilite la inceputul anului scolar de catre fiecare
cadru didactic.
Se continua si in anul scolar 2015-2016 pregétirea suplimentard a elevilor pentru participare la
diferite concursuri.

Se organizeaza activitdti de constientizare a importantei studiului individual la disciplinele de
examen.

Se organizeaza periodic sedinte cu parintii in vederea informarii acestora cu privire la progresul
scolar al elevilor.

Existd o planificare pe ore a activitatii de asistentd a directorului pe anul scolar 2015-2016.
Asistenta se realizeaza pe obiective clar stabilite la toate cadrele didactice care predau la scoala si se
completeaza fise de observare a lectiei dupa fiecare ora asistata.

La nivelul unitatii de invatdmant a fost elaborat un plan de masuri remediale pe discipline de
examen, pentru sporirea calitatii performantelor scolare ale elevilor din clasele a XlI-a la examenul
de bacalaureat 2016 (aprobat in sedinta C.P. din data de 19. 10. 2015 si 1n sedinta C.A. din 20. 10.
2015).

A fost elaborat un plan de perfectionare a cadrelor didactice. Exista la nivelul unitatii de invatdmant
o evidenta concretd a cursurilor de formare urmate, respectiv o evidentd a numarului de credite
transferabile acumulate de catre fiecare cadru didactic.

In unitatea de invatimant inspectati se organizeaza cursuri de perfectionare pentru cadrele didactice
care predau in acest liceu, dar si pentru toti profesorii care isi desfagoara activitatea in zona Tg.
Secuiesc. (ex. Curs de perfectionare pentru profesorii din licee teologice din judetele Harghita si
Covasna;. Curs de Management educational, respectiv curs de formare in Tehnologia moderna in
procesul de predare-invatare, organizate de Centrul National de Dezvoltare a Resurselor Umane
»Eurostudy™).

Gestionarea documentelor scolare se realizeaza conform reglementérilor in vigoare.



Unitatea de Invatamant a fost dotatd cu camere de luat vederi.

Se continud organizarea activitatilor de consolidare a parteneriatului scoala-parinti, respectiv
parteneriatele educationale cu comunitatea locala si cu alte institutii (I.S.U., Politie de proximitate,
Politie rutiera etc.) si cu diferite ONG-uri, (Asociatia Z0ld Nap, Pro Pectus), cu care scoala
colaboreaza cu ocazia organizarii unor activitati extracurriculare pentru elevi.

3.2. SCOALA GIMNAZIALA "NAGY MOZES” ESTELNIC (13 — 14 ianuarie 2016)

Concluzii:

Conducerea scolii si cadrele didactice au respectat cerintele si recomandarile efectuate cu ocazia
inspectiei generale. Cadrele didactice au apreciat pozitiv inspectia generala si de revenire. Inspectia si-a atins
scopul general de a imbunatatii actul educational 1n intregul proces educational.

Majoritatea recomandarilor au fost realizare in totalitate.
Documentele scolare sunt intocmite corespunzator.
Exista probleme legate de apa curentd, Insa aceastd problema se va remedia in curand.

invitimant prescolar:
Unele recomandari au fost implementate cu succes, altele au fost realizate doar partial:

Planificarea si proiectarea activititilor nu este in concordantd cu prevederile curriculumului
prescolar, planul cadru nu este respectat la grupa mica - mijlocie.

Se lucreaza frontal, cu metode traditionale, activitatile nu sunt individualizate in functie de nevoile
personale ale copiilor.

Tn grupa mare, s-au observat incerciri de aplicare strategiilor si metodelor activ-participative, dar se
lucreaza mai ales frontal.

In grupa mica-mijlocie, fisele (completate in anul scolar anterior) pentru aprecierea progresului
individual al prescolarilor nu sunt avizate de director, parintele nu a luat la cunostinta. In acest an
scolar nu s-au gasit documente referitoare la evaluarea copiilor.

Activitatile sunt preponderent statice, lucrul in echipe si grup este foarte rar folosit.

Salile de grupa sunt incdrcate cu materiale necorespunzatoare temelor actuale, mediul educational
nu este corespunzitor dezvoltarii estetice a prescolarilor, nu stimuleaza activitatea de educatiei,
neasigurand un climat socio-afectiv favorabil dezvoltarii copiilor.

Invatimént primar:

Multe dintre recomandari au fost implementate cu succes:

Se folosesc metode atractive, interactive, jocuri didactice etc.;

In fiecare sala de clasa este montat un proiector care este folosit de elevi si de invatator atat in munca
frontala, cat si ca instrument de evaluare;

Se profitd de oportunititile manualelor digitale la orele de comunicare in limba maghiara si
comunicare in limba romana.

Tn cursul anului precedent s-a organizat cerc pedagogic zonal si lectii demonstrative cu mare reusita
in aceastd unitate scolara de catre Invatatori, ceea ce este un aspect foarte apreciabil.

Alte recomandari s-au realizat partial sau nu s-au realizat:

In cadrul activitatilor pe grupe invititorul trebuie si aiba in vedere abordarea diferentiati a
sarcinilor, fiecare copil din grup sd primeasca sarcind si sa fie valorizat de colegi si de invétator.

In cadrul inspectiei de revenire s-a constatat ci, din fiecare clasd inspectatd, lipsesc 1-2 elevi de la
cursuri.

Tn clasa a IV-a s-a efectuat testarea elevilor la limba si literatura maghiara cu itemi care misoari
competente de percepere a unui text de 700 de cuvinte, atitudinea criticd a elevului fatd de textul citit
si competenta de scriere corecta si caligrafica.

Pe baza rezultatelor, se constatd ca cei 16 elevi verificati au competente dezvoltate de a recepta
informatia la nivel senzorial brut, de a interpreta secventele lecturii, multi elevi nu au dezvoltata



capacitatea de a se concentra pentru a identifica inlantuirea evenimentelor din textul citit, rezultatele
itemilor care vizeaza scrierea corectd si caligrafica reflectd competente mai putin dezvoltate sau
chiar deloc, la unii elevi; cativa elevi scriu Tmpreund mai multe cuvinte intr-o propozitie i nu
folosesc majuscula si semnele de punctuatie.

invitimant gimnazial - Limba si literatura maghiari:
Majoritatea recomandarilor facute cu ocazia inspectiei frontale s-au realizat integral:

Informatiile transmise au fost bine organizate si corecte din punctul de vedere al specialitatii.

Jocul dramatic de la inceputul orei a contribuit la crearea atmosferei calde necesare studiului
disciplinei.

La ora asistatd, elevii s-au implicat in conversatiile euristice, s-au realizat dialoguri utile Tntre
profesor si elevi.

Timpul didactic a fost gestionat corect, realizand feed-back-ul 1a sfarsitul orei.

Managementul clasei a fost eficient: la rezolvarea figelor de lucru elevii au lucrat pe grupe mici.
Sarcinile au fost diferentiate prin solicitarile variate.

Exercitiile propuse spre rezolvare au solicitat elevilor creativitate in aplicarea cunostintelor deja
dobandite.

Biologie, fizica, chimie:

Infiintarea unui cabinet de stiinte a fost planificati, dar din motive obiective nu s-a realizat; nu s-a
reusit nici asigurarea unui dulap pentru ustensilele de minima necesitate pentru orele de fizica si
chimie, biologie.

Proiectarile unitatilor de invatare sunt personalizate in proportie de 90% la fizica si chimie.

La ora de chimie, activitatea didactica s-a bazat pe dezvoltarea competentelor de baza la elevi, s-au
folosit metode activ-participative (brainstorming, dezbatere, conversatie), la ora de biologie au fost
verificate mai ales cunostintele lexicale ale elevilor prin metode clasice.

Consiliere si orientare:

Nu sunt vizibile schimbari majore.
Recomandari:
Sa se respecte Intocmai recomandarile inspectorilor scolari de catre cadrele didactice;
Sa se realizeze finalizarile lucrarilor cu privire la asigurarea apei potabile. Termen: 31 martie 2016
Sa se respecte normele si principiile evaludrii moderne a elevilor;
Finalizarea tuturor documentelor la termenele stabilite.

Invataméant prescolar:

Planificarea si desfasurarea activitatilor instructiv-educative in acord cu prevederile curriculumului
specific;

Cunoasterea mai aprofundatd a curriculumului specific invatimantului prescolar si a metodicii de
specialitate a activitatilor;

Selectarea strategiilor care sa vizeze diferentierea predarii-invatarii atit prin continuturi, forme de
organizare si nivelul de dezvoltare, varsta a copiilor;

Obiectivele activitatilor din cadrul domeniului om si societate sd fie vizate mai eficient pentru
dobéandirea unor comportamente adecvate, realizate prin joc, joc dramatic etc, promovand valori
universal valabile;

Implicarea familiei si a comunitatii in educatia copiilor.

Invatimént primar:

In cadrul fiecarei ore de limba si literaturd maghiari elevii sa rezolve exercitii de scriere, si aiba
posibilitatea de a autocorecta ceea ce au scris.

Invatitorul (care a preluat clasa in acest an scolar) sa faca diferite exercitii de dictare-corectare cu ei.
Sa utilizeze evaluarea pentru a planifica mai riguros activititile la orele de limba si literatura
maghiara.

mant gimnazial: Limba si literatura maghiara:



Se recomanda promovarea elevilor capabili de performanta.

Biologie, fizica, chimie:

Infiintarea unui cabinet de stiinte;
Familiarizarea cu metodele interactive si utilizarea acestora la lectii, diversificarea metodelor in
evaluare a cunostintelor (biologie)

Consiliere si orientare:

Continuarea demersurilor pentru procurarea camerelor de supraveghere.

Pavoazarea esteticd a salilor de clasa, mai ales a peretilor din spate.

Evitarea formalismului in planificare si proiectare, personalizarea documentelor de planificare.
Implicarea elevilor romi in activitdti la orele de consiliere si orientare, sprijinirea acestora sa nu
abandoneze scoala.

Eficientizarea gestionarii timpului didactic la lectiile de consiliere si orientare §i respectarea
proiectdrii propuse.

4, INSPECTIA DE SPECIALITATE
4.1. Inspectia de specialitate curenta

Nr. unititi scolare Din care, in mediul Nr. cadre didactice Din care, in mediul
inspectate Urban Rural inspectate Urban Rural
74 53 21 100 78 22

Tematici urmarite prin inspectiile de specialitate:

Realizarea trecerii din invatamant prescolar in Invatdmant primar (invatdmant preprimar si primar,
sectia maghiard)

Evaluarea conditiilor si factorilor care influenteazd comportamentul si starea de spirit a copilului in
gradinitd (preprimar, sectia maghiara)

Evaluarea competentelor profesionale, conceptual si proiective in raport cu nevoile fundamentale si
ritmul propriu de dezvoltare a copiilor (preprimar, sectia maghiara)

Evaluarea competentelor profesionale, conceptuale si proiective in raport cu particularititile de
varsta si individuale. (preprimar, sectia romana)

Calitatea activitdtii instructiv educative, reflectate in strategii didactice, competente psihorelationale
in raport cu prescolarii (preprimar, sectia romana)

Monitorizarea organizarii clasei pregatitoare, calitatea actului didactic la aceste clase; calitatea
strategiilor utilizate la clasele simultane (unde a fost cazul), calitatea documentelor de proiectare
(clasa a Ill-a) (primar, sectia romana)

Verificarea strategiilor didactice specifice predarii-invatarii-evaluarii de tip interdisciplinar in clasele
primare (primar, sectia maghiara)

Calitatea documentelor de planificare, eficienta metodelor utilizate (Limba si literatura maghiara)
Proiectarea didactica si strategii orientate spre dezvoltarea competentelor elevilor (Biologie, chimie,
fizica)

Predarea-invatarea centrata pe insusirea si dezvoltarea competentelor (istorie, religie ortodoxa, stiinte
socio-umane)

Activitatea cadrelor didactice de la CSS

Verificarea si monitorizarea modului de pregitire a examenului de pian si nivelul de pregitire a
elevilor

Monitorizarea calitatii activitatii didactice in invatamantul profesional si tehnic

Monitorizarea activitatii conducétorilor de cerc din cadrul Palatului copiilor si Cluburilor copiilor si
verificarea documentelor specifice activitatii




Constatarile si recomandarile facute de catre inspectorii de specialitate cu ocazia acestor inspectii se

regisesc in anexa cuprinzand Starea Invatamantului pe nivele de studiu si discipline la sfarsitul
semestrului [ al anului gcolar 2015-2016.

4.2. Inspectia de specialitate realizata in vederea obtinerii gradelor didactice
Categorii

I. Tn perioada 1 - 11 decembrie 2015 s-au efectuat:

a.Inspectii curente -grad | - seria 2016 - 2018 - Tnainte de Tnscriere - cazuri speciale
-grad | - seria 2015 — 2017 - a 2-a inspectie
-grad 1l - sesiunea 2017 - cazuri speciale

I1. in cursul anului scolar, intre 1 octombrie 2015 - 05 iunie 2016 se efectueazi:
Inspectii speciale -grad | -seria 2014 - 2016
Numar total inspectii:

Efectuate de: Urban Rural Total
Inspectori 43 28 71
Metodisti 60 56 116
TOTAL 103 84 187

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE INSPECTIE SCOLARA EFECTUATE

iN SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2015 — 2016

PUNCTE TARI:

S-a derulat, pe parcursul semestrului I, o tipologie variata de inspectii scolare.

Prin inspectiile tematice, au fost acoperite centrele financiare in procent de 97,50 %, prima inspectie
94,4 %. a doua;

Cu exceptia unui singur liceu (Liceul Teoretic "Nagy Mozes” Tg. Secuiesc), au fost vizitate, in
cadrul inspectiei tematice legate de pregatirea elevilor din clasele terminale pentru sustinerea
examenului de bacalaureat, toate unitatile scolare liceale din judet.

Cu ocazia efectuarii acestor inspectii, s-au purtat discutii cu elevii claselor a XII-a/ a XllIl-a, In care
au fost prezentate aspecte importante din Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de
bacalaureat 2016, s-a atras atentia asupra necesitatii participarii la orele de pregatire suplimentara
organizate la disciplinele de examen (pregatiri ce se deruleaza deja in majoritatea unitatilor de
invatamant) si a eliminarii tentativelor de frauda.

Au fost monitorizate, prin activitatea de inspectie scolard, problemele specifice debutului anului
scolar.

Au fost identificate probleme de diferite tipuri semnalate de directori si solutii la aceste probleme.
Au fost monitorizate, prin inspectia scolara, aspecte legate de frecventa elevilor.

Prin cea de-a treia inspectie tematice, in 53,16 % din unitatile scolare s-au efectuat inspectii de
specialitate.

S-a dublat numarul unitatilor scolare in care s-au efectuat inspectii de specialitate pe aspecte
punctuale, fatd de aceeasi perioadd a anului scolar trecut (74, fata de 40, din care 53, din mediul
urban, fata de 30 anul trecut si 21 din mediul rural, fata de 10);

A crescut numarul cadrelor didactice verificate prin inspectia de specialitate: 100 (fatd de 75, in
semestrul I, al anului scolar 2014-2015), din care, 78, din mediul urban si 22, din mediul rural ( fatd
de 62, respectiv, 13, in semestrul I, al anului scolar 2014-2015);

S-a verificat, prin inspectiile de specialitate initiate de inspectorii scolari, activitatea cadrelor
didactice care predau la CSS si a conducétorilor de cercuri de la Palatul copiilor si cluburile elevilor.



e A fost acoperit un numir mai mare de unitdti scolare din mediul rural, mai ales prin stabilirea ca
aspecte de urmarit, cu ocazia ultimei inspectii tematice, a monitorizarii calitatii procesului instructiv-
educativ.

e A crescut numarul inspectiilor de specialitate efectuate si prin tematica stabilita pentru ultima
inspectie tematica, la nivelul departamentului.

o Este de apreciat profesionalismul profesorilor metodisti si implicarea in derularea inspectiilor de
specialitate pentru obtinerea gradelor didactice, ajutorul real oferit de acestia n efectuarea acestui tip
de inspectii.

PUNCTE SLABE:
e Realizarea unui numar insuficient de inspectii de specialitate curente, la unele discipline (unii
inspectori nu au reusit sa efectueze niciuna de acest tip);
e Realizarea unui numar mai mic de inspectii de specialitate curentd in mediul rural decat in mediul
urban.

PROPUNERI DE iMBUNATATIRE A ACTIVITATII DE INSPECTIE

1. Asigurarea echilibrului intre diferite categorii de scoli si cadre didactice in proiectarea graficului de
inspectii;

2. Eficientizarea activitatii de inspectie scolard cu accent pe inspectia de specialitate, pastrarea, pe cat
posibil, a oportunitatii ca, in cadrul inspectiilor teritoriale, sd se verifice activitatea cadrelor didactice de
specialitate si din alte scoli decat ale celor din responsabilitatea teritoriala;

3. Monitorizarea atentd a modului de predare a limbii roméne la sectia maghiara, dezvoltarea capacititii de
comunicare in limba materna, la toate disciplinele, dezvoltarea la elevi, in aceeasi masurd, a tuturor
competentelor prevazute in Programele scolare in vigoare, pentru toate nivelurile de scolarizare si
disciplinele;

4. Monitorizarea aplicarii cadrului comun al programei care oferd o mare flexibilitate pentru aplicarea in
practica, permitind folosirea de strategii didactice variate, inovative, pentru structurarea competentelor de
comunicare si pentru dezvoltarea unor contexte relevante de invatare, adaptate nivelului si intereselor
grupului de elevi;

5. Monitorizarea activitatii cadrelor didactice care predau la clasa pregatitoare, in regim simultan si
alternative educationale;

6. Monitorizarea activitatii didactice la clasa, insistind pe remedierea carentelor sesizate pe parcursul
semestrului I: lipsa caracterului practic-aplicativ al lectiilor, preocuparea preponderenta pentru
transmiterea de cunostinte, in detrimentul formarii de competente la elevi, absenta caracterului formativ al
evaluarii, lipsa feed-back-ului etc.



V. FORMAREA CADRELOR DIDACTICE

VI.1. FORMAREA PRIN CASA CORPULUI DIDACTIC (extras din raportul CCD Covasha)

Structura institutiei si activitati specifice

Conform reglementirilor legale in vigoare, in anul scolar 2015-2016 Casa Corpului Didactic
”Csutak Vilmos” a judetului Covasna functioneazd in continuare cu un personal redus, respectiv 4
posturi didactice — director si 3 profesori metodisti, 1,5 posturi pentru personal didactic auxiliar —
bibliotecar si administrator financiar si un post nedidactic — analist programator. Lipsa personalului
administrativ incarca celelalte categorii cu activitati pentru care nu au pregatire corespunzitoare si de

Cei trei profesori metodisti prezenti in institutie au distribuite sarcinile permanente: respectiv
responsabilitatile ce tin de cursurile acreditate MENCS si autorizate ANC sunt efectuate de Forrai Lilla,
pentru cursurile avizate ale CCD raspunde Suiu Eva, iar bazele de date referitoare la punctele de credit
acumulate de citre cadrele didactice sunt gestionate de Nagy Erika. Intdlnirile cu responsabilii pentru
dezvoltare profesionald continuad sunt realizate alternativ de tot personalul didactic, ca si formarile
specifice ale CCD in care participa si alti doi profesori metodisti, care completeaza echipa.

La inceputul anului scolar (luna septembrie 2015) s-a realizat echivalarea unor forme de studii in

credite profesionale transferabile de catre toti membrii echipei, conform graficului stabilit.

Total . Grad Doctorat
. Cereri
scoli Total I Master Total . Profesor
Zona . . Respinse .
cereri | Grad Conversie rezolvate metodist
U R U R . 9
| profesionala
0
Sf. 7 1 48 3 51 ;i 5 50 1
Gheorghe 1
7 1
Tg. _ 5 3 23 4 27 15 2 25 2 Forrai
Secuiesc 2 .
Krisztina
3 0 -Lilla
2 3 11 4 15 3 3 9 6
Covasha 6
1
34
14 7 82 11 93 39 10 84 9
TOTAL 9
9 0
St 5 6 22 13 35 19 2 33 2
Gheorghe 5
1 0
Tg. 2 2 6 3 9 3 1 9 0
Secuiesc 4 Suiu Eva
4 0
2 2 8 7 15 g 2 15 0
Baraolt 1
14 0
TOTAL 9 10 36 23 59 30 5 57 2
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Total Cereri Grad Doctorat
scoli Total I Master Total . Profesor
Zona . . Respinse .
cereri | Grad Conversie rezolvate metodist
U R U R . «
I profesionala
5 0
Sf. 4 2 14 2 16 7 4 16 0
Gheorghe 0
5 2
Tg. 0 2 0 14 14 1 12 2
. 7
Secuiesc 2
0 1 0 4 4 L 0 4 0
Covasha 3
> Nagy
Erik
4 | 5| 14 | 20| 34 187 5 32 2 rka
TOTAL 2
15 0
Tntorsura 3 2 11 | 12 23 A 2 23 0
Buzaului 2
0
3 2 11 12 23 145 2 23 0
TOTAL 2
Sf. 1
0 2 0 2 2 0 2 0
Gheorghe 1 Istok
1 Judit
TOTAL 0 2 0 2 2 1 0 2 0
39 0
Total Sf. 16 | 11 84 20 104 48 11 101 3
Gheorghe 6
10 3
Total Tg. 7 7 29 21 50 4 46 4
. 25
Secuiesc 8
4 0
Total 2 4 11 8 19 3 13 6
6
Covasha 6
4 0
Total 2 2 8 7 15 g 2 15 0
Baraolt 1
15 0
Total Tnt. 3 2 11 12 23 4 2 23 0
Buzaului 2
72 3
Total 30 | 26 | 143 | 68 211 22 198 13
91
general 23

Pe parcursul semestrului | s-au distribuit de citre personalul didactic al CCD ”Csutak Vilmos”

Covasna un numar mare de documente de certificare in urma cursurilor derulate, respectiv 1150 de

adeverinte de participare la cursurile avizate ale CCD (din care cca. 1/4 mai vechi de un an); 120 de

certificate de participare la cursuri autorizate ANC si 1260 atestate de formare continua ale participantilor




la cursurile acreditate MENCS, majoritatea absolventi ACADEMICA III in cadrul proiectului BACOV-
ia.

Tn octombrie 2015 s-a lansat Oferta de programe de formare, cuprinzand un numdr total de 73 cursuri,
grupate Tn 11 categorii tematice. Oferta cuprinde pentru fiecare curs oferit un set de informatii privind
denumirea cursului, a furnizoruluui, formatorii, competentele dezvoltate si tematica succinta, precum si
modul de organizare, de evaluare si certificare si numarul de ore cu perioada aproximativa In care se va
desfasura. S-au realizat in tipografia propric a CCD un numar de 400 de caiete de ofertd, distribuite
tuturor unitdtilor de invatdmant prin responsabilii pentru dezvoltare profesionald continua si s-a postat pe

website-ul institutiei impreuna cu fisa de inscriere.

1. Activititi de formare

Principala preocupare in institutia noastra a ramas formarea cadrelor didactice in diverse domenii de
interes, oferta noastra cuprinzand un numar insemnat de cursuri acreditate MENCS, autorizate ANC si
programe oferite de colaboratorii CCD ”Csutak Vilmos” Covasna.
Categoriile tematice propuse pentru acest an scolar sunt urmatoarele:

A. Noi didactici Tn predarea-invatarea disciplinelor scolare

B. Evaluarea in scoala si pentru scoali
C. Aborddri moderne ale educatiei
D. Utilizarea tehnologiilor moderne Tn activitatea educativa
E. Educatie pentru sandtate
F. Management institutional
G. Managementul clasei
H. Self-management si dezvoltarea in carierd
. Abordari creative ale problemelor educationale ale copiilor cu cerinte educative speciale
J.  Programe compacte de perfectionare (tabere)
K. Cursuri autorizate ANC
Nr. Nr. Nr. Nr.
. . . . . Nr.
Categoria de cursuri total cursuri cursuri cursanti .
. . S R .. absolventi
cursuri solicitate finalizate inscrisi ’
Cursuri oferite gratuit de CCD 1 1 1 68 64
A - cursuri areditate MENCS 13 13 3 337 171

/autorizate ANC cu taxa

B - cursuri proprii CCD 35 33 9 638 294

C - cursuri oferite de

partenerii locali 26 19 7 415 318

TOTAL 75 64 20 1458 847

CURSURILE OFERITE PRIN BUGETAREA SUPLIMENTARA MENCS - avand in
vedere, ca o mare parte din fonduri au fost cheltuite in anul scolar trecut, din suma ramasa s-a acoperit
finantarea cursului de baza de prim ajutor pentru 68 de cadre didactice si personal didactic auxiliar.

a) CURSURI ACREDITATE MENCS / AUTORIZATE ANC - in aceasta categorie apartin cursurile

oferite de diverse organizatii si institutii partenere ale CCD din diverse colturi ale tarii in vederea




imbogatirii ofertei noastre. Astfel, toate cadrele didactice din sistem au posibilitatea sa acumuleze credite
profesionale transferabile si /sau sd obtina noi calificari pentru noi profesii.

b) CURSURI PROPRII OFERITE DE CCD - se incadreaza in mai multe categorii: cursuri de
familiarizare si aprofundare a mijloacelor informatice 1n activitatea didactica si cea a personalului
auxiliar; cursuri de pregatire in diferite domenii ale managementului educational pentru cadre didactice
care ocupa functii de conducere, indrumare si control; cursuri de didactici si metodicd pentru
fnvatamantul prescolar, primar si secundar inferior si superior; cursuri pentru prevenire si gestionarea
unor situatii dificile legate de activitatea didactica etc.

¢) CURSURI OFERITE DE PARTENERII LOCALI - acele ONG-uri cu care CCD are o colaborare
fructuoasd de mai multi ani si care ofera cursuri atat pentru utilizarea unor tehnici si metode specifice in
activitatea didacticd si/sau extracurriculard, cadt si pentru dezvoltarea personald armonioasa a

participantilor.

VI.2. FORMAREA PERSONALULUI DIDACTIC PRIN EXAMENE DE DEFINITIVAT,
GRADELE DIDACTICE IISII
Activitatile s-au desfasurat conform:
- ,,Metodologiei formdrii continue a personalului didactic din invatdimantul preuniversitar”, aprobata prin
OMECTS nr. 5561 din 07 octombrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare
- ,,Metodologiei organizarii examenului de definitivat, aprobatda prin OMEN nr. 4802 din 20 octombrie
2014,modificat si completat cu OMECS nr. 5287/2015, cu respectarea calendarului aprobat prin OMECS nr.
5510/2015.
S-au desfasurat urmitoarele activititi:
1. inscrierea si organizarea inspectiilor curente pentru candidatii:
- grad Il — sesiunea 2017
- grad | — seria 2016-2018
2. Clarificarea prezentei si rezultatelor la definitivat si grad didactic II - sesiunea 2015 — analiza
rezultatelor obtinute (admis/respins/neprezentat)
3. Comunicarea la centre financiare a procedurii de preluare a dosarelor.
4. Reactualizarea listelor pentru:
- grad Il - sesiunea 2016
- grad Il - sesiunea 2017
- grad | - seria 2014-2016
- grad | - seria 2015-2017
5. Realizarea statisticii de inceput de an scolar (numar cadre didactice dupa grade didactice)
6. Tntocmirea raportului pentru 2014-2015 citre MECS
7. Preluarea dosarelor de inscriere pentru:
- definitivat - sesiunea 2016 — 12-13 noiembrie 2015
- gradul Il - sesiunea 2017 — octombrie 2015
- gradul I - seria 2016-2018 — octombrie 2015



- Activitatea s-a desfasurat in cele 5 zone.
8. Acordare de aprobiri, de citre ISJ, de aminare a depunerii lucrarilor metodico-stiintifice de grad
didactic I pentru seria 2015-2017
9. Acordarea aprobarilor, de citre ISJ, a amandrilor si reinscrierilor pentru sustinerea examenului de grad
didactic 11, pentru sesiunea 2016.
10. Desemnarea membrilor in comisiile de sustinere a examenului de grad didactic I, seria 2014-2016.
Listele au fost comunicate atat la centre de perfectionare, cat si la metodisti.
11. Transmiterea cererilor de inscriere la ISJ de citre cadrele didactice care doresc sa participe la
examenele de grad didactic 11- sesiunea 2018 (68 cadre didactice) si grad didactic I-seria 2017-2019 (73
cadre didactice). Pentru aceste cadre didactice se va efectua prima inspectie curentd, inainte de inscriere, in
cursul semestrului I1.
12. Verificarea si sortarea dosarelor, confirmarea lor pentru fiecare candidat. Tn anul scolar 2015-2016

sunt inscrise pentru perfectionare prin grade 688 cadre didactice, cirora se efectueaza inspectii curente

sau speciale:
REPARTIZAREA cadrelor didactice inscrise pentru perfectionare prin grade didactice - an scolar
2015-2016-PE SPECIALITATI

Nr. Specialitate Def. | 11 1 I | o1 | 2015- | 2016- | 2017- | Tota
crt. 2016 | 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018 | 2019
y | Bducatoare - sectia 4 | o | 3 3 1 4 | 2 | 2 | 19
romand
5 Institutoare - efjucatoare 0 1 0 0 1 1 0 0 3
— sectla romana
3 Profesori 1nva§qmant L 2 2 1 2 4 5 4 3 23
prescolar — sectia romana
4 | Invatator = sectia o | 2 | o 1 0 3 | 4 | o | 10
romana
5 Inst{tutorl A—nvlva‘gatorl - 0 1 1 0 1 5 1 1 7
Sectia romana
6 Pr_ofesorl 1nvg§aman} ] 1 3 5 1 5 4 7 4 97
primar — sectia romana
7 Educa}to?re — Sectia 1 2 5 1 4 6 5 6 30 264
maghiara
8 Instltgtoare - gdtjcatoare 0 0 0 ) 0 3 1 0 6
— sectia maghiard
Profesori invatamant
9 | prescolar — sectia 10 6 7 7 6 10 6 5 57
maghiara
10 | Invatatori —sectia o | 2 | 2 1 4 > | 2 | 3 | 16
maghiara
11 Inst!tutorl *l'aniEatOI‘I — 0 3 1 3 1 4 1 3 16
Sectia maghiara
1p | Profesoriinvatimant | g | g 6 2 9 1 | 6 4 | 50
primar — sectia maghiara
13 | Lb. romana 10 9 6 4 8 8 8 6 59
14 | Lb. latina 0 1 0 0 0 0 0 0 1 407
15 | Lb. maghiara 2 8 5 6 3 6 0 2 32




16 | Lb. engleza 14 8 7 2 4 4 14 4 57
NE Speattae | D |11 g | a0 | 2ot | 2017 | Toral
' 2016 | 2017 | 2018 | 2019
17 | Lb. franceza 0 1 0 1 0 0 0 0 2
18 | Lb. germana 0 1 3 3 2 0 1 2 12
19 | Matematica 7 1 3 7 3 3 3 3 30
20 | Informatica 0 1 0 0 2 1 1 0 5
21 | Fizica 0 1 0 0 0 0 2 1 4
22 | Chimie 0 0 0 1 0 1 0 1 3
23 | Biologie 0 2 2 0 4 1 0 0 9
24 | Protectia mediului 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25 | Geografie 3 2 2 0 4 1 1 0 13
26 | Istorie 1 3 3 1 9 1 4 4 26
27 | Cultura civica 1 0 0 0 0 0 0 0 1
28 | Filosofie 0 0 0 0 1 2 2 0 5
29 | Religie ortodoxa 0 0 1 0 0 2 1 1 5
30 | Religie reformata 0 0 1 0 2 2 1 1 7
31 | Religie rom-catolica 1 1 0 0 3 2 1 1 9
32 | Psihologie 0 2 2 1 7 2 0 4 17
33 | Pedagogie 0 0 0 2 0 0 1 0 3
34 | Psihopedagogie speciala 9 3 7 2 2 0 4 1 28
35 | Terapie educationala 0 0 0 0 0 0 0 0 0
36 | Sociologie 0 0 0 0 1 0 0 0 1
37 | Educatie fizica 5 4 3 7 1 10 6 4 40
38 | Kinetoterapie 0 0 0 0 0 0 1 0 1
39 | Pedagogie muzicala 3 1 2 3 0 1 2 3 15
40 | Muzica instrumentala 2 1 3 2 0 3 1 3 15
41 | Educatie plastica 5 0 0 0 0 0 0 0 5
42 | Pictura-sculptura 0 0 0 0 0 1 0 0 1
B | ingneconoms | 4| 4|1 8 2z o]
44 | Maistri instructori 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 91 82 79 68 94 108 93 73 688 688




13. Transmiterea actelor (tabele nominale pentru grad didactic Il — sesiunea 2016, dosare complete pentru

grad didactic | — seria 2016-2018) la centre de perfectionare (universitati, colegii universitare, grupuri

scolare). Actele au fost transmise la 12 centre de perfectionare:

Repartizarea cadrelor didactice Tnscrise pentru perfectionare prin grade didactice - an scolar 2015-2016 - pe

centre de perfectionare

Nr. . . Def. 1 1 11
ort Localitate | Centru de perfectionare 2016 | 2016 | 2017 | 2018 22(())1%/ 22(())157/ 22(())11%/ 22(())112/ Total
1. | Albalulia | O 1 Decembrie inv o | 6 | 5 | 6 | 12|18 | 18 | 10 | 75
2. | Brasov tJerl(\:/.Transnvanla finv- 0 0 1 1 0 0 0 0 2
3. | Buziu colegul Pedagogicnv- | o | 1 | o | 0o | 0o | 0o | 0 | 0 | 1
4. | Constanta g dou'ggi“' Pedagogic /inv- 0 1 2 2 2 5 2 1 15
5. | Odorhei | SotegulPedagogic/v- g g g g | o | 0 | 0 | 0 | 1
6. | Tg.Secuiesc g dou'ggi“' Pedagogic /inv- 0 | 18 | 19 | 14 | 22 | 32 | 19 | 20 | 144
1. | Alba lulia Univ.1 Decembrie 0 0 0 0 0 1 0 1 2
2. | Bacau Univ. Vasile Alexandri 0 1 3 2 0 1 0 0 7
3. | BaiaMare | Univ. de Nord 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. | Brasov Univ. Transilvania 0 23 8 13 9 20 20 14 107
5. | Bucuresti Univ. Bucuresti 0 4 4 3 5 1 0 0 17
6. | Bucuresti Univ. de Muzica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. | Bucuresti Univ. de Stiinte Agricole 0 0 0 1 1 0 0 0 2
8. | Bucuresti UNEFS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. | Bucuresti ASE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. | Bucuresti Univ. de Constructii 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. | Cluj Univ. Babes-Bolyai 0 24 30 22 38 22 19 18 173
11. | Cluj Academia Gheorghe Dima 0 0 0 1 0 1 2 3 7
12. | Clyj Univ. de Arte si Design 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13. | Cluj Univ. de Stiinte Agricole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14. | Cluj Univ.Tehnica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. | Constanta Univ. Ovidiu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16. | Craiova Univ.d in Craiova 0 0 0 0 1 0 0 0 1
17. | Galati Univ. Dunirea de Jos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18. | lasi Univ. A.l.Cuza 0 0 0 0 0 0 1 0 1
19. | lasi Univ. Tehn.Gheorghe 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Asachi




20. | lasi Univ. de Arte George 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enescu
21. | Oradea Univ. din Oradea 0 0 1 0 0 1 0 0 2
22. | Pitesti Univ. din Pitesti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23. | Ploiesti Univ. Petrol si gaze 0 1 2 2 0 0 2 2 9
24. | Sibiu Univ. Lucian Blaga 0 3 3 1 3 6 10 3 29
25. | Suceava Univ. Stefan cel Mare 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26. | Targoviste | Univ. Valahia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27. | Tg.Mures Univ. de Arta teatrala 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28. | Timisoara | Univ. de Vest 0 0 0 0 0 0 0 1 1
29. | Timisoara Univ. de Stiinte Agricole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. | Brasov Col.Tehn. Mircea Cristea 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. | Bucuresti Gr. Sc. Nichita Stanescu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. | Bucuresti Col.Tehn. Edmond Nicolau 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. | Bucuresti | ¢ Postlic. Sanitard- o | o o | o 1] o | ol o 1
Fundeni
5. | Craiova Gr.S c. Electroputere 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. | Craiova Gr. Sc. Economic 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. | Sf.Ghe. 91 91
TOTAL 91 82 79 68 94 108 93 73 688
Inspectiile curente si speciale au fost planificate pentru 5 etape.
Situatia numerica inspectii de perfectionare - anul scolar 2015-2016
Numar inspectii planificate
Perioada Etape Inspectii pentru Tipul inspectiei Nr. Obs.
inspectii
05-16 octombrie 2015 Grad II- Curenta 1-nainte - Cazuri speciale
2017 de nscriere
Grad | -2016-2018 2
1
01 octombrie 2014- Grad 1-2014-2016 Speciala 94 Comisia formata
05 iunie 2016 din 3 membri
19 octombrie — Grad | -2015-2017 Curenta 2 93
11 decembrie 2015
Definitivat 2016 Speciala 182 2 insp, la interval
18 ianuarie- de cel putin 6 sapt.
2 13 mai 2016 Grad 11-2016 Speciala 82
Grad 11-2017 Curenta 2 77
15 februarie- Grad IlI- Curenta 1-Tnainte 68
13 mai 2016 2018 de nscriere




Grad | -2017-2019 73

TOTAL 671

Numar inspectii realizate

Perioada I (sem. I)
Inspectori Metodisti Total
48+21 46+71 187
Nr. inspectii planificate Nr. inspectii realizate Diferenta in minus
671 -=--

a. In cursul semestrului | au fost efectuate 187 inspectii de perfectionare
b. Inspectorii de specialitate au efectuat 71 de inspectii, iar metodistii 116.
Inspectii curente si speciale — semestrul 1 2015-2016
in perioada 1, pani la 11 decembrie 2015 s-au efectuat:
a. Inspectii curente: - grad | —seria 2016-2018 — Tnainte de Tnscriere — cazuri speciale
- grad | —seria 2015-2017 — a 2-a inspectie curenta
- grad Il — sesiunea 2017 — cazuri speciale
Inspectii pentru echivalare grad didactic | prin doctorat 2015-2016:

Nr. Numele si prenumele Numele si prenumele Unitate scolara | Specialitate Tipul
crt. inspector cadru didactic inspectat inspectiei
scolar/metodist
Scoala
1. Makfalvi Zsuzsa Csiszér Levente Gimnaziala ,,Gaal | Geografie curentd
Mobzes™ Baraolt
Inspectii efectuate de metodisti
Nr. crt. Disciplina Nr. inspectii | Nr. inspectii Total
urban rural
1. Educatoare-s.r. 6 3 9
2. Educatoare-s.m. 10 12 22
3. Invatatori-s.r. 1 3 4
4, Invatatori-s.m. 6 15 21
5. Lb.roména + latina 6 4 10
6. Lb.maghiara 1 2 3
7. Lb.moderne 5 3 8
8. Matematica-informatica 3 2 5
9. Fizica-chimie 1 0 1
10. Biologie 0 1 1
11. Geografie 1 1 2
12. Istorie, socio-umane, religie ortodoxa 6 4 10
13. Religii (romano-catolica, reformata) 5 2 7
14, Psihologie-pedagogie-psihoped.speciala, 1 1 1
sociologie




15. Educatie fizica + kinetoterapie

16. Muzica-arte plastice

17. Discipline tehnice

TOTAL 60 56 116
Numar total inspectii de perfectionare
Urban Rural Total

Inspectori 43 28 71
Metodisti 60 56 116
TOTAL 103 84 187

NOTA: Sunt cuprinse si inspectiile speciale de grad didactic I, seria 2014-2016, care sunt planificate de

centrele de perfectionare, in perioada 01 octombrie 2015-05 iunie 2016

15. Instiintarea metodistilor si a candidatilor —Tnainte de etapele de desfasurare a inspectiilor au

fost instiintati prin adresa scrisa, toti metodistii si candidatii asupra inspectiilor care se vor derula.

16. S-a urmadrit realizarea inspectiilor curente pentru gradul didactic I seria 2015-2017,

planificate pentru semestrul I.

17. S-a tinut legatura permanenti cu centrele de perfectionare. Cu aceste centre s-a urmarit mai ales
modalitatea si planificarea colocviilor pentru cei Inscrisi la sustinerea gradului didactic I, seria 2016-2018.
Instiintarea tuturor cadrelor didactice inscrise pentru sustinerea gradului didactic I, seria 2016-2018, privind

participarea si sustinerea colocviului, prin publicarea pe site-ul ISJ. (ianuarie 2016)

18. Tabelele nominale cu cadrele didactice inscrise la perfectionare prin grade didactice au fost aprobate Tn
sedinta C.A. al ISJ din data de 20.11.2015. De asemenea, a fost aprobata si lista metodistilor, pe anul scolar
2015-2016, prin Decizia ISJ Covasna nr 895/14.10.2015.

Echivalare de diplome — OMECTS nr. 5553 din 2011-sesiunea 2015-2016
Au fost efectuate urmatoarele activitati:

- preluarea si verificarea dosarelor

- transmiterea lor la centre universitare
Dosarele au fost transmise, pentru evaluare, la 4 centre universitare

Au fost transmise dosare la urmatoarele specializari:

Nr. crt. Specializare absolvita Specializare solicitata pentru echivalare Nr' .
candidati
1 Institutori-invatamant Pedagogia invatamantului prescolar si 10
' prescolar si primar primar
2. Lb. engleza Lb. engleza 2
3. | Chimie Chimie 1




Educatie fizica Educatie fizica 1

TOTAL 14

VI1.3. CONCURSUL DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU CONSTITUIREA
CORPULUI NATIONAL DE EXPERTI iN MANAGEMENT EDUCATIONAL - SERIA a9-a

Conform listei transmise de MECS, din judetul Covasna s-au nscris online un numar de 30 de

candidati, dintre care, in perioada 5-6 octombrie 2015, au depus dosare in vederea evaluarii din etapa a 9-a a

concursului, 23 de candidati, pentru cele 141 de locuri scoase la concurs 1n aceasta etapa.

Evaluarea portofoliilor s-a realizat in perioada 9-15 octombrie 2015, cu respectarea prevederilor
Metodologiei aprobata prin OMECTS nr. nr. 5.549 din 6 octombrie 2011, a prevederilor OMECS nr. 4838/
27.07.2012, a OMEN nr. 4712/ 11.08.2015, a adresei MECS nr. 1177/ DGMRS/ 15.09.2015 si a
Instructiunilor din  Anexa la adresa MECS nr. 1177/ DGMRS/ 15.09.2015, cu respectarea urmatoarelor

prevederi:

autentificarea evaluatorilor Tn sistemul informatic

verificarea declaratiilor candidatilor din etapa de selectie online — conformitatea declaratiilor
privind criteriile de la art. 2 din Metodologie cu documentele depuse la dosar — 4 candidati au
fost declarati respinsi, din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute la art. 2 lit. a si a art. 7 lit. d
din Metodologie si a modificarilor si completarilor metodologice ulterioare

evaluarea dosarelor pe baza fisei de evaluare din anexa 1 la OMECTS nr. 4838/ 27.07.2012
introducerea rezultatelor evaluarii in fisele de evaluare din sistemul electronic.

imprimarea fisei de evaluare a fiecarui candidat si semnarea tuturor figselor

validarea rezultatelor in cadrul Consiliului de administratie al ISJ Covasna din data de 16
octombrie 2015.

validarea rezultatelor in sistemul electronic

descarcarea anexelor 4 si 5, completate automat de sistemul electronic, depunerea la dosar a
anexei 4 si afisarea pe site-ul ISJ Covasna si la avizierul institutiei a anexei 5, alaturi de

anuntarea perioadei de contestatii.

Rezultate:

inscrisi online: 30 candidati

dosare depuse pentru evaluare: 23 din care:

- 4 dosare respinse din cauza neindeplinirii conditiilor prevézute la art. 2 lit. a si art.7 lit. d din
Metodologie si a modificarilor si completarilor metodologice ulterioare

- evaluare MECS: 0

- evaluare ISJ: 19 dosare, din care:

- 13 admisi cu punctaje de peste 70 de puncte



In urma desfasurarii etapei a 9-a de evaluare, din totalul de 23 candidati care au depus dosare,
Consiliul de administratie al ISJ Covasna a validat rezultatele a 19 candidati pentru dobandirea calitatii de

membru in corpul national de experti in management educational, din care 13 admisi, cu peste 70 de puncte.

VII. ACTIVITATI EDUCATIVE

1. Stabilirea unor parteneriate cu diferite institutii si ONG-uri in vederea organizirii unor proiecte
educationale in parteneriat:

- in cursul semestrului I al anului scolar 2015-2016 s-au semnat 4 acorduri de parteneriat cu diferite
institutii/ONG-uri, pe langa cele existente la nivelul [.S.J., Incheiate in anii anteriori;

2. Coordonarea activitatii C.J.E. Covasna:

Consiliul Judetean al Elevilor Covasna a organizat alegerile judetene dupa finalizarea alegerilor in
unitatile de invatamant.

Totodata, In cursul semestrului I, reprezentantii C.J.E. Covasna au participat la doua Intalniri
nationale (la Deva si la Oradea).

Consiliul Judetean al Elevilor Covasna a initiat si a depus la Consiliul Local Sf. Gheorghe un proiect
judetean de tineret intitulat ,,impreun - Egyitt”. Proiectele vor fi evaluate in cursul lunii martie 2016.

De asemenea, C.J.E. Covasna a participat ca partener — alaturi de C.P.E.C.A. Covasna, D.S.P.
Covasna, Asociatia U.A.T. — A.LS. si 1.S.J. Covasna - 1n proiectul de promovare a unui stil de viata sanatos
n randul tinerilor ,,Si dam culoare vietii... fira tutun!”, derulat in noiembrie 2016, cu ocazia Zilei
Nationale Fara Tutun.

3. Organizarea si coordonarea in judetul Covasna a Sdptimdnii Educatiei Globale 2015 cu tema
wEgalitatea trebuie sa fie reald!” — noiembrie 2015;
4. Proiecte in parteneriat:
% ,Verde la educatie pentru circulatie!” — parteneri: 1.P.J. Covasna si Lidl Romania;
s ,Sdptamana prevenirii criminalititii” - partener: I.P.J. Covasna;
% ,Ziua stafetei — Acum decid eu!” — partener: Fundatia Terre des Hommes;
«+ Ziua Portilor Deschise la I.P.J. in 27.11.2015. — partener: 1.P.J. Covasna;
< ,,Patrula de reciclare” - partener: Asociatia RoRec;
« Concurs de desen ,,Padurea fermecatd” si ,,Animalul salbatic preferat” — partener: Asociatia
Vadon Sf. Gheorghe;
¢ ,,Adolescentii renunti la fumat!” — parteneri: D.S.P. Covasna, C.P.E.C.A. Covasna;
% Activitati de promovare a profesiei militare — partener: Centrul Militar Judetean Covasna;

+ Olimpiadele Kaufland (www.olimpiadelek.ro) 19 unitati de invatamant inscrise, 3 unitati scolare

au primit premiul ,,Top Harnicuti” de 2000 Euro — partener: Kaufland Romania;
% ,Scoala sigurantei Tedi” (10 scoli Inscrise In program, 8 activitati derulate in perioada 26 ianuarie
— 04 februarie 2016, 11 activitati planificate pentru semestrul I1.) — partener: 1.P.J. Covasna;
5. Proiecte ale Palatului Copiilor si Cluburilor Copiilor:
+ Confectionarea coronitelor de advent (C.A.E.R. 2015) — aprox. 1000 de elevi participanti;
< ,Paleta de argint” (C.A.E.R. 2015) — concurs regional de tenis de masa, 60 participanti;


http://www.olimpiadelek.ro/

% ,,Cupa Tg. Secuiesc” (C.A.E.R. 2015) — concurs regional de electronica, 60 participanti;
« Trofeul ,,Gerar” (C.A.E.N. 2016) — concurs national de schi, 100 elevi participanti din 15 judete;
% ,,Mlidite roméanesti” (C.A.E.R. 2015) — concurs de folclor, aprox. 120 participanti.

VIII. ACTIVITATEA DE AUDIT PUBLIC INTERN DESFASURATA LA
NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN COVASNA

Activitatea de audit intern este o activitate independentd de certificare obiectivd destinata sa
public intern ajuta la functionarea institutiei spre atingerea de performante financiare.

Structura de audit intern la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Covasna este organizata ca
compartiment distinct si este subordonata direct inspectorului scolar general.

Planul de audit public intern atat pe anul 2015, cat si pe anul 2016 a fost aprobat de inspectorul
scolar general si a fost avizat de Serviciul Audit Public Intern al MENCS.

Domeniile abordate in cadrul misiunilor de audit intern in perioada analizata erau:

- Activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfagurate de entitatea publicd din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a
fondurilor provenite din finantare externd; platile asumate prin angajamente bugetare si legale,
inclusiv din fondurile comunitare; concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public
al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale; constituirea veniturilor publice, respectiv
modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creantd, precum si a facilitatilor acordate la
Tncasarea acestora, alocarea creditelor bugetare;

- Tn cadrul misiunilor de audit ad-hoc au fost auditate petitiile formulate si inaintate de catre
persoane terte la ISJ Covasna intr-un numar de 4 de cazuri;

- Tot in perioada analizatd a fost efectuat avizarea si aprobarea statelor de personal si de plata al
unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Covasna prin programul informatic EDUSAL.

- In perioada raportati auditorul institutiei a participat la lucririle Comisiei de Acreditare a
Furnizorilor de Servicii Sociale ca reprezent al Inspectoratului Scolar Judetean Covasna.

In timpul efectudrii misiunilor de audit intern au fost intocmite rapoarte de audit. Tn cursul perioadei
raportate au fost analizate intr-un numar de 4 petitii depuse la Inspectoratul Scolar Judetean Covasna de catre
persoane terte. Prin aceste petitii au fost formulate observatii cu privire la modul de incadrare si salarizare a
persoanelor in cauza. Aceste petitii au fost repartizate compartimentului de audit intern spre solutionare de
catre conducerea inspectoratului. Prin solutionarea petitiilor primite ISJ Covasna a contribuit la buna
desfasurare a activitatii de incadrare si salarizare a personalului din invatamantul preuniversitar la nivelul
judetului.

In cadrul inspectiilor generale desfasurate la unitati de invatimant cu personalitate juridica au fost
Tntocmite rapoarte de audit cu constatari, cu concluzii si cu recomandari formulate la urmatoarele entitti:
Scoala Gimnaziala ,,Mihail Eminescu” din comuna Valea Mare, Scoala Gimnaziala ,, Trefan Leonard” din

comuna Poian, Liceul Tehnologic ,,Puskas Tivadar” din Sfantu Gheorghe.



Tot in perioada analizata au fost intocmite si inaintate catre MENCS documente cu privire la SCIM,
atét al Inspectoratului Scolar Judetean Covasna cét si al entitétilor subordonate, respectiv Casa Corpului
Didactic ,,Csutak Vilmos” din Sf.Gheorghe, Clubul Sportiv Scolar din Sf.Gheorghe si Palatul Copiilor din
Sf.Gheorghe.



IX. PROGRAME SI PROIECTE EUROPENE

n semestrul I al acestui an scolar au fost continuate proiectele comunitare incepute in anii
anteriori. Pand la data de 4 februarie 2016, au fost depuse noi cereri de finantare in cadrul
proiectului Erasmus +.

In semestrul T al acestui an scolar in judetul Covasna mai multe unititi de invitimant au
continuat proiectele incepute in anii anteriori n cadrul programului Erasmus +. Aceste activitati s-
au concretizat si prin vizite de studiu in si din unitatile de invatdmant partenere din diferite tari
europene. Astfel, urmatoarele unitati de invatdmant au indeplinit activitatile prevazute in proiect:

1. Liceul Teoretic ,,Mikes Kelemen”, Sf. Gheorghe, in calitate de beneficiar/coordonator de

proiect Erasmus +, In colaborare cu unitati de invatamant din Franta.

2. Liceul Teologic Reformat, Tg. Secuiesc, in calitate de partener al unui proiect Erasmus

+, In colaborare cu unitdti de invatdamant din Ungaria si Olanda.

3. Scoala Gimnaziald ”Kriza Janos”, Aita Mare - partener al unui proiect Erasmus +, n

colaborare cu unitdti de invatamant din Ungaria si Olanda.

4. Liceul Pedagogic Bod Peter, Tg. Secuiesc - - partener al unui proiect Erasmus +, in

colaborare cu unitdti de invatamant din Italia, Spania, Grecia, Turcia si Ungaria.

5. GPP Guliver, Sf. Gheorghe, in calitate de beneficiar al unui program de formare Ersmus

+ avand ca partener institutii din Anglia.

6. Scoala Speciala Sf. Gheorghe.

7. Liceul ,,Ko6rosi Csoma Sandor”

8. Scoala Gimnaziald ,,Ady Endre”, Sf. Gheorghe

Aceste proiecte sunt in curs de derulare si au avut loc vizite de studiu ale elevilor si
profesorilor. Acestea se vor finaliza in iunie 2016 sau in septembrie 2017. De aceste proiecte
beneficiaza direct cca. 150 de elevi si cca. 26 de profesori.

De asemenea, in semestrul I al acestui an scolar au fost depuse cereri de finantare n cadrul
programului Erasmus +. Mai multe unitati de invatamant au depus cereri de finantare pentru
mobilitate (cursuri de formare si alte activitati de perfectionare si schimburi de experienta). Acestea
au fost depuse n perioada ianuarie - 04 februarie 2016. Rezultatele inca nu au fost publicate si inca
nu stim cate proiecte vor beneficia de finantare.

In perioada 4 — 6 decembrie 2015, langa Sf. Gheorghe (mai exact la Arcus, la Centrul de
Educatie a Adultilor a Scolii Populare de Arte si Meserii) si cu sprijinul nemijlocit al
Inspectoratului Scolar al Judetului Covasna a avut loc cursul de formare “MobilitatE+” — curs de
scriere de proiecte de mobilitate de invatare in programul european Erasmus Plus, domeniile:

educatie scolara, educatia adultilor, formare profesionala si tineret.



Acest curs de formare s-a adresat managerilor de institutii/organizatii sau membrilor in
echipele de proiect din cadrul acestora, reprezentanti ai unei organizatii sau institutii eligibile, care
nu a mai avut aprobate proiecte de mobilitate in programul Erasmus.

Participantii au fost selectati pe baza unor criterii generale, a unor criterii de eligibilitate si a
unor criterii de selectie prestabilite. S-a urmarit ca acestia:

* sa fie dispusi s@ dezvolte proiecte de mobilitate ERASMUS+ in organizatia/institutia reprezentata
cu impact la nivel organizational si comunitar
* sa detind o pozitie in organizatie/institutie care le permite sa Inteleagd nevoile de dezvoltare ale
acesteia, nevoile de invatare ale membrilor si beneficiarilor si modul in care un proiect Erasmus+
poate raspunde acestor nevoi
* sa aiba autoritatea si capacitatea de a valorifica In organizatie/institutie competentele dobandite la
curs prin scrierea si implementarea unui proiect Erasmus+
* 5d 1si poatd asuma participarea la toate cele 3 zile de curs si sunt dispusi s completeze integral
formularele de candidatura si de evaluare acordand seriozitate si timp fiecarui camp

Criteriile de selectie au fost:

¢ rolul in organizatia/institutia reprezentata

e justificarea motivatiei de a participa la curs

e argumentarea nevoii organizationale/institutionale

e calitatea propunerii de proiect

e organizatia/institutia urmdreste includerea sociald prin implicarea persoanelor din mediul

rural, cu dizabilitati sau de etnie roma

Tematicile abordate in cadrul cursului:
e Prezentare si context Erasmus+
e Analiza de nevoi
e Eligibilitate si obtinere cod PIC
e Activitdti de invatare si forme de recunoastere a rezultatelor invatarii
e Rezultate proiect
e Diseminare si exploatare a rezultatelor
e Impactul proiectului
e Monitorizare si evaluare
e Sustenabilitate
e Lucru in parteneriat

e Reguli financiare si buget



Cursul cu o durata de 3 zile a fost organizat gratuit d¢ ANPCDEFP, cu sprijinul Inspectoratului
Scolar al Judetului Covasna si al Scolii Populare de Arte si Meserii Sf. Gheorghe, fiind sustinut de formatorii
Andrea Chiricescu si Rozalia Timar. Mai multe informatii despre acest curs se pot obtine accesand link-ul

http://www.erasmusplus.ro/evenimente-det/vrs/IDev/626

Un alt proiect ale cdrui rezultate de selctie au fost publicate este United in Diversity, proiect
comunitar european. In cadrul acestui proiect si-au depus candidaturile 12 unitati de invatimant din judetul
Covasna. Conform rezultatelor publicate sapte unitati de invatamant din judetul nostru vor beneficia de
finantare. Implementarea proiectului si activitatile concrete ale acestuia incep in luna martie 2016. Unitatile
de invatamant care beneficiaza de finantare in cadrul acestui proiect sunt: GPP Pinochio, Sf. Gheorghe; GPP
Manocska, Tg. Secuiesc; Scoala Gimnaziala Mikes Kelemen, Zagon; Liceul Teoretic Mircea Eliade,
Intorsura Buzaului; Scoala Gimnaziala Jancso Benedek, Ghelinta; Scoala Gimnaziald Gaal Mozes, Baraolt;
Scoala Gimnaziala Molnar Jozsias, Tg. Secuiesc.

Avand 1n vedere aceste aspecte, putem concluziona ca numarul de proiecte comunitare derulate in

unitdtile de invatamant din judetul Covasna raportat la nivel national este relativ ridicat.

X.  FACILITATI ACORDATE ELEVILOR

X.1. Programul ,,Euro 200" - acordarea unui ajutor de 200 EURO pentru achizitionarea de
calculatoare pentru elevii si studentii proveniti din familiile cu venituri reduse conform prevederilor

Legii nr. 269/2004

Nivelul de educatie | Nr. beneficiari 2014 | Total sume plititein | Total sume plitite in |



http://www.erasmusplus.ro/evenimente-det/vrs/IDev/626

2015 - LEI 2015 - LEI
invitamant primar 149 131.014,21 182.588,25
Invagimant secundar 40 35.171,60 35.774,70
inferior
Invitimént secundar 15 11.431,77 3.560,24
superior + profesional
TOTAL 204 177.617,58 221.923,19

X.2. Programul ,,Bani de liceu”

Programul national de protectie sociala privind acordarea unui sprijin financiar elevilor proveniti din

familiile cu venituri reduse conform HG nr.1488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului

sprijinului financiar ce se acorda elevilor in cadrul programului

Nivelul de Nr. mediu lunar de | Total sume | Nr. mediu lunar de Total sume
educatie/Subcapitol beneficiari plitite in beneficiari plitite in 2015
Bugetar 2014 2014 LEI 2015 LEI
Invitimant liceal
inclusiv scoli de arte si
meserii - TOTAL din 567 606.598 416 548.554
care:
Licee teoretice 136 145.583 174 245206
Licee tehnologice 408 436.750 217 270335
Licee vocationale 23 24.265 25 33013

X.3. Bursa profesionala

Programul national de protectie sociald ,,Bursa profesionald” are Tn vedere acordarea unui sprijin

financiar elevilor, care frecventeazd invatamantul profesional conform HG. nr.1062/30.11.2012, privind

modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii care frecventeaza invatdmantul

profesional.
Nr. mediu de beneficiari | Nr. mediu de beneficiari | Total sume platite in 2015
Explicatii 2014 2015 LEI
Bursa profesionali 465 936 1.674.194

X.4. Bursa de performanta ,,Meritul olimpic”

Aceste burse de performanta au fost acordate in anul 2015 elevilor castigatori la Olimpiade

Internationale conform O.M.E.N. nr. 5440/07.10.2015. si conform O.M.E.N. nr. 3954/22.07.2014.

L Nr. beneficiari Total sume plitite in 2015
Scoala de provenienta 2015
Lic. Teor. Szekely Miko Sf. Gheorghe 8 61.885
Sc. Gimn. Varadi Jozsef Sf. Gheorghe 1 900
Lic. Teor. Mikes Kelemen Sf. Gheorghe 1 2.435
Lic. Teor. Nagy Mozes Tg. Secuiesc 1 8.440
Sc. Gimn. Kelemen Didak Mereni 1 5.516




TOTAL 12 80.224
X.5. Transport scolar
Total sume plitite in Nr. mediu de Total sume plitite in
2014 — LEI beneficiari — 2015 2015 - LEI
ART.84(3) din Legea 1/2011 898.234
Legea Educatiei Nationale 478.933 1.807

X.6. Finantarea concursurilor si olimpiadelor scolare

Asigurarea de fonduri pentru finantarea concursurilor pe obiecte de invatamant si meserii, tehnico-
aplicative, stiintifice, de creatie, a concursurilor si festivalurilor cultural-artistice, a campionatelor si
concursurilor sportive scolare pentru: drepturile elevilor, cadrelor didactice, ale membrilor comisiilor, juriilor
si arbitrajelor, precum si alte cheltuieli organizatorice.

a). Olimpiade si concursuri scolare — etapa judeteani: finantarea a fost asiguratd de Consiliul
Judetean Covasna, in suma de 120.000 lei.

b). Pentru acoperirea cheltuielilor legate de organizarea si desfasurarea Olimpiadei Nationale, a
concursurilor si competitiilor — etapa nationala, MEN a asigurat suma de 209.364 lei.

c). Suma aferenta concursurilor si competitiilor desfasurate conform Calendarului activitatilor

extragcolare aprobat de MEN pentru cluburi sportive si Palatul Copiilor a fost 812.392 [ei.

X.7. Rechizite scolare
5. 1n cadrul programului Rechizite scolare conform OMECT nr. 4385/07.06.2012, s-a contractat un

numar de 5.133 pachete in anul 2015.

Numar pachete Numar pachete Total sume plétite in
Nivelul de educatie achizitionate achizitionate 2015LEI
in anul 2014 in anul 2015
Clasa 0 654 645 15.886,35
Clasa | 547 708 17.438,04
Clasele 11-1V 2.108 1.664 40.984,32
Clasele V-VII 2.018 1.677 46.318,72
Clasaa Vlll-a 493 439 12.129,57
TOTAL 5.820 5.133 132.757,00
X.8. Manuale scolare
Manuale existente
Clasa Manualul Sectia Nr. edituri
I Comunicare in limba romana romana 5
Comunicare in limba maternd maghiara maghiara 2
Comunicare in limba romana pentru minoritati maghiara 2




Matematica si explorarea mediului romand si maghiara 6+3
Limba engleza romanad si maghiara 3
Religie-cultul ortodox romana 1
I Comunicare in limba roména romana 3
Comunicare in limba materna maghiara maghiara 1
Comunicare in limba romana pentru minoritati maghiara 2
Matematica si explorarea mediului romana si maghiara 4+2
Limba engleza romana si maghiara 3
Religie-cultul ortodox romana 1
Arte vizuale si abilitati practice romana 1
Dezvoltare personald romana 3
Il Limba si literatura romana romana 3
Limba engleza romana si maghiara 3
Religie-cultul ortodox romana 1
Arte vizuale si abilitati practice romana 2
Muzica si miscare romana 3
Matematica romana 3
Stiinte ale naturii romana 3
Manuale neachizitionate la ora actuala
Clasa Manualul Sectia Obs.
I Religii maghiara
Arte vizuale si abilitati practice romana si maghiara
Dezvoltare personala romana si maghiara
Muzica si miscare romana si maghiara
I Religii maghiara
Arte vizuale si abilitati practice maghiara
Dezvoltare personala maghiara
Muzica si miscare romana si maghiara
"l Limba si literatura materni maghiara maghiari
Limba si literatura romana pentru minoritati | maghiara
Matematica maghiara
Stiinte ale naturii maghiara
Religii maghiara
Arte vizuale si abilitati practice maghiara
Muzica si miscare maghiara
Educatie civica romana si maghiara
Total retipariri-numar titluri si numir manuale
Contract si act aditional
Etapa Numar edituri - -
Nr. titluri Nr. manuale
15 64 14431
2 8 24 8950




TOTAL 23 88 23381
Total manuale noi-numair titluri si numéir manuale
. L Contract si act aditional
Etapa Numiir edituri Nr. titluri Nr. manuale
3 8 10 6829
4 1 1 1838
5 1 1 608
6 5 9 2480
7 6 11 5506
TOTAL 21 32 17261

Total manuale pe an scolar-numar titluri si numar manuale

Tipul Numir edituri Numair titluri Numir manuale
Retipariri 23 88 23381
Manuale noi 21 32 17261
TOTAL 38 109 40642
PRECIZARI

1. Manualele de clasa I, inclusiv limba engleza NU SUNT TRANSMISIBILE, deci raman la elevi.

Pot fi folosite si 1n calitate de caiete de lucru.

Aceste manuale se comanda, anual, in proportie de100 %.

Manualele de religie sunt transmisibile, deci se recupereaza de la elevi.

SE POATE SCHIMBA EDITURA

2. La celelalte clase ( 11-X) toate manualele SUNT TRANSMISIBILE, deci vor fi recuperate la

sfarsitul anului scolar, inclusiv CD-urile. Elevii nu pot face insemnari in aceste manuale.

Pentru aceste clase pot fi comandate, anual, diferente, intr-o anumita proportie.

NU SE APROBA TRECEREA DE LA O EDITURA LA ALTA

XI.  RELATII PUBLICE, IMAGINE

In semestrul I al anului scolar 2015-2016, Inspectoratul Scolar Judetean Covasna a asigurat, in

spiritul transparentei si al liberului acces la informatiile de interes public, o relatie corectd cu mass-media

locala si nationala.




Inspectoratul Scolar Judetean Covasna a incurajat permanent dialogul interinstitutional, urméarind

consecvent realizarea obiectivelor propuse, transparenta programelor si a proiectelor, receptivitatea la

solicitarile si sugestiile comunitatii.

Tn acest sens, pe site-ul ISJ Covasna au fost mediatizate urmétoarele:

festivitatea de premiere a elevilor care au obtinut distinctii la olimpiadele si concursurile
internationale in anul scolar 2014-2015, a profesorilor care i-au pregatit si a unitatilor scolare de
provenienta ale acestora, festivitate care a fost gazduita de Guvernul Romaniei;

simularea judeteand a examenului national de evaluare nationald pentru elevii claselor a VIII-a,
respectiv simularea judeteand a examenului de bacalaureat 2016;

rezultatele obtinute la simularea judeteana a EN VIII 2016, respectiv bacalaureat 2016;

informatii privind Proiectarea ofertei de formare prin scoala profesionald in functie de solicitarile
agentilor economici;

In ceea ce priveste intalnirile directe cu presa, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Covasna, s-

au desfasurat conferinte de presd sustinute de inspectorul scolar general, in cadrul carora s-au discutat

aspecte referitoare la:

pregatirea anului scolar 2015-2016;

reteaua scolara pentru anul scolar 2015-2016;

constituirea claselor in anul scolar 2015-2016,

reducerile de posturi didactice si didactic-auxiliare;

situatia autorizarilor sanitare de functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar din judetul
Covasna,

rezultatele obtinute, la nivelul judetului, in urma desfasurarii simuldrii judetene a examenului
national de evaluare nationald pentru elevii claselor a VIII-a, respectiv a examenului national de
bacalaureat — analiza, statistici, planuri de masuri;

reducerea abandonului scolar si a absenteismului;

dezbaterea, la nivelul judetului Covasna, a propunerilor de plan - cadru pentru gimnaziu;

prezentarea proiectului Planului de scolarizare pentru anul scolar 2016-2017,

importanta invatamantului profesional;

situatia Centrului de Excelenta din judetul Covasna; cauzele nefunctionarii acestuia.

Toate aceste aspecte s-au regdsit In mass — media locald si nationald, in articole scrise in

Observatorul de Covasna, Mesagerul de Covasna, Székely Hirmondd, Haromszék, Kronika, respectiv

n emisiuni la radio-urile locale sau televiziuni — Radio Targu Mures, Digi24.

In scopul mediatizarii politicii educationale si a legislatiei Tn domeniu, trebuie remarcate eforturile

constante de eficientizare a comunicarii ISJ Covasna cu publicul tinta, prin intermediul site-ului 1SJ Covasna

Www.isjcv.ro, respectiv al forumului securizat al directorilor.

S-a respectat programul de audiente cu publicul la nivelul institutiei si s-a raspuns cu celeritate

tuturor petitiilor in termenul prevazut de legislatia in vigoare.


http://www.isjcv.ro/

AUDIENTE

Modul de organizare a activititii de primire a cetatenilor in audienta

Activitatea de primire a cetatenilor se organizeaza conform programului de audiente, intr-un birou

separat. Programul de audiente este afisat la loc vizibil in avizierul si pe site-ul oficial al institutiei.

Programarea se face telefonic sau personal, in fiecare zi a saptadmanii de lucru. Numele solicitantilor

sunt trecute ntr-o agenda separata.

numit :
[ ]

Procesele — verbale incheiate cu ocazia acordarii audientelor sunt trecute intr-un registru special
procese — verbale audiente, in care se consemneaza :

Data audientei;

Persoana care acorda audienta;

Numele solicitantului si obiectul solicitarii ;

Modul de solutionare: unele cazuri sunt rezolvate pe loc, altele sunt directionate dupa caz
persoanelor competente.

Responsabilul din partea I.S.J. cu solutionarea cazului;

Termenul de solutionare.

Audiente la Inspectoratul Scolar Judetean Covasna in perioada 27.03.2015 — 31.12.2015

Ocazii 20
Numar audieri 39
Persoane inscrise 1n audienta 64
- din care: parinti 53
- cadre didactice 10
- alte persoane 1

Natura problemelor:

-scolarizarea copiilor 9
- transfer elevi 4
-incadrari(resurse umane) 10
- alte 16
Rezolvate DA 16
NU 17

Audiente la Inspectoratul Scolar Judetean Covasna in perioada 27.03.2015 — 29.02.2016:

Ocazii 24
Numar audieri 50
Persoane Inscrise in audienta 78
- din care: parinti 63
- cadre didactice 13




- alte persoane 2

Natura problemelor:
-scolarizarea copiilor 13
- transfer elevi 7
-incadrari(resurse umane) 13
- alte 17
Rezolvate DA 20
NU 22

Numarul audierilor nu coincide cu numarul persoanelor inscrise In audientd datorita faptului ca in
unele cazuri de audieri s-au prezentat ambii parinti sau pentru o singura problema s-au prezentat mai multe
persoane.

Cazurile rezolvate in mod nefavorabil se datoreazd necesitatii aplicarii/conformarii legilor si

regulamentelor in vigoare.

XIl. CHELTUIELI PENTRU EDUCATIE
Situatia comparativa a cheltuielilor pentru educatie prezinta platile efectuate in capitolul bugetar 65
LInvitimant” incepand cu anul 2012 si pani la finele anului 2015, cheltuieli grupate pe niveluri si medii

de Invatamant, surse de finantare, respectiv pe titluri bugetare.



Din analiza unor indicatori privind cheltuielile publice pentru educatie pe anul financiar 2015, se
constata ca principalii indicatori care reflectd si explica nivelul/gradul cheltuielilor efectuate pentru
educatie, sunt:

e cheltuieli efectuate pe:
- niveluri de invatamant
- medii de invatamant (urban/rural)
- titluri bugetare
e ponderea cheltuielilor pe surse de finantare (buget de stat, buget local si alte venituri) in
total cheltuieli.

I. Din situatia centralizatoare a cheltuielilor pentru educatie rezulta urmétoarele:

1. Cheltuielile efectuate pe niveluri de invatamant reflecta faptul ca, la ciclul secundar inferior s-
au Inregistrat cele mai ridicate costuri, in medie 28,98%, beneficiarii acestui nivel de invatdmant
reprezintd un procent de 25,58% din populatia scolard a judetului.

2. S-au inregistrat diferentieri de costuri, mai ales ntre medii de invatamant urban-rural, si
anume 67,12% din cheltuielile totale s-au efectuat in mediul urban si numai 32,88 % este procentul la
mediul rural la acest indicator.

3. Ponderea contributiei factorilor finantatori de acoperire a costurilor indica faptul ca principalul
efort in finantarea invatdmantului il face in continuare bugetul de stat prin:

a) 91,53 % cota din suma defalcate din TVA si alte venituri ale bugetului de stat , prin bugetele
locale si contributia consiliilor locale pentru functionarea unitatilor de invatamant, din bugetele proprii;

c) 6,33 % s-a asigurat din bugetul MEN prin inspectoratul scolar, pentru urmatoarele tipuri de
cheltuieli: olimpiade si concursuri nationale, competitii sportive, examene nationale, facilitati acordate
elevilor — transport scolar, programe nationale: “Bani de liceu”, “Euro 2007, burse de performanta
“Meritul Olimpic”, proiecte finantate din FEN, cheltuieli de personal, cheltuieli de intretinere si
functionare a 1.S.J. si unitati conexe.

d) 2,14 % din totalul cheltuielilor s-a Tnregistrat din venituri extrabugetare.

4. Cheltuielile personale reprezintd 82,74 % din totalul cheltuielilor pentru educatie, cheltuieli
cu cea mai mare pondere, ceea ce rezulta din situatia cheltuielilor intocmita pe titluri bugetare.

II. Cheltuielile publice pentru educatie din totalul cheltuielilor publice pe nivel judetean are
in medie o pondere de 10,57% , nivel satisfacétor , comparativ cu realizarile acestui indicator pe plan
national, luand in considerare actualul context international si masurile financiare de anticriza a politicii
bugetare.

I11. Nivelul cheltuielilor publice pentru educatie calculat pe nr. elevi pentru anul 2015 este de
5.322,54 lei /elev, nivel in crestere fata de 5.255,71 lei/elev inregistrat in anul 2014.

Detalierea cheltuielilor pentru educatie — v. Anexa
CONCLUZIE



Activitatea ISJ Covasna in primul semestru al anului scolar 2015-2016 este caracterizabild prin
complexitate si eficientd la nivel subsistemic si institutional. Centrarea pe obtinerea de rezultate si pe
cresterea calitatii procesului educational au fost principalele deziderate ale Inspectoratului Scolar Judetean

Covasna si 1n aceasta perioada.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL, INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
prof. KISS IMRE prof. MARCELA STEFU

INSPECTOR PENTRU MANAGEMENT INSTITUTIONAL,
prof. IULIANA NEMES



INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA

I. CHELTUIELI PENTRU EDUCATIE- SITUATIE COMPARATIVA iN PERIOADA 2012-2015

1. Cheltuieli efectuate pentru educatie, in perioada 2012-2015 in lei

Categorii de cheltuieli total cheltuieli

2012 % 2013 % 2014 % 2015 %

I. Cheltuieli pe nivele de invatamant
A. Plati efectuate de unit de inv 137,533,239 155,398,026 168,068,524 180,722,192
Prescolar 23,062,239] 15.38 24,493,892| 14.04 20,408,882 10.99 29,162,976 16.14
Primar 27,794,423| 18.54 32,897,563| 18.86 38,371,813| 20.66 39,679,312 21.96
Secundar inferior 48,208,753 32.16 55,287,371 31.69 52,358,297| 28.19 52,368,279 28.98
Secundar superior 23,493,528 15.67 25,284,374] 14.49 39,003,054| 21.00 36,638,829 20.26
Profesional 867,359 0.58 2,719,877 1.56 3,409,970 1.84 7,383,060 4.09
Special 2,659,509 1.77 2,387,768 1.37 2,048,528 1.10 5,538,332 3.06
Postliceal 4,310,714 2.88 4,835,713 2.77 4,110,572 2.21 1,528,181 0.85
Servicii auxiliare pentru educatie 3,739,340 2.49 4,858,574 2.79 4,910,428 2.64 5,158,855 2.85
Servicii publice descentralizate 3,397,374 2.27 2,632,894 1.51 3,446,980 1.86 3,264,368 1.81
B. Plati efectuate de primarii 12,386,823 8.26 19,039,414 10.91 17,689,401 9.52 0 0.00
Total | (A+B): 149,920,062 174,437,440 185,757,925 180,722,192
Il. Cheltuieli pe medii (urban/rural)
Cheltuieli - mediu urban 104,025,723| 69.39 124,065,074 71.12 128,211,508 69.02 121,969,890 67.12
Cheltuieli - mediu rural 45,894,339] 30.61 50,372,366] 28.88 57,546,417| 30.98 59,752,302 32.88
Total Il: 149,920,062 174,437,440 185,757,925 181,722,192
lll. Cheltuieli pe surse de finantare
Cheltuieli de la buget de stat 13,209,455 8.81 12,588,101 7.22 12,131,667 6.53 11,500,786 6.33
Cheltuieli de la bugetul local 132,559,673| 88.42 157,661,450 90.38 170,384,173 91.72 166,340,152 91.53
Cheltuieli din alte venituri 4,150,934 2.77 4,187,889 2.40 3,242,085 1.75 3,881,254 2.14
Total Il 149,920,062 174,437,440 185,757,925 181,722,192
IV. Cheltuieli pe titluri bugetare
Titl | - Cheltuieli de personal 105,039,751]  70.06 122,263,988 70.09 146,471,279 78.85 150,366,752 82.75
Titl Il - Bunuri si servicii 21,315,249] 14.22 23,383,264] 13.40 21,638,850| 11.65 22,564,821 12.42
Titl VI - Transfer intre unit adm teritor 1,418,470 0.95 30,000 0.02 0 0.00 0 0.00
Titl VII - Alte transferuri 0 0.00 66,600 0.04 149,449 0.08 3,955 0.00
Titl VIII - Proiecte finantate din FEN 4,610,223 3.08 12,076,070 6.92 2,498,832 1.35 763,418 0.42
Titl IX - Asistenta sociala 9,743,097 6.50 8,464,596 4.85 7,915,802 4.26 2,431,919 1.34
Titl X - Alte cheltuieli - Burse 2,102,473 1.40 2,390,359 1.37 2,699,449 1.45 3,009,337 1.66
Titl X II- Active nefinanciare 5,483,026 3.66 5,590,047 3.20 4,465,502 2.40 2,596,900 1.42
Titl XIV - Ramburs credit , Restit an prec 207,773 0.14 172,516 0.10 -81,238 0.00 -14,910 0.00
Total IV: 149,920,062 174,437,440 185,757,925 181,722,192




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA

2. Cheltuielile publice pentru educatie din totalul cheltuielilor publice
in perioada 2012-2015 - nivel judetean

Il. CHELTUIELI PUBLICE PENTRU EDUCATIE - NIVEL JUDETEAN iN PERIOADA 2012-2015

Denumire indicator An: 2012 An: 2013 An: 2014 An: 2015
Total chelt publice 1,305,708,066] 1,370,084,820] 1,460,530,298] 1,719,334,795
Chelt publice pt educatie 149,920,062 174,437,440 185,757,925 181,722,192
% 11.48 12.73 12.72 10.57
3. Cheltuieli publice pe nr. elevi in perioada 2012-2015
An: 2012 An: 2013 An: 2014 An: 2015
lei Euro lei Euro lei Euro lei Euro
Total 4,060.23 916.53 4,480.97 1,003.82 5,255.71 1,172.60 5,322.54 1,176.38
Curs Euro 4.4287 4.4639 4.4821 4.5245




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA

lll. CHELTUIELI PENTRU EDUCATIE
DEFALCAT PE TITLURI BUGETARE, NIVELE SI MEDII DE INVATAMANT
An bugetar: 2015

4. Cheltuielile publice pentru educatie, defalcat pe titluri bugetare si nivele de invatamant

in lei
Categorii de cheltuieli An: 2015
Buget de stat| Buget local | Alte venituri TOTAL
I. Cheltuieli pe nivele de invaiamant
A. Plati efectuate de unit de inv 11,500,786 166,340,152 3,881,254 181,722,192
Prescolar 791 27,425,671 1,736,514 29,162,976
Primar 4,955 39,575,804 98,553 39,679,312
Secundar inferior 231,883 52,544,412 591,984 53,368,279
Secundar superior 1,583,588 34,802,006 253,235 36,638,829
Profesional 1,844,822 5,005,376 532,862 7,383,060
Postliceal 6,944 1,424,076 97,161 1,528,181
Special 480 5,537,852 0 5,538,332
Servicii auxiliare pentru educatie 4,583,576 24,955 550,324 5,158,855
Servicii publice descentralizate 3,243,747 0 20,621 3,264,368
B. Plati efectuate de primarii 0 0 0 0
Total I: 11,500,786 166,340,152 3,881,254 181,722,192
Il. Cheltuieli pe titluri bugetare
Titl | - Cheltuieli de personal 4,970,898 145,296,109 99,745 150,366,752
Titl Il - Bunuri si servicii 792,098 18,042,960 3,729,763 22,564,821
Titl VI - Transfer intre unit adm teritor 0 0 0 0
Titl VII - Alte transferuri 0 3,955 0 3,955
Titl VIII - Proiecte finantate din FEN 763,418 0 0 763,418
Titl IX - Asistenta sociala 2,371,413 42,868 17,638 2,431,919
Titl X - Alte cheltuieli - Burse 2,302,962 706,375 0 3,009,337
Titl X ll- Active nefinanciare 299,997 2,262,795 34,108 2,596,900
Titl XIV - Ramburs credit , Restit an prec 0 -14,910 0 -14,910
Total Il: 11,500,786 166,340,152 3,881,254 181,722,192
5. Cheltuielile publice pentru educatie, defalcat pe medii
in lei
Sursa de finantare An: 2015
Urban Rural TOTAL
Buget de stat 11,399,452 101,334 11,500,786
Buget local 106,941,769 59,398,383 166,340,152
Alte venituri 3,628,669 252,585 3,881,254
TOTAL: 121,969,890 59,752,302 181,722,192




BENEFICIARI " BURSA PROFESIONALA "

ANUL SCOLAR 2015 - 2016

Nr.
crt. Unitatea scolara Sept. [ Oct. | Noi. | Dec. | Ian. | Feb. [ Mart. | April. [Mai| Iunie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1|Lic. Tehn. C-tin Brancusi Sf. Gheorghe 127 127 124 123 121 103 100 0 0 0
2|Lic. Tehn. Ec.Adm. Berde Aron Sf. Gheorg 120 120 120 118 117| 116 117 0 0 0
3|Lic. Tehn. Kos Karoly Sf. Gheorghe 153 153 139 138 139| 135 126 0 0 0
4|Lic. Tehn. Puskas Tivadar Sf. Gheorghe 170 180 156 164 167| 165 163 0 0 0
5([Lic. Tehn. Apor Peter Tg. Secuiesc 137 137 137 137 137 137 0 0 0 0
6(Lic. Tehn. Gabor Aron Tg. Secuiesc 81 81 81 81 81 81 0 0 0 0
7|Lic. Korosi Csoma Sandor Covasna 97 97 97 97 97 97 0 0 0 0
8[Lic. Tehn. Nicolae Balcescu Int. Buzaului 137 137 135 132 128| 117 116 0 0 0
9|[Lic. Tehn. Baroti Szabo David Baraolt 162 162 162 162| 162 162 0 0 0 0
TOTAL: 1,184 1,194| 1,151 1,152| 1,149(1,113| 622 0 0 0




BENEFICIARI " BANI DE LICEU "
ANUL SCOLAR 2015 - 2016

Nr.
crt. Unitatea scolara Sept. | Oct. | Noi. Dec. Ian. | Febr. | Martie| Apr.| Mai | lunie

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1|Lic. Tehn. C-tin Brancusi Sf. Gheorghe 17 17 17 17 16 16 16 0 0 0
2|Lic. Tehn. Ec.Adm. Berde Aron Sf. Gheor 16 16 16 16 16 16 15 0 0 0
3|Lic. Tehn. Kos Karoly Sf. Gheorghe 3 3 3 2 2 2 2 0 0 0
4|Lic. Tehn. Puskas Tivadar Sf. Gheorghe 10 10 10 10 10 1 1 0 0 0
5[Lic. Teor. Szekely Miko Sf. Gheorghe 8 8 8 8 8 8 0 0 0 0
6|Lic. Teol. Reformat Sf. Gheorghe 4 4 4 4 4 4 0 0 0 0
7|Lic. Teor. Mikes Kelemen Sf. Gheorghe 4 4 4 3 3 2 0 0 0 0
8[Col. Nat. Mihai Viteazul Sf. Gheorghe 9 9 9 9 9 9 0 0 0 0
9(Lic. De Arta Plugor Sandor Sf. Gheorghe 5 5 5 5 5 5 0 0 0 0
11|Lic. Teor. Nagy Mozes Tg. Secuiesc 7 7 7 7 7 7 6 0 0 0
12|Lic. Tehn. Apor Peter Tg. Secuiesc 18 18 18 18 18 18 0 0 0 0
13|Lic. Tehn. Gabor Aron Tg. Secuiesc 22 22 22 21 21 21 0 0 0 0
14|Lic. Pedag. Bod Peter Tg. Secuiesc 14 14 14 13 13 13 0 0 0 0
15|Lic. Teol. Reformat Tg. Secuiesc 7 7 7 7 7 7 0 0 0 0
16|Lic. Korosi Csoma Sandor Covasna 37 37 37 37 37 37 0 0 0 0
17|Lic. Teor. Mircea Eliade Int. Buzaului 72 72 72 72 72 72 0 0 0 0
18|Lic. Tehn. Nicolae Balcescu Int. Buzaului 51 51 51 50 48 44 41 0 0 0
19|Lic. Tehn. Baroti Szabo David Baraolt 6 6 6 6 6 6 0 0 0 0
TOTAL: 310 310 310 305 302 298 91 0 0 0
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