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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea gi aprobarea edifieila reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

Elemente privind
resnonsabilii

Numele gi

Drenumele
Funcfia Data Semnitr Llra

1.1 Elaboratd/Revizuitd Kiss Eva
ildik6

Inspector qcolar pe

managementul resurs

umane

rtru
:lor

29.05.2020 'l

r.2. Verifrcat Marcela $tefu Inspector qcolar gene

adiunct
al 29.0s.2020

P,

I .3. Aprobat Kiss Imre Insnector scolar gene al 29.05.2020

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale 3tg
Natura reviziilor Componenta reviziei

2.r Editia 1 1.04.2019

2.2. Revizia., Modifi carea Metodologiei
cadru de mobilitatea a

oersonalului didactic
29.05.2020

2.3. Revizia. Modifi carea, completarea sau

abrosarea
2.4. Revizia. Modificarea, completarea sau

abrosarea

3. Lista cunrinzAnd nersoanele la care se difuzeazi editia/revizia rocedurii onerat onale

Scopul
difuzlrii

Exemplar
nr.

Compartiment Func!ia Num
Drenl

:le qi

mele
Data

nrimirii
Semr Itura

3.1 Aplicare I Comisia de

mobilitate
pregedinte Marcel $tetu 29.0s.2020

2 Toate unitdlile
de invdtdm6nt

29.05.2020

J.Z. Informare 3 Toate unit5fle
de invdtdmdnt

29.0s.2020

aa
J.J. Eviden!d 4 Insp.MRU secretar Kiss E

ldik6
a 29.05.2020

)-'-{
5 Comisia SCIM secretar Banciu Mihai 29.05.2020

3.4. Arhivare
3.5. Alte

scoouri
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4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALETIO
Prezpnta procedurd rcglementeazi, modul de reincadrare a peno. ului didactic pensionaf care a avut

calitatea de titular in invd{Smdnhrl preuniversitar gi soliciti reincadrarea in
suspendirii pensiei.

'c1ia 
de penonal didactic, cu condif,a

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIQNALE
Se aplicd la toate unitSlile de invdfdmAnt cu personalitate juridica din judeJul Covasna in

vederea reincadrdrii personalului didactic pensionat, care a avut cafitatea de titular in invdldmAntul
preuniversitar Ei solicit[ reincadrarea in funclia de personal didactic; cu condilia suspendArii pen$iei.

6. REGLEMENTARI APLICABILE PENTRU NNINC RAREA PERSONALULUI
DIDACTIC PENSIONAT. CARE A AVUT CALITATEA
TrruLAR iN iNvATAruANruL PREUNIVERSITAR

in continuare cadre didactice titulare, se au in vedere cadrele di
muncd pe perioad[ nedeterminatd;

PERSONAL DIDACTIC

'/ Legea educaliei nafionale nr.Il20l1 cu modificdrile gi letdrile ulterioare - kt.287.
alin(7);
Decizia Curlii Constitulionale nr. 3 8 7 I 201 8 ;

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
preuniversitar in anul gcolar 2020-2021, aprobatd
modific[rile Ei completdrile ulterioare - Art.80;
Calendarul - Anexa 19 la Metodologie;

di : de predare din invdtdmdnlul
MEC nr.5259112.11.2019. buprin

Centralizatorul privind disciplinele de invdtdmdnt, dome
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic

le gi specializdrile, probelo de

in invdldmdntul preuniversitar,
precum gi disciplinele pentru examenul nalional de definit are in invdJim6nt,aprobat prin
OMEC 309212020 qi Anexele Centrahzatorului aprobate pri OMEC 337412020:

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Definitii:

Titular al sistemului nalional detnvdldmAnt sta'n;/,rl de cadru ic titular al sistemului na{ional
de invSjdmAnt preuniversitar este prevdzut in art. 252 ahn. (1) qi (2)
ll20Il, cu modificdrile gi completdrile ulterioare precum gi in art.

in Legea educaliei nalionale nr.

Prin cadre didactice titulare in sistemul de invdldmdnt preumversr
alin. (1) -(2) din Metodolqgie.
in sensul Metodologiei, nurnite

care au contract individual de

Norma didacticd: de predare-inv6{are, de instruire practicd gi de e'faluare curenti a pregcolarilqr gi

a elevilor in clasd, constituitd inbaza documentului de numire/trarisfer/repartizare pe post/cateflrd,
conform art.262 alin. (3)-(5) din Legea educaliei
ulterioare, cuprinde orc prevdzute in planurile-ca
specializdrii sau specializ[rilor inscrise pe dip
diploma/diplomele de absolvire a ciclului II de st

ciclul I de studii universitare de licen!6, pe diploma oe aDsorvre a u4or programc posrumversruarg cre
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conversie profesionaldlcertificatul de atestarea competenlelor profesionale din cadrul programelor
postuniversitare de formare gi dezvoltare profesionald continu{ pentru dob6ndirea unei noL

specializdri gi/sau ocuparea de noi funclii didactice sau pe diploma/diplomele/certificatul/certificatele
de absolvire a unor cursuri postuniversitare, cu durata de cel puJin] un an qi jumdtate, aprobate de

MECTS - studii aprofundate, studii academice postuniversitafe, studii postuniversitare de
specializare, studii postuniversitare de masterat in profilul postului pri pe certificatul de absolvire a

unui modul de minimum 90 de credite transferabile care atestd oblinprea de competenJe de predare a

unei discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de spqcializare inscris pe diplomd sau

ore conform actului de numire/transfer/rep artizar e pe po st/catedrd.

Diplomele de doctor qi certificatele de absolvire a cursurilor de

se iau in considerare la stabilirea normei didactice.

Cadru didactic pensionat retncqdrat in func(ia de person
pensionat, care indeplinegte condifiile prevdzute in art.80, alin(l) di
calitatea de titular in invdldm6ntul preuniversitar qi solicita
didactic, cu condilia suspenddrii pensiei.

- Centralizatorul privind disciplinele
specializlrile, probele de concurs

ionare postuniversitare nu

didactic: personalul didactic
Metodologia-cadru, care a avut

de invdldmdnt, domeniile gi

valabile pentru incadrarea

7.2. Abrevieri:
,/ MEC
,/ Metodologie

'/ Centralizator

,/ CA
'/ MRU
,/ ISJ

in funcfia de personal

- Ministerul Educafiei qi Cerecetdrii;
- Metodologia-cadru privind mobili L personalului didactic de

in anul $colar 2020-202I,predare din invdJdmdntul preuniversi
aprobatd prin OMEC nr.5259112.
completbrile ulterioare;

1.2020, cu modificdrile qi

personalului didactic din invdJd preuniversitar, precum gi

disciplinele pentru examenul naJional de definitivare in invdtdmdnt,
aprobat prin OMEC 309212020 qi ele Centralizatorului aprobate
prin OMEC 337412020;
- Consiliul de Administralie
- Managementul Resurse Umane;
- Inspectoratul $colar Judetean.

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generaltnfi
Inbazaprevederilor afi.284 alin.(7) dinLegeanr. 12011 cu gi completirile ulterioare gi

Deciziei Cwgii Constitufionale rtr.38ll20l8, in anul polu 20202021, pot fi reincadraie in funcfa de personal

didactic, cu avizul corsiliilor de administalie ale unitaflor de inva{5m6nt, conform Metodologiei, cu condi$a

suspendirii pensiei pe durata reincadrlrii:

Fax'. +4O 267 351 482.Str. Victor Babeg nr. 151C,520004,
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a) cadrele didactice pensionate, bbrbali, cu gmdul didactic I
calitatea de cadre didactice titulare in invdtimdntul preuniversitar gi

septembrie 2020;

Etiinffic de doctor, care au avut
68 de ani pendbdata de 1

didactice titulare in invatimdntul

sau cu
care nu

b) cadrele didactice pensionate, femei, care au ar,r.rt calitatea de
preuivenitar gi care nu implinesc 65 de ani p6nd ladalade 1 septembrie

Penonalnl didactic care se incadreazi in orevederile anterioare so adreseazd- ir scris. consiliilor de

adminisnalie ale unitafllor de tnvdJam6n! in perioada prevazutA in Profesorii consilieri in cente gi

cabinete de asist€nfd psihopedagogicS/hofesorii logopezi
CMBRAF/CJRAE in cadrul ciruia este normat postul didactic
justifi cative privind activitatea didacticd qi Etiin, rfi ci-

Lrperioadaprevizrtd de Calendar, cererile cadrelor didactice care se tnprevederile alin (1) qi (2)
al aft80 dinMetodolosie se discutl sisr.,anahzeazAde c6te corsiliile de ie ale unit6flor de inva{5mdnt
in fimcfe de datele comrxdcate de irspectoratele gcolme, de evolulia la nivel local, de planrile de

Ecolarizare, de dinamica resurselor urnane, de politicile de personal qi de plarurilor<adru de invd{dm6nt

care emit acordul de principiu/refi.rzului privind reincadrarea in filrcda de

2Ur.
didactic in anul scolar 2020-

Reincadrarea in fimctia de penonal didactic a penonalului pensionat care se incadrffizA in
atin. (1) al aft.80 din Metodologie, se realneazil in concordanfS cu actul de

numirdtran sfer I repartizare pe post/catedr{ la momentul pensionirii, in considerare prcveAante afi. 262
gi prevederile art.25 alin. (3) dinalin. (4) 9i (5) din I-egeanr. 112011 cu modificdrile gi completirile ulteri

Metodolosie.

Pot primi aprobarea numai cadrele didactice pensionate care se in prevederile alin. (1) 9i (2) al
art..80 din Metodologre, pentu care se pot constitui norme didactice comp(te in concordan{i cu documentele
de numire/transferlrepar{tztre pe post/catedr{, la nivelul unitElilor de invafam6nt in care urmeazd sd fie
reincadrate in fi.nrc1ia de personal didactic, lu6nd in considerare prevederile 4tt.2Q alin (4) gi (5) din l,egea nr.
lD}Il cu modificdrile gi completdrile ulterioare gi prevederile afi.25 alin (3) @in Metodologie.

P6nd la termenul prevdztt in Calendar, se comunic5" de cdtre corsiljile de adminisbafe ale unitd$lor de
tnv5lam6nl inspectoratului qcolar ;i cadrelor didactice pensionaie care se inprevederile alin. (1) 9i (2) al
afi..80 din Metodologie, acordul de principiu/refirzul privind reincadrarea in fi.urc1ia de personal didactic, ln anul
yolar 240-202I. Comsia de mobilitale a penonalului didactic din invafam6nhrl preturiversitar, constituitIla
nivelul inspectorahrlui qcolar, verificd situaliile tansmise de unitaflle de in gi intocmege listele finale care
cuprindcadrele didactice persionate care au avut calitateade titular, care se

al art.80 din Metodologie.
inprevederile alin (1) qi (2)

Listele finale, intocmite potrivit ali".(6) al afi.80 din Metodologie, se validirii de cite consiliul de
adminisna{ie al inspectoratului gcolar in perioada prevdzttt1, de Calendar. L{ aprobarea listelor finale intocmite
potivit alin (O al aft.80 din Metodologie, consiliul de adminisbafe al i scolar tine seama de
resmdngerile de activitate nesoluf;onate, de prevederile alin. (a) gi (5) al art.80 din Metodologie, de evolugia
demograficS" de planudle de gcolarizare, de dinamica resuselor umane, de politicile de personal qi de evolufa
plamrilor-cadru de invdlimdnt Listele finale, validate de cdte corsiliul de administaf,e al inspectoratului qcolat,
se afiqeazd la inspectoratul Ecolar la tennenul prevazut in Calendar. La inspectoratul gcolar se afiqeaza qi listele care
cuprind cadrele didactice persionate ale cdror cereri de
au fost reqpinse la nivelul unita{ilor de invdtamdnt.

Str Victor Babeg nr. 15/C,520004,
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Contestadile se depr4 in scris, la inspectoratul gcolar in perioada inCalendar qi se solu$oneazdde

corsiliul de adminisnafie al inspectoratului ;colar conform Calendarului. iarcpre'nrfiApl6ngereaprealabild

cadrele didactice pensionate care au solicitat reincadrarea inspectorul

personalul didacticpensiona! care aavutcalitateadepersonal didactictitulm

didactic, in anul gcolar 2020-2021, cu condifia suspendirii pensiei pe durafa

se reincadreaz[ in flncJia de penonal

in c.ondif;ile in care, p6ni la dalr- de 1 septernbrie 2A0, se constatd din cauzareducerii mlnirului de ore

odologie, Polmrevocdin disciplina nu mai este indepliniti condif;a de la alin. (5) al aft.80 din M

d*iAaprivind reincadrarea in fl-cfa de penonal didactic, in anul gcolar 2Al, apenonalului didactic de

predme pensionat care a avut calitatea de titular in inva{am6ntul preuniversi

tnAazadeciziei privind personalul didactic pensional 32ne aavut c de penonal didactic de Predare

titulm gi carc se €1lrlcafueazdin furctia de personal didactic, in amrl 2020-2AL cu condif;a susPendirii

reglementatS de art. 7 din Legea nr. 55412004. cu modificdrile .si completi

administrat'e al irspectoratului qcolar de solut'onare a contestadilor este

instanta de contencios administativ competentd-

Ca urmare a validirii de cdfire consiliul de adminisrafe al

pensiei pe durata reincadrlrii, directorii uniti$lor de invd{5m6nt incheie

individuale de munci pe perioadl determinati pentu anul gcolar 2020-20.

invitimffnt, la data prezentirii pentru incheierea noului
certificatuuadeverin{a de integritate comportamentali prevSzut

Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au

a unor per"soane sau asupra minorilor, precum 9i pentru completarea

qi fi.ncf,onarea SistemuluiNalional de Date Genetice Judiciare.

8.2. Documente utilizate
,/ documente legislative;
,/ documente de informare:

8.3. Resurse necesare
,/ resurse umane;
,/ resurse materiale:

ulterioare. Hotirdrea consilitrlui de

itivd gi poaie fi ilacdL numai la

gcolar a cererilor formulate de

general emite decizia privind

cu aceste cadre didactice contacte

l.

individual de munci,
de Legea nr. 118/2019 privind
infrac{iuni sexuale, de exploatare

ii nr. 7 6 I 2008 privind organizareu.

Fax: +40 267 351 482,
Email, alliratAici ar{t rmr rn

prin divizare sau fuziune, cererile

cadrelor didactice persionate care se incadrcazilin prevederile alin. (1) al din Metodologie gi care solicitd

retncadrarea in fi.rnctia didactif go anahzeazAde comisia numitd prin gcolar general conform

art. 19 alin. (1) din Metodologia-cadru, dupd aplicareaprocedurilor Iaafi.19 alin. (1) din Metodologie,

dupd aplicarea procedurilor prev5zute la afi-19, alin(2) din Metodologie'

in toate etapele de mobilitate a personalului didactic de predare presupun incheierea unui nou

contract individual de munci pe perioadi determina inati la nivelul unei unita{i de

tnvdtamAnt, cadrele didactice/candidalii, care participa la aceste etape, n obligatoriu la unitatea de

,/ procedura operalionald privind stabilirea personatului di tic pensiona! care a avut calitatea de

personal didactic titularininva{am6ntul prerurivenitar 9i se rein rcazdin flmctia de penonal didactic,

in anul polu2020-2021, cu condit'a suspenddrii persiei pe d

Str Victor Babeq nr 15/C, 520004,
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Pas Resnonsabil(i) Descriere Te:rmen

I Directori gi

secretariatele
unit[1ilor de

invdtdmdnt

inregistrarea cererilor Ia secretariatele

invilamAnt
unitdf;lor de PdndIa9

llnie2020

2.

Directori gi

consiliile de

adminisbalie ale
unitdflor de

invdtdmAnt

Discutarea qi analizzr:ea de cdte corsiliile
ale uritdlilor de inv{nm6nl a cererilor depusr

te adminisnafle
10 iunie

2020

5. Directori 9i
consiliile de

administrafie ale

unitdlilor de

invdf6mAnt

Comunicarea" de cdtre consiliile de administ

de invdtdmdn! nspectoratului Ecolar electrol

email: kissevaildiko@isi.educv.ro Ei cadr

acordului de principir.r/refuzului privind reinc

de personal didactic, in anul ;colar 2020-21

prevdzute la art. 80 din Metodologie, respect

principiu/refuzului privind menf;nerea in a

Ecolar 2020-202I, a personalului didactic p
dinMetodolosie

{ie aleunitdlilor
ic pe adrclade 10 - 12 iunie

2020,lor didactice, a

drareainfrurclia
21, in condifiile
v a acordului de
;tivitate, in anul

tvdzvt la art. 81

4.

Consiliul de

administrafie al
Inspectoratului

$colar Judelean
Covasna

Validarea de cdtre consiliul de administrafe al

inspectoratului gcolar a listelor finale cuprinz6nd personalul

didactic titular pensionat care indepline$e corldiliile prevdzute

la art. 80 alin. (1) din Metodologre gi a soliciqft reincadrarea in
firnclia de personal didactic, respective { listelor finale

cuprinz6nd personalul didactic prevdzut art. 81 din

16 iunie
2020

5.

Secretariatul
inspectoratului

Lregisbarea contestat'ilor la inspectQratelul Ecolar.

Contestat'4 impreund cu cop buletinului se trimite pe adresa

de email office@isj.educv.ro.

16 - 17 iunie
2020

6.

Consiliul de
administralie al
Inspectoratului

$colar Judelean
Covasna

Solut'onarea contestaliilor de cdfe consiliul de administafle al

inspectoratului gcolar
18 iunie

2020

1
Comisia de
mobilitate
judelean[

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor, rdmase

cadrele didactice care au primit acordul de

reincadrarea in funclia de penonal didactic, in anu

respectiv de c[he cadrcle didactice cal€ care au

principiu pentu menqinerea in activitate catitular i

lacerere, in anul polar2020-2021, conform art. 8

precum gi de cdtre cadrele didactice care benefic.

contractului individual de muncd pe perioadl de

vacante, de cdte
principiu privind
polar202U202l,
primit acordul de

n funcfia didactica,

1 dinMetodologie,
azd de prelungirea
terminati conform

4 august
2020

Fax: +40 267 351 482,
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