P AN

MININVTRRUL EDUDUCATIED NATIONALF

ROMANIA

DIRECTIA GENERALA INVATAMANT SECUNDAR
SUPERIOR $1 EDUCATIE PERMANENTA

e Q)/’l D}ﬁeég‘e Invatamant Liceal si Profesional
e R R AR AL | Nr. «20( VW | DGISSEP / 08.06.2018
z iu‘égﬁj’hb g&lmr:ﬁu (:{“;Q’é‘;\;,& -

gt B R 3L S YA i
- ETU& _k , Babes Nr. 150 !

Cédtre
INSPECTORATELE SCOLARE JUDETENE
INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
In atentia Doamnei / Domnului Inspector Scolar General

Va transmitem, in copie, OMEN nr. 3913 din 07.06.2018 privind aprobarea normelor
de plata a personalului din cadrul comisiilor desemnate n cadrul concursului national
de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din nvdtimantul
preuniversitar $i examenului national de definitivare in Invdtimant, sesiunea 2018,
pentru organizarea si desfasurarea admiterii n Invdtdmantul liceal de stat, in
invatdmantul profesional de stat si in invatdmantul dual pentru calificiri profesionale de
nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pentru anul scolar 2018-2019, evaludrii
nationale a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de bacalaureat, examenelor
de absolvire/certificare a calificdrii profesionale pentru invitdmantul profesional, liceal si

postliceal, sesiunile anului 2018.

DIRECTOR GENERAL,

CORINA MAR!

Director,

Inspector, jj)}yﬁ/

Florica VRANCIANU

Str. General Berthelot nr. 28.30, Soctor 1, 010168, Bucuresty; Tel: +40 (0321 405 56 54; Fax: +40 {0321 314'54 20; wyivr.eduro



_MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE ~ CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea normelor de plata a personalului din cadrul comisitlor desemnate in cadrul concursului national de
oeupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din inviiimantul preuniversitar si examenului national de
definitivare Tn nvatdmant, sesiunea 2018, pentru organizarea si desfasurarea admiterii in Inviimantul liceal de stat, in
invitaimantul profesional de stat 5i in Invatdmantul dual pentru calificdri profesionale de nivel 3, conform Cadrului
national al calificlirilor. pentru anul scolar 20182019, evalu@irii nationale a absolventilor ¢lasei a Vil-a, examenului
national de bacalaureat, examenelor de absolvirefcertificare a calificarii profesionale pentru tnviigimaniul profesional,
liceal si postliceal, sesiunile anului 2018

Avénd in vedere prevederile art. 89, art. 94, art. 104, art. 111 alin. (1) lit. d), art. 241 alin. (1) din Legea
educatiei nationale nr. 172011, cu modificarile si completarile ulterioare,
in conformitate cu prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatiile
personalului autoritdtilor §i institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in altd localitate, precum si in
cazul deplasarii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului, cu modificdrile si completarile ulterioare,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4793/2017 privind organizarea si
desfasurarea evalulirii nationale pentru absolventii clasei a VIi-a in anul scolar 2017-2018,
in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4792/2017 privind organizarea
sidesfagurarea examenului national de bacalaureat - 2018,
in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
375672012 privind organizarea si desfasurarea probelor specifice din cadrul examenului de bacalaureat, sustinute
de absolventii sectiilor bilingve romano-spaniole, cu completarile ulterioare, ,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercet@rii, tineretului si sportului nr. 5720/2012
privind organizarea gi desfasurarea probelor specifice sustinute de elevii sectitlor bilingve francofone in vederea
obtinerii mentiunii speciale ,.sectie bilingva francofona”™ pe diploma de bacalaureat, cu completarile ulterioare,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5222/201
privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale
a absolventilor ciclului inferior al liceului care au urmat stagiile de pregitire practics, cu modificirile ulterioare,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4435/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
Invatamantului profesional cu duratd de 3 ani,
in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiel, cercetiirii, tineretului si sporwlui nr.
485372009 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfagurare a examenului pentru obtinerea atestatului
de competen(d lingvisticd pentru absolventii claselor cu studiu intensiv si bilingv al unei limbi striine si pentru
absolventii claselor cu predare In limbile minoritatilor, precum si a atestatului pentru predarea unei limbi stdine
la clasele | - IV de catre absolventii claselor cu profil pedagogic, specializarea invitiori-educatoare,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 4843/2009
privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de atestare a competentelor
profesionale a absolventilor claselor de matematica-informatica si matematici-informatic, intensiv informatica,
in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4433/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii absolventilor invag@mantului
lHeeal, filiera vocationald, cu modificirile ulterioare,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4434/2014 privind aprobarca
Metodologiet de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificirii absolventilor din invaramantului
liceal, filiera tehnologica,
in baza prevederilor Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 5005/2014 privind aprobarca
Metodologiei de organizare gi desfigurare a examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor
invitdmantului postliceal,
in conformitate cu Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4794/2017 privind organizarea si
desfasurarea admiterli In invataniditul Heeal de star pentru anul scolar 2018-2019,
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conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
548572077 ¢ madificarile §iTcompleaieilernicare, T T

in baza art. 44, alin. (1) si (2) din Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4814/2017 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si desfisurare a examenului national de definitivare Tn invatamant,

avind in vedere Nota Directiei Generale Economice nr. 23/04.01.2018, potrivit cdreia prin Legea
bugetului de stat nr. 2/2018 au fost aprobate in bugetul Ministerului Educatiei Nationale fonduri pentru concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din InvatAmantul preuniversitar si
examenul national de definitivare In invatimént, sesiunca 2018.

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei
Nationale, cu modificirile ulterioare;

MINISTRUL EDUCATIEI NATIONALE

emite prezentul ordin:

Art. 1 Se aprobd normele de platd a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul coneursului
national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din invagimantul preuniversitar, sesiunea
2018, prevazute In anexa ne. | la prezentul ordin,

Art. 2 Se aprobi normele de platd a personalului din cadrul comisiilor desemnate In cadrul examenului
national de definitivare in invatdmént, previzute in anexa nr, 2 la prezentul ordin.

Art. 3 Se aprobd normele de platd a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si
desfasurarea admiterii n invatdamantul liceal de stat, in Invatamantul profesional de stat si I Inva@mantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pentru anul scolar 2018-2019,
previzut in anexa nr. 3 {a prezentu] ordin.

Art. 4 Se aproba normele de platd a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea 5i
desfasurarea evaludrii nationale a absolventilor clasei a V1Il-a, examenului national de bacalaureat, examenelor
de absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru nvatimantul profesional, liceal si postliceal, sesiunile
anului 2018, prevazut in anexa nr. 4 la prezentul ordin.

Art. § Cu data intririi Tn vigoare a prezentului ordin, se abrog Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
4025/2017 privind aprobarea normelor de plata a comisiilor de examen pentru concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din Invatiméntul preuniversitar, sesiunea 2017, Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3561/2017 privind aprobarea normelor de plati a comisiilor desemnate in cadrul
examenului national de definitivare In Invamant, sesiunea 2017, Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
407172017 privind modul de platd a personalului didactic care face parte din comisiile pentru organizarea si
desfasurarea admiterii in invatimantul liceal de stat, n invitamantul profesional de stat si in inviimantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pentru anal scolar 2017-2018
si Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4072/2017 privind modul de platd a personalului didactic care face
parte din comisiile pentru evaluarea nationald a absolventilor clasei a Vill-a, pentru examenul national de
bacalaureat i pentru examenele de absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru Tnvitimantul profesional,
liceal st postliceal, sesiunile anului 2017.

Art. 6 (1) Personalului remunerat, care asigurd desfasurarea activitatilor in cadrul comisiilor stabilite prin
prezentul ordin, i se achitd drepturile banesti de cétre unititile de invatamant preuniversitar sau inspectoratul
scolar Tn care a prestat activitatea/activitdtile pentru care este retribuit, Tn baza contractului ¢ivil de furnizare
servicii pentru activitd(i independente ocazionale, incheiat cu directorii unitatilor de Tnvagimant sau inspectorul
scolar general, dupi caz.

(2) Modelul contractului civil de fumizare servicii pentru activitati independente ocazionale este previzut
fir anexa nr. 5 la prezentul ordin.

(3) Retributia cuvenitd conform tarifelor previzute in anexele 1-4 reprezinti pretul contractului si este
supusd exclusiv impozitarii cu 10 %,
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Art. 7 Anexele =5 fac parte integrantd dinprezentol ordin, -~
Art. 8 Directia Generala Educatie Timpurie, Invatamant Primar si Gimnazial, Directia Generald
Invidmant Secundar Superior si Educatie Permanentd, Directia Generald Economica, Directia Generald

Minoritdti si Relatia cu Parlamentul, inspectoratele scolare precum si conducerile unitatilor de fnvatimant duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

MINISTRU,

Al
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AnieXa nrl 1 Ta ordinul ministralui éducatiei nationale
nr. 3?1&/9¥Oé~201 8

Norme de plati a personalului din cadrul comisiifor desemnate Tn cadrul concursului national de ocupare 2
posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din invafimantul preuniversitar, sesiunea 2018

Art. I (1) Pentru organizarea si desfisurarea concursului se numeste comisia judeteand/municipiului
Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului, prin decizia inspectorului scolar general, in urmitoarea
component:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/ inspector scolar;

b) 4-12 secretari - inspectori scolari cu atributii referitoare la managementul resurselor umane;

¢) 4-15 informaticieni/analisti programatori ~ fiecare remunerat cu un tarif de 2,50 lei/fisa candidat operata;

d) eonsilierul juridic al inspectoratului scolar.

(2) Pentru activitatea desfiigurat in cadrul concursului nagional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, persoana responsabild cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor
scolare/persoana de contact din unitatea de Thvaimant/centrul de comunicare este remunerata cu 600 lel.

Art. 2 (1) Proba scrisd a concursului are loc in centre de eonenrs in care pot fi arondati cel mnle S04 de
andidati. Activitatea centrului de concurs este coordonata de o comisie, numitd prin decizia inspectorului scolar
general, in urmitoarea componenté:

a) presedinte - inspector scolar;

b} secretar ~ directorul/directorul adjunct al unitdtii de nvitimant in care se desfisoard proba scrisi —
reritnerat ¢o 205 teb

¢} 6-18 membri - inspectori scolari, directori/directori adjuncti:

d) 4-6 informaticieni/analisti programatori/ajutori analisti programatori - fiecare remunerat cu 170 lei;

¢) profesori asistenti (supraveghetori) — 6 ore/zi, ficcare remunerat cu un tarif de 50 lei/zi.

(2) Centrele de concurs cu mai mult de 500 de candidati se organizeazi cu avizul Ministerului Educatiei
Nationale,

(3) Penuru activitatea desfisurata in cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, persoana responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video
este platit cu 548 lei.

Art. 3 Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare §i desfiisurare a probelor practice / orale in
profilul postuluisia inspectiilor speciale la clasd, numita prin decizia inspectorului scolar general, are urmatoarea
componentd:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cdte doi inspectori scolari cu specializarea in profilul postului/metodisti ai inspectoratuluj
scolar cu specializarea in profilul postului/profesori titulari, cu gradul didactic 1 sau I1 cu specializarea in profitul
postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/metodisti ai inspectoratului scolar
cu specializarea in profilul postului. pentru fiecare disciplind de concurs la care s-au inscris candidati, pentru cel
mult 40 de candidati - fiecare remunerat cu un tarif de 7,40 lei/candidat, cu exceptia inspectorilor scolari:

c) 1-7 secretari - inspectori scolari.

Art. 4 (1) Comisia de evaluare a lucrrilor scrise se constituie la nivelul fiecdrui centru de evaluare. prin
decizic a inspectorului scolar general, n urmitoarea componenta:
a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar
b} profesori evaluatori:
(1) céite doi profesori evaluatori din invatgméntul preuniversitar avand gradul didactic { sau 11 pentru
fiecare disciplind de coneurs/100 luerdri serise -ficcare remunerat cu un tarif de 12,30 leillierare
evaluatd; ‘
(if) al weilea profcsor, dupd caz. conform at. 59 alin. (5) din Metodulogia-cadiu aprubats plin
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5485/2017 cu modificarile si completirilc ultegioare —
remunerat cu un tarif’ de 12,36 lei/lucrare evaluata; i
¢) 3-8 secretari de comisie - cadre didactice din invitimantul preuniversitar — fiecare
d) 4-8 informaticieni - fiecare remunerat cu un tarif de 2,50 lei/lucrare scrisd operat? B
(2) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesori evalus tﬁr{i din jy
preuniversitar avand gradul didactic | sau 11, inspectorul scolar general poate numi, ¢ sg‘yx%xl
ANE




Educatiei Nationale, membri in comisiile de evaluare a lucrdrilor scrise inspectori scolari sau profesori titulari din
invatamantul preuniversitar, care au dobéndit cel putin definitivarea in fnvitEmant ori cadre didactice din
fvdtdmantul-universitars remunerati-coantarif de- 12,30 tei/lucrareevatuard, T T

(3) In mod exceptional, in situatia in care presedintele comisiet de evaluare este un cadru didactic
universitar, avand cel putin gradul de lector sau sef de lucrdri, acesta este remunerat cu 315 lei.

Art. 5 (1) Pentru contestarea lucririlor evaluate de comisia de evaluare de art. 6 se constituie, prin decizie
a inspectorului scolar general, comisia de solutionare a contestatiilor formata In totalitate din alte persoane decét
cele din comisia de evaluare a lucririlor serise:
a) presedinte — inspector scolar general/inspector scolar general adjunct/inspector scolar;
b) profesori evaluatori:
(i) céte doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar avand gradul didactic | sau 1]
pentru fiecare disciplind de concurs/100 lucrdri serise - remunerat cu un tarif de 12,30
lei/lucrare evaluaty; ‘
(i) al treilea profesor, dupd caz, conform art. 59 alin. (5) din Metodologia-cadru aprobatd prin
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5485/2017 cu modificarile si completdrile ultericare
- remunerat cu un tartf de 12,30 lei/luerare evaluatd:
¢) 2-4 secretari de comisie - cadre didactice din nvatamantul preuniversitar — fiecare remunerat cu 255 lei;
d) 4-8 informaticieni~fiecare remunerat cu un tarif de 2,50 lei/lucrare scrisa operala.
2y In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identific profesori evaluarori din Tavatamantul
preuniversitar avand gradul didactic | sau I, inspectorul scolar general poate numi, cu avizul Ministerului
Educatiei Nationale, membri Th comisia de solutionare a contestatiilor inspectori scolari sau profesori
titulari din invatamantul preuniversitar, care au dobéndit cel putin definitivarea in Inviimant ori cadre
didactice din Invataimantul universitar, remunerati cu un tarif de 12,30 lei/lucrare evaluats.

Art. 6 Persoanele care fac parte din comisiile prevéizute n prezentul ordin beneficiazi de decontarea
cheltielilor de cazare, transport si indemnizatia de delegare, drepturile previzute in Hotdrdrea Guvernului
nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegirii
si detaslrii in al@ localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul serviciulul, cu
modificarile si completarile ulterioare. Decontarea acestor cheltuieli se acorda, dupd caz, de unitatea de
invatamant sau de inspectoratul scolar In care dcestea au functia de baza.

Art. 7 Persoanelor remunerate, care asigura desfasurarea activitdgilor n cadrul comisiilor stabilite prin
prezentele Norme metodologice, li se achitd drepturile banesti In baza contractului civil de furnizare servicii peniru
activitdy independente ocazionale, astfel:

a) drepturile binesti pentru plata informaticienilor/analistilor programatori/ajutorilor analisti programatori
care fac parte din comisia judeteand/comisia municipiului Bucuresti de organizare i desfisurare a concursului
national de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar sc asigurd
de inspectoratul scolar si se achitd de catre inspectoratul scolar In baza contractului civil de furnizare servicl;
pentru activitati independente ocazionale incheiat cu inspectorul scolar general;

b) drepturile banesti pentru plata personalului care face parte din comisiile prevazute a art. 2, 4 si 3 sunt
achitate de unitatile de Tnvagmant preuniversitar desemnate centre de concursfevaluare/contestatii, in baza
contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale incheiat cu directorul unititii de
invatimant in care sunt organizate centrele respective;

¢) drepturile banesti pentru plata persoanelor, cu exceptia inspectorilor scolari, care fac parte din comisiile
prevazute la art. 3 sunt achitate de unitatile de Invatdmant preuniversitar in care se desfagoard inspectiile speciale
la clasa, probele practice/orale, n baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitifi independente
ocazionale incheiat cu directorul unitatii de InvaEmant in care s-a realizat inspectia speciala.

Art. 8 (1) Inspectorii scolari generali, inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii scolari care fac parte
din comisiile previzute in prezentele Norme metodologice nu sunt remunerati, in afari de situatiile exceptionale
previzute la art. 4 si 3.

(2) Pentru personalul remunerat, aflat in activitate in perioada desfasurdrii concursului national de ocupare
a posturilor didactice de predare din invagamantul preuniversitar, participarea la aceste activitafi se realizeazi cu
conditia recuperfirii activititilor corespunzitoare funciiei de baza. din pericada respectiva.
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Anexa nr, 2 1a ordinul ministrului educatiei nationale
R 11 ..3.’15’.’.’41:25;.}.;;/J;LQ.%IEI;?.Q.JO1'8

Norme de platd a personalului din comisiile desemnate in cadrul examenulni national de definitivare in
invatimant, sesiunea 2018

Art. 1 Personalul didactic, cu exceptia inspectorilor gcolari generali/generali adjuncti i inspectorilor
scolari, care asigurd desfasurarea activitatilor in cadrul examenului national de definitivare in centrele de examen,
este platit dupd cum urmeazé:

a) Secretar/informatician/membry ~ 366 lei

b) Asistent supraveghetor — 38 Jei.

Art. 2 Personalul didactic. cu exceptia inspectorilor scolari generali/generali adjuncti si inspectorilor
scolari, care face parte din comisiile din centrele de evaluare/contestatii este platit dups cum urmeazi:
a) Pregedinte;
(i) la o comisie de pana la 1000 de candidati (inclusiv) — 1233 lei
(ii) la o comisie de peste 1000 de candidati ~ 1288 lei
b) Vicepresedinte — 722 lei
¢) Secretar/informatician — 619 lei
d) Membru evaluator — 9,80 lei /lucrare corectatd

Art. 3 (1) Pentru activitatea desfésuratd In cadrul examenului national de definitivare in inva@Emant,
persoana responsabild cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact
din unitatea de invatamant/centrul de comunicare este platita cu 712 lei.

(2) Pentru activitatea desfasuratd in cadrul examenului national de definitivare Invitamant, persoana
responsabild cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video este plitita cu 548 lei,

Art. 4 Cheltuielile de deplasare in afara localitiitii, de cazare si diurnd, ocazionate de participarea
personalului la comistile din cadrul examenului national de definitivare se suportd de inspectoratele scolare pentru
cadrele didactice universitare, jar pentru cadrele didactice din inva@mantul preuniversitar de ciitre unitatile de
invatamant preuniversitar in care acestea au functia de bazd, in conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern
nr.1860/2006 privind drepturile banesti ale salariatilor institutiilor publice si regtilor autonome cu specific
deosebit pe pericada delegarii, detasirii in altd localitate, precum si in cazul deplasarii in cadrul localitarii, in
interesul serviciului, cu modificarile ulterioare.

Art. 5 Persoanelor remunerate, care asigurd desfasurarea activitatilor tn cadrul comisiilor stabilite prin
prezentele Norme metodologice, 1i se achitd drepturile banesti in baza contractului civil de furnizare servicii pentru
activitati independente ocazionale, astlel:

a) drepturile banesti previzute Ja art. 3 aling (1Y ¢in presentele Norow mietodologios se achith persoanel
responsabild cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din
unitatea de invatimant/centrul de comunicare, pentru activitatea desfasuratd n cadrul examenului national de
definitivare in invatamant, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activiti{i independente ocazionale
incheiat cu inspectorul seolar general;

b) drepturile bnesti prevazute la art. 1, 2 §i 3 alin. (2) din prezentele Norme metodologice se achita
personalului din nvamanwl preuniversitar/universitar care asigurd desfisurarea activitatilor W cadrul
examenutui national de definitivare In centrele de examen/evaluare/contestatii, in baza contractubui civil de
furnizare servieii pentri activirdti independente ocaziviale Tncleiat cu directoral unitigi de invadimint desemnate
centru de examen. rogpeotiv contru  de  covaluarc/eontestatii. I care cadicle  didaclive  au piestal
delviuewsactviiglie,

ArL. 6 (1) Inspectorii scolari generali, inspectorii seolari generali adjuneti i inspectorii scolari care fac parte
din comisiile prevdzute in prezentul ordin nu sunt remunerati.

(2) Pentru persunalul wonunvial, aflal i activiede I pedoada desPsurdell examg
definitivare n Tnvatamant, participarea la aceste activititi se realizeaza cu conditia re
corespunzitoare functici de baza, din perinada respectiva
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Norme de platé a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si desfisurarea admiterii in
invatamantul liceal de stat, in Inviitiméntul profesional de stat i in Inviitdmantul dual pentru calificari
profesionale de nivel 3, conform Cadrului national al calificarilor, pentru anul scolar 2018-2019

Art. | Personalul didactic care face parte din comisiile din centrele zonale/speciale de inscriere este platit
dupd cum urmeaza:

a) presedinte, vicepresedinte, secretari:

(i) 722 lei/persoand (pand fa 1000 candidati);
(ii) 824 lei/persoana (peste 1000 candidati);

b) membri (operatori pe calculator): 1,25 lei pentru fiecare fisd de Inseriere introdusi In calculator.

Art. 2 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unitatile de tnvatimant liceal de
stat este platit dupa cum urmeazi:

a) membri (evaluatori): 4,40 lei/candidat evaluat (probe practice sau orale) sau lucrare evaluata:

b) asistenii: 25 lew/zi.

(2) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unititile de Tnvatimant care organizeaza
inva@amént profesional de stat si Tnvtamant dual pentru calificiri profesionale de nivel 3 conform Cadrului
national al calificarilor este platit dupi cum urmeazi:

a) cadrele didactice care realizeaz preselectia candidatilor si cadrele didactice care evalueaza lucrarile:

4,40 lei/candidat evaluat sau lucrare evaluata;

b) cadrele didactice care asigurd fnscrierea candidatilor si ofers informalii i consiliere elevilor i parintilor

acestora care se prezintd pentru inscriere: 1,25 lei pentru fiecare elev inscris;

¢) cadrele didactice asistenti pe perioada desfisuririi probei suplimentare de admitere. respectiv probei

de admitere: 25 leifzi.

Art. 3 Persoanelor remunerate, din comisiile prevazute la art. | si 2 din prezentele Norme metodologice, li
se achitd drepturile banesti de céiwe unititile de Inviitaiméant preuniversitar in care s¢ organizeaza centre de
inscriere/admitere, respectiv de unitatile de tavag@mant care organizeazl invatdmant liceal de stat, invitamant
profesional de stat si invatamant dual, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente
ocazionale incheiat cu directorii unitatilor de fovitimant respective,

Art. 4 (1) Persoanele care fac parte din comisiile prevazute in prezentele Norme metodologice beneficiaza
de decontarea cheltuielilor de cazare, transport si diurnd, drepturile prevazute in Hotararea Guvernului nr.
1860/2006 privind drepturile si obligatiile personalului autorititilor si institutiilor publice pe perioada delegdrii si
detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasirii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului, cu modificirile
$i completdrile ulterioare. Aceste drepturi se acord, dupi caz, de unitatea de Tnvaimant sau de inspectoratul
scotar in care acestea au functia de bazi.

(2) Cheltuielile de transport - transportul fiselor de inscriere de la centrul de inscriere la centrul judetean de
admitere, transportul listelor cu elevii declarati admisi la licee vocationale pentru validare si alte cheltuieli - pentru
persoanele care participd in comisiile organizate pentru admiterea In Invatimantul liceal de stat saq in
inviitimantul profesional de stat i In invtimantul dual pentru calificari profesionale de nivel 3 conform Cadrului
national al calificarilor sunt achitate din bugetu! unititii de invi@mant/inspectoratului scolar, previzut pentru
deplasari,
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Norme de platd a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si desfasurarea evaludrii
nationale a absolventilor clasei a VIl-a, examenului national de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare
a calificirii profesionale pentru Tnvétamantul profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2018

Art. 1 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile organizate in unitatile de Tnva@mant pentru
evaluarea nationald a absolventilor clasei a VIl1-a este platit dupd cum urmeaza:

a) presedinte — 412 lei;

b) membru — 330 lei;

¢) asistent— 48 leifzi.

(2) Personalul didactic care face parte din-comisiile din centrele zonale de evaluare /comisiile de contestatii
pentru evaluarea nationald a absolventilor clasei a V1lI-a, este platit dupi cum urmeazi:

a) presedintele;

(i) la o comisie de pand la 1000 de candidati (inclusiv) ~ 948 lei;
(i1) la o comisie de peste 1000 de candidati — 1010 fei;

b) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe calculator/informatician, membru — 476 lei;

¢) profesor evaluator — 7,40 lei/lucrare corectati.

(3) Pentru activitatea desfisuratd in evaluarea nationald, persoana responsabild cu activitatea de comunicatii
virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din unitatea de Invatamant/centrul de comunicare
este platita cu 650 lel,

(4) Pentru activitatea desfasuratd in evaluarea nationald, persoana responsabild cu derularea si
monitorizarea procesului de supraveghere audio-video este platita cu 295 lei.

Art. 2 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de bacalaureat din centrele de examen si din
centrele zonale de evaluare este platit dupi cum wmeazi:

A) Comisii din centre de examen

a) presedintele:

(i) Ia o comisie de panid la 430 de candidati (inclusiv) — 947 lei;
(iiYla o comisie de peste 430 de candidati - 1010 let:

b) vicepresedinte, secretar, membru - 650 lei;

¢} asistent — 56,50 leifzi.

B)Y Comisii din centre zanale de evaluare

a) presedintele:

(i} la 0 comisic de pana fa 1000 de candidati (inclusiv) — 1441 lei;
(i)la o comisie de peste 1000 de candidati — 1493 lei;

b} vicepresedinte — 823 lei;

¢) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe caleulator/informatician — 711 lei:

d) membru - 650 lei;

e) profesor evaluator — 9,35 fei/lucrare corectati.

(2) Pentru activitatea desfagurati in cadrul examenului de bacalaureat, persoana responsabila cu activitatea
de comunicatii virtale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din unitatea de inviitimént liceal/
centrul de comunicare este platied cu 711 lei.

(3) Pentru activitatea desfasuratd in cadrul examenului de bacalaureat, persoana responsabila cu derularea
i moniforizarca procesulng de supravephere audiv-video esle platiid cu 548 Tei,

Art. 3 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de evaluare a competentelor lingvistice si digitale
in cadrul examenului de bucalaurcnt cste plitit dupd cum urmicaza:

a) presedinte ~ 412 lek;

b) secretar, cadvu didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician — 177 lei:

¢) membru ~ 177 lei;

dy asistem —~ A8 leliel:

¢) profesor examinator:
(i} pentru proba de evaluare « conmpetentelor lingvistice de comunicare orali T | n‘ibmj;onmn‘is
limba materna, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor digitale — 4,80 1&&%drd
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(ii)pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba moderni — 7,40 fei/ candidat.
(2) Personalul didactic care face parte din comisiile de organizare si desfisurare a probelor specifice
-sustinute -de elevii - sectiilor-bilingve—francofone;-—-in-vederea obtinerii~mentiunii-speciale-"sectiebilingva

francofond” pe diploma de bacalaureat, este platit dupé cum urmeazi:

A} Pentru proba anticipatii:

a) - secretar, cadru didactic cu abilitati in operarea pe calculator/informatician — 177 lei;

b) membru ~ 177 lei;

¢) profesor evaluator — 4,80 lei/candidat,

B) Pentru proba scrisd la disciplina von-lingvistici:

a) asistent — 48 lei/zi;

b} profesor évaluator — 9,35 lei/lucrare corectati.

(3) Pentru proba scrisd de culturd spaniold din cadrul examenului de bacalaureat, sustinuta de absolventii
sectiilor bilingve roméano-spaniole, personalul didactic este platit dupa cum urmeaza:

a) asistent — 56,50 lei/zi;

by profesor evaluator — 9,35 lei/lucrare corectatil.

Art. 4 Personalul didactic care face parte din comisiile judetene/regionale de contestatii pentru examenul
de bacalaureat este platit dupd cum urmeazi:

a) vicepresedinte — 823 lei;

b) secretarul, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe caleulator/informatician — 650 lei;

¢} membru — 650 lei;

d) profesor evaluator — 9,35 lei/lucrare corectatd.

Art. 5 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare pentru certificarea calificrii
absolventilor Invatmantului liceal, filiera vocationald, este plitit dup# cum urmeaza:

a} sceretar -~ 177 lei;

by membru evaluator ~ 3,70 lei/candidat examinat.

(2) Indrumatorii proiectului/lucrarii de specialitate sunt platiti dupd cu 11 lei/proiect coordonat si avizat
favorabil pentru sustinere.

(3) Prevederile alin. (1) 5i (2) se aplica si pentru personalul didactic care face parte din comisiile de examen
pentry obtinerea atestatului profesional de cite absolventii claselor de matematici-informatica, matematica-
informaticd ~ intensiv informatica, precum si pentru obtinerea competentelor lingvistice pentru clasele cu studiu
intensiv si bilingv al limbilor stritine ori pentru clasele eu predare in limbile minoritatilor.

Art. 6 Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare din centrele de examen pentru
obtinerea certificatului de calificare profesionald - nivel de calificare 3, 4 sau § este platit dupa cum urmeaza;

a) secretar — 177 lei;
by membru evaluator/fexaminator;

(i) 8,60 lei/tucrare scrisd corectaty;

(i1) 7,40 lei/lucrare practicd evaluati/proba practica evaluati;

(ili) 2,45 lei/candidat pentru sustinerea proiectului/proba orala;
¢) Indrumitor/coordonator - 11 lei/proiect coordonat si avizat favorabil pentru ndrumatorii de profect la
stagii de pregdtire practicd de 720 de ore. liceu-filiera tehnologica, scoala postliceald si scoala de maistri;
d) asistent — 48 leifzi,

Art. 7 Personalul didactic care face parte din comisiile judetenc/comisia municipiului Bucuresti de
contestalii pentru examenul de certificare a calificarii profesionale a absolventilor invitimantului postliccal cste
platit dupd cum urmeazi: evaluator - 8,60 lei/lucrare scrisd corectati.

Art. 8 Persoanelor remunerate, din comisiile previizute la art, 1-7 din prezentele Norme metodologice, i
sc achitd drepturile bncsti de catre unitatile de Inva@mént preuniversitar i care se organizeazd centre de
examen/centre zonale de evaluare/centre zonale de contestatii, centre de examen pentru certificarea calificarii
profesionale, n baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale incheiat cu
directorii unitatilor de invatamant respective.

. c e . R . A &
Art. 9 Persoancle care fac parte din comisiile previzule n pregentele Nonme metodologiced(y &lfef&.ééﬁc\iﬁ\
docontaroa choltwiclilor do cazare, trangport 3i diurnii, drepturile previizute n otirdrca Guvurig '2-0_,0@;_ .

privind drepturile si obligatiile personalului autorititilor si institutiilor publice pe perioada dele
alta localitate, precum si in cazul deplaséry, in cadrul localitilii, n interesul serviciului,
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completarile ulterioare. Aceste drepturi se acordd, dupa caz, de unitatea de Tnvatimant sau de inspectoratul scolar
in care acestea au functia de baza.

Art. 10 Pentru personalul remunerat conform prevederilor art, 1-7 din prezentele Norme metodologice, aflat
in activitate Tn perioada desfasurarii evalulrii nationale a absolventilor clasei a VIll-a/examenului national de
bacalaureat/examenelor de absolvire/certificare a calificdrii profesionale pentru invatamantul profesional, liceal
si postliceal, sesiunile anului 2018, participarea la aceste activitati se realizeazi cu conditia recuperarii activitatilor
corespunzitoare functiei de baza, din perioada respectiva.

10
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MODEL DE CONTRACT CIVIL DE FURNIZARE SERVICII

NR.

I. PARTILE CONTRACTANTE
1.3 Institutia/ Unitatea de IVAEMANL. ... v v e , cod de Inregistrare fiscald .........., cu sediul
N e rrere . wd postdl te} .......... . fa& postd electronied ... ere . prin reprezentant
lA

si
Domnul/Doamma ............. domiciliat{&) M v, » posesor a actului de identitate BI/Cl seria ........ numarl
....... eimis de , codul numeric personal avand cont BANCAL .ooocvcniniieeriiornnnnnn., deschis
lac. . et

in calitate  de
prestator, pe de alta parte,

am Incheiat prezentul contract de furnizare servicii, In urmitoarele conditii stabilite de comun acord:

1. OBIECTUL CONTRACTULU}
2.1 Obiectul contractului: executarea de catre prestator, in termenul cerut de citre beneficiar, a urmitoarelor

OPErafiMAACTIVIERLL c.ovv v e s s e e es s e s s s e errre et e st e ar e e ar s et e er e e n e e et e e easeas

............................................ R R L F T N T R T T PR e

HI DURATA CONTRACTULUL
3.1 Contractul de furnizare servicii se desfasoar In perioada .........., In vederea .................

V. PRETUL CONTRACTULUL
4.] Contravaloarea serviciilor prestate este de ... lei brut (include impozitele datorate de prestator)
pentru intreaga pericadd/durata a contractului,

In cazul warifelor raportate la lucrare/candidat, contravaloarea serviciului de evaluare este de v, fei
brut/ lucrare/candidat care include impozitele datorate de prestator pentru intreaga perioadd/duratd a contractului,

Suma de platd se determind dupd prestarea serviciului, prin Tnmultirea valorii brute / lucrare/candidat cu
numirul de lucriri evaluate sau numirul de candidati evaluati.

Prequl reprezintd echivalentul tuturor activitdtilor pe care le realizeaza prestatorul in conformitate cu
prevederile din prezentul contract.

Suma netd urmeazé sa fie achitatii la finalizarea fiecfirui serviciu validat in luna urmitoare validarii
acestuia, pe baza documentelor justificative.
4.2. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului previizut la art. 4.1 include toate costurile ocazionate de
indeplinirea serviciilor ce fac obiectul contractului,
4.3. Prestatorul poate opta pentru plata Intr-o singurd transd, la finalul pericadei pentru care a fost fncheiat
prezentul contract, dupd predarea documcntc!m Jjustificative acceptarea de cétre beneficiar a tturor serviciilor
prestate,
4.4. Conuavaloarca scrviciilor prestate se va plati cu ordin de plata in contul prestatorului, T cursul lunii
urmiitoare celei in care s-a efectuat predarea i validarea activititii prestate. Prestatorul trebuie si emita lunar
documentele justificative (raport de activitate) reprexentdnd serviciile ofoctuate, panit col mai tarziu la data de
ale il urviwoare In care s-a efectuat prestatia,
4.5. Din contravaloarea serviciilor prestate, se retin, in mod obligatoriu, sumele aferente impozitelor legale

aplicabile.

V. OBLIGATHLE PARTILOR

3.1, Prestatorul se obligh:
- s& execute activitfile ce 1i revin, asa cum au fost definite in prezentul contract.
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- s& efectueze serviciile mentionate la articolul 2.1, obiectul contractului respectind nivelul de calitate impus de
beneficiar, cu maximé eficientd si standardele de eticd profesionald si morald.

——sinu transfere sau sé-subcontracteze parti-ale-acestui-contract, - - -

- 54 respecte toate prevederile legale specifice activitatii pe care o desfisoard.

- s respecte deciziile Beneficiarului privind organizarea activitifii si $a tind seama de recomandirile acestuia,

- 54 respecte prevederile Legii 677/2001 cu modificirile si completirile ulterioare $i 54 nu foloseasca in alte
scopuri datele personale prelucrate.

5.2. Beneficiavul serviciilor se obliga:

- sd achite contravaloarea serviciilor, n contul prestatorului, conform termenului si sumei stabilite de comun acord
prin prezentul contract;

- Alte obligatii ... e et e e b et et s e cernenran s

VI. INCETAREA S$ISUSPENDAREA CONTRACTULUI DE PRESTARI SERVICII

1. Contractul Inceteaza de drept, fird a maj fi necesard o procedur prealabila, in cazul n care una dintre pirti:
- cesioneazd drepturile si obligatiile sale prevdzute de prezentul contract fard acordul celeilalte pari;
- isiincaled vreuna dintre obligatiile sale contractuale.
6.2, Prezentul contract poate fi reziliat numai cu acordul seris al ambelor parti.
6.3. Partea care invock o cauzi de incetare a prevederiior prezenfului contract va notifica cealalta parte, cu cel
putm 3 zile Tnainte de data la care incetarea urmeaza si-si produca efectele.
6.4. In caz de reziliere, Prestatoru! va fi mdrcpmm S8 primeascd pretul reprezentdnd coniravaloarea serviciilor
efectuate i validate in temeiul prezentului Contract, pand la data efectivil a rezilierii, dacd rezilierea nu se
datoreazli culpei exclusive a Prestatorului.
6.5 Rezilierea prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligatiflor deja scadente intre pirtile
contractante.
6.6. In cazul in care Prestatorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale la nivelul de calitate si in termenele
agreate de ambele parti prin prezentul contract, beneficiarul are dreptul de a solicita plata de penalitati,
reprezentind 0,1% pe zi de intdrziere, precum si & solicite rezilierea contractului si plata de daune - interese.
6.7. Contractul inceteaza la data indeplinirii de catre parti a obligagiilor asumate prin contract sau la data stabilita.
de comun acord, de citre partile semnatare.

VII. FORTA MAJORA

7.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzitor - total sau partial - a oricarel obligatii care 1i revine In baza prezentului contract, daci
neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forfa majori, asa cum este
definita de lege.

7.2. Partea care invoca forta majora este obligatd sé notifice cealalid parte, in termen de 5 zile calendaristice, de
producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile n vederea limitdrii consecintelor tui.

7.5. Daca In termen de 5 zile calendaristice de la producere evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au dreptul
sd-si notifice Incetarea de plin drept a prezentului contract fard ca vreuna dintre ele si pretindd daune-interese.

VIIL NOTIFICARI
8.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresaid de una dintre acestea celeilalte este valabil

mdcphmta dacd va f1 transmisd Tn scris la adresa/sediul prevazut in partea introductivi a pxezenmius contract.
8.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd, prin serisoare recomandatd, cu
confirmare de primire (A.R.) si se considerd primitd de destinatar la data mentionatd de oficiul postal primitor pe
aceasti confirmare.

§.3. Dacd notificarea se trimite prin telex sau telefax, ea se considerd primitd in prima zi lucritoare dupi cea in
care a fost expediatd. Termenul de rdspuns la o notificare sau comunicare este de 3 zile lucriitoare.

Adresele si persoanele de contact sunt;

Beneficiar Prestator
Persoana de contact:
Telefon:
Fax; s RO
E-mail: s ~ \
Adresa postald pentru comunicari .

8.4. Notificdrile verbale nu se iau In considerare de niciuna dintre parti, daci nu sunt ¢
uneia din modalitdtile prevazute la alineatele precedente,
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IX. LITIGH

9.1. Pérjile -au convenit ca toafe neintelegerile privind —validitatea prezentului - contract sau-rezultate ~din
interpretarea, executarea ori Tncetarea acestuia s fie rezolvate pe cale amiabild de reprezentantii lor.

9.2, In cazul In care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor adresa instantelor
Judecitoresti competente,

X. CLAUZE FINALE

10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre pértile contractante.

10.2. In cazul in care partile isl Tncalcd obligatiile lor, neexercitarea de partea care suferd vreun prejudiciu a
dreptului de a cere executarea Tntocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei respective nu inseamni ci ea a
renuntat la acest drept al s&u,

10.3. Prezentul contract de furnizare servicii este guvernat de dispozitiile Codului Civil, republicat, cu
modificarile ulterioare, precum si a altor prevederi legale ....... ekt s et R eSSy ey e e rae gree ey et e e e ardenreneenn e wreans
10.4. Prezentul contract nu reglementeazd activititile de munci specifice Codului Muncii. republicat, cu
modificdrile ulterioare, iar prestarea activitatilor in cadrul prezentului contract nu da dreptul prestatorului in a
cere transformarea contractului In raport de munca,

10.5. Prezentul contract a fost Incheiat astizi............. intr-un numidr de 2 exemplare in original, cite unul pentro

fiecare parte.

BENEFICIAR, PRESTATOR,




