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Date generale
Numele si prenumele: Vizat director: Numele si prenumele

Specialitatea: Semnitura §i stampila

Unitatea de invitimant:
Vechimea in specialitate:

Punctaj autoevaluare

a) me_mn.uEu in olimpiadele si concursurile scolare dedicate copiilor / elevilor, derulate la nivelul local /
judetean / national / international

Punctaj evaluare

financiar-contabil, pregitire spatii si materiale etc. ce se deruleaza cu si pentru copiii / elevii gcolii / personalul
scolii (punctajul se va aloca in functie de numaérul de copii / elevi / profesori)

- se va acorda pentru implicare intr-o olimpiadd/ concurs —3.00p — nivel international 2.00p — nivel national 1p — nivel judetean 0.40p — Sp
nivel zonal/ local (pentru nivel international, naional §i judefean — adeverinta/ documentul va fi confirmat cu gtampila MECS sau ISJ,

iar pentru nivel local de cdtre director), dar nu_mai mult de Sp

b) implicarea in operaiunile de evidenta informatizata a activitatilor ce se deruleazi cu si pentru copiii / elevii

scolii / personalul scolii; implicarea n activitafile ce se deruleazd in unitatea de fnvdtimant pe componentele: 5p
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- pentru fiecare dovada adusi criteriului, asumata prin semnétura candidatului i a personalului caruia i-a acordat sprijinul (inclusiv
numele si prenumele), precum si prin semnétura i gtampila directorului, se acordd 0.50/ 0.20p pentru >/ < 300 copii/ elevi, respectiv
0.50/ 0.20p pentru >/ < 20 de angajati, dar nu mai mult de 5p

¢) realizarea de situafii statistice / planuri / rapoarte /diplome/foi matricole/ alte documente la sfarsit de
semestru / an scolar; aprecierile directorului scolii referitoare la corectitudinea intocmirii documentelor de
transmis institutiilor ierarhic superioare 4p
- pentru fiecare document dovadi realizat in afara atributiilor din fisa postului, asumat prin semnaturd de cétre candidat §i prin
semnituri si stampild de citre director — 0.20p, dar nu mai mult de 4p

d) implicarea / participarea la redactarea regulamentelor interne, a rapoa rtelor pentru activitiile
corespondente din Planul Managerial al scolii, a documentelor de prognozi si analizi, a instrumentelor
necesare implementirii activitagilor din Planul managerial din unitatea de invitimant, Proiect de
Dezvoltare Institutionali / Planul de Actiune al Scolii; implicarea / elaborarea de proceduri operationale Sp
/ generale functionale necesare desfasuririi eficiente a activititii

- adeverinta eliberata de citre director va contine toate implicarile candidatului; se va acorda céte 0.50p pe fiecare document precizat in
adeverintd, dar nu mai mult de 5p

e)colaborarea cu celelalte compartimente din unitatea de invitimant; implicarea in activitatea ,,Relafii cu
publicul” derulati de unitatea gcolard

- adeverintd / alt document oficial din care s reiasa colaborarea cu compartimentele din unitate, cite 0.20p pe colaborare, dar nu mai
mult de 1,5

- mn_ncnm:ﬂ%\ alt document oficial din care sa reiasi implicarea in activitatea ,,Relatii cu publicul”, cite 0.20p pe activitate, dar nu mai 3p
mult de 1,5

- exemple a_w colaborare cu alte compartimente: introducere de leciii noi in AeL, introducerea de date in BDNE/ SIIIR, introducerea de
date in Fisa scolii, introducerea de date in Proiectul de incadrare al gcolii, crearea meniului ,,Relatii cu publicul” pe site-ul geolii si
gestionarea lui — conform Legii 544/ 2001 etc.

f)implicarea in comisiile privind derularea examenelor nationale / simuldrilor, al examenelor de atestare a
competentelor, al admiterii si al programelor nationale ,,Bani de liceu”, ,,Burse”, ,.Euro 200, ,,Lapte, corn si
miere” etc. la nivel local / judetean; inclusiv in comisiile de contestatii la nivel local / judefean — exceptie
comisiile de titularizare si definitivat, care sunt detaliate mai jos (punctajul se va aloca in functie de numarul de 10p
copii / elevi / profesori)

- implicarea in comisie locala (CE), céite 1.00p pe comisie locald

- implicarea in comisie judefeana (CZE), cate 2.00p pe comisie judefeand,
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- prin comisie se va intelege implicarea in activitate a unui numdr cel putin de 50 de persoane: copii, elevi sau alte categorii de personal;
alte comisii mai pot fi: admitere in clasa a IX-a, comisia de testare pentru clasele vocationale de-a IX-a, evaluarea la clasele a Il-a, a V-
a si a Vl-a, evaluarea nationali la clasa a VIIl-a, bacalaureat, simuliri, persoand contact

**¥%dar nu mai mult de 10p

g) sprijin acordat / implicare / membru in comisiile de concurs din unitate / alte unitii scolare / institutii;
cuprinderea in comisia de titularizare / definitivare in invatamant, constituitd la nivel judefean

- documentul doveditor (adeverintd / certificat / diplomd, etc.

a) Elaborarea de materiale (programe gcolare, regulamente, metodologii, fndrumitoare/ghiduri metodice,
manuale gcolare, auxiliare didactice), avizate de inspectoratul scolar sau Ministerul Educatiei; cérti / lucrari
stiintifice in domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; pagina web a geolii / facebook / wiki

- 2p pe calitate in comisie concurs dintr-o scoald 10p
- 3p pe calitate comisie judefeans titularizare/ definitivat,

***dar nu mai mult de 10p

h) implicarea in celelalte comisii existente la nivelul unitatii scolare (altele decit cele precizate, de exemplu:

comisia de concurs pentru angajare, comisia pentru inventariere — casare — patrimoniu, comisia de achizifii

publice, comisia pentru cercetéri si abateri disciplinare, comisia pentru arhivi, comisia pentru realizarea si 5p
implementarea contractelor incheiate de scoala, comisia de mobilitate etc.)

- implicarea in comisie, cte 0.50p pe comisie, dar nu mai mult de 5p

- pe langa cele enumerate mai sus: comisie orar, comisie alocatii, comisie monitorizare video etc.

i) contributiile aduse la realizarea / actualizarea informatiilor pe site-ul institufiei; pagina web la care s-a adus
contributia

- 0.10p pe contributie timp de un an la o anumita pagini web i 0.30/ 1p pe fiecare administrare timp de un an/ creare site de institujie 4p
educationald, dar nu mai mult de 4p

- documentul doveditor va fi semnat §i stampilat de institutia in cauzd

j) Crearea de softuri pentru sustinerea institutiilor ierarhic superioare, certificate de drept de autor; dovada

sprijinului acordat / colaborérii productive cu institutiile ierarhic superioare

- 0.50p pe soft certificat cu drept de autor :: 0.10p pentru soft creat / aplicatie realizatd / tip de date centralizate pentru organele ierarhic 3p
superioare, dar nu mai mult de 3p

- documentul doveditor va fi semnat gi gtampilat de organul ierarhic superior

k) Participare la activititi de formare / perfectionare

- 0.50p pe activitatea de formare, dar nu mai mult de 4p 4p

3p
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educational, documente si instrumente pentru platforma AeL / ARACIP si pentru implementarea activitafilor
din Planul Managerial al scolii pe componenta activitatii personale in unitate

-0.10p pe autor material, avizat de unitatea scolars sau inspectoratul gcolar, dar nu mai mult de 1p

- 0.25p pentru inovatia adusa la pagina web a scolii/ facebook-ului scolii/ wiki-ului educational, dar nu mai mult de 1p

- 0.25p pe activitate implementata din Planul managerial al gcolii pe componenta activititii personale in unitate, dar nu mai mult de 1p

b) elaborarea de cirti si lucriri stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialitatii si

managementului educational, inregistrate cu ISBN / ISSN
- 0.50p/ 0.10p/ carte/ lucrare — articol stiinfific in domeniul educational, inregistrate cu ISSN/ ISBN, dar nu mai mult de 1p

1p

¢) realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea progresului colar,
avizate de M.E.

- 0.50p pe soft certificat cu drept de autor

- 0.10p pentru soft creat / aplicajie realizata / tip de date centralizate/ actualizare

- documentul doveditor va fi semnat §i stampilat de director

dar nu mai mult de 3p in total

3p

d) participarea cu comunicari la simpozioane nafionale si/sau internationale, participarea la formarea
personalului didactic prin casa corpului didactic / alti furnizori de formare, in calitate de formabili si / sau
formatori

- 0.20p pe participarea cu lucrare la simpozion

- 0.40p/ 0.10p pentru calitatea de formator/ formabil pe curs

dar nu mai mult de 2p in total

2p

€) Alte activitiiti/comisii de specialitate (neregisite la pct f criteriul 1), desfisurate la solicitarea LS.J.,
| MLE. sau alte entititi — 1 punct/acti itate/comisie.

a) vm&o_vm_.m / organizare / m:vo.n tehnic de specialitate la programe educative scolare §i extrascolare sau

15p

- 2p pe calitate in proiect european/ international, dar nu mai mult de 4p

indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare avizate de 1.S.J. 3p

- 1p pentru implicarea intr-un program sau proiect educativ, dar nu mai mult de 3p in total

b) activitate dovediti in cadrul Strategiei nationale de actiune comunitari sau in actiuni de voluntariat ) \\s RO/
-1 p pentru fie care activitate dovedita, dar nu mai mult de 2p in total P y ;w%
¢) proiecte europene / internationale care au ca obiectiv cresterea calitifii institutiei 4p {5/
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d) initierea si organizarea unor activititi extragcolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii

abandonului scolar si a pariasirii timpurii a scolii 2p
+ maxim 1p pentru fiecare activitate extragcolard, dar nu mai mult de 2p fin total
¢) coordonarea unor activitiiti de schimb de experienti cu alte scoli, retele, sau proiecte intergcolare 4p

| - maxim 1p pentru fiecare schimb de experients demonstrat cu documente, dar nu mai mult de 4p in total
s , ULLLLE ) AT j==1l od U =

a) atragerea de finantiri extrabugetare pentru unitatea de invitimant prin programe si proiecte
specifice activititii derulate, centre de documentare si informare, laboratoare, amenajarea si menfinerea
in parametrii optimi a spatiilor excedentare etc., avind ca efect cresterea calititii institutiei, a bazei
didactico-materiale (punctajul se va aloca in functie de veniturile obtinute din atragerea de finantare lp
extrabugetars)
- daca toate dovezile totalizeaza sub 500 lei - 0.20p/ daci toate dovezile totalizeazi cel putin 500 lei - 0.25p/ fiecare 500 lei in plus -
0.25p, dar nu mai mult de 1p
b) realizarea de proiecte $i programe extracurriculare cu finantare extrabugetari si parteneriate viabile
cu Administratia Publici Locali, cu institutiile deconcentrate, cu agentii economici, cu Asociatia de
Pirinti , cu ONG-urile, cu Mass-media etc., avind drept obiectiv cresterea calititii activitatii proprii Ip
- dacii toate dovezile totalizeaza sub 500 lei - 0.20p/ daci toate dovezile totalizeazi cel putin 500 lei - 0.25p/ fiecare 500 lei in plus -
0.25p, dar nu mai multde 1p

¢) existenta unui progres in privinga dotirii spatiilor scolare, a achizitiondrii mijloacelor de inviimant
i a auxiliarelor curriculare, conform nevoilor comunitatii scolare

Semni#turd nw.:aawr . s mé_:mSF.

Noti: La completarea dosarului personal candidatii sunt atentionati sa aibd in vedere si s3 respecte urmatoarele:
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e Toate punctele acordate la autoevaluare se vor justifica prin acte doveditoare in copie. Lipsa actelor doveditoare are drept consecintd neacordarea
punctajului;

Nu se puncteazi activitati care sunt cuprinse in fisa postului;

Actele doveditoare atasate vor fi NUMAI cele corespunzétoare perioadei evaluate mentionati pe figa de evaluare;

Documentele NU vor fi introduse in folii transparente;

Documentele doveditoare vor fi organizate grupat corespunzitor celor 4 criterii, ordonate conform subcriteriilor din grila de punctaj, respectdnd ordinea
anilor scolari din perioada evaluatd. Pe fiecare document doveditor se va scrie criteriul si subcriteriul corespunzator (ex. 1.a.2, 4.b etc.). Nerespectarea
acestei organiziri are drept consecinta neacordarea punctajului;

e Nu este necesar si se traduca atestatele participarii la manifestari internationale;

e Un document doveditor se ataseaza o singura data pentru un singur criteriu;

Coloana (Auto)evaluare (inclusiv punctajul total) va fi completata de citre solicitant, iar coloana Evaluare va fi completati de citre comisia de evaluare
stabilita la nivelul 1.5.).;

e Raportul de activitate pentru perioada evaluatd, trebuie sd respecte ordinea criteriilor /subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare.
e Listd de verificare documente:

Nr. crt. Documente solicitate OBS. (da/nu)
Opisul dosarului in doud exemplare, cu precizarea paginilor aferente

Cerere tip elaborata de catre 1S

Adeverinti/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati

Adeverinta de vechime

Fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaboratd de 1.5.J. cu punctajul completat la
rubrica (auto)evaluare

Raport de activitate pentru perioada evaluata ce trebuie sd respecte ordinea criteriilor

6.| /subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contind trimiteri explicite la documentele
justificative din dosar

7.| Declaratie pe proprie raspundere

8.| Copie dupa fisa postului

* & @

v [slwne
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