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Ref. Etapele de mobilitate a personalului didactic din tnvdtrdmdntul preuniversitar care se deruleazd in
perioada repartizare din perioada 3-7 septembrie 2012

I. Candidafii care au ob{inut cel pufin nota 5 (cinci) la concursurile din iulie 2011 gi/sau iulie 2010
gi solicitd repartizare inbaza acestor note, dar care nu s-au inscris in perioada prevdzutd de Calendarul
mobilitalii personalului didactic din invdfdmdntul preuniversitar, pot depune cereri la inspectoratele
qcolare, in perioada 3-5 septembrie2012.

II. in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invdfdmdntul preuniversitar in anul gcolar 2012-2013, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr.556012011, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare :

f. in data de 3 septembrie 2012 se atribuie orele in regim de plata cu ora, cadrelor didactice
titulare la nivelul unitdlilor de invdldmdnt qi cadrelor didactice pentru care s-a acordat avizul
pentru incadrare de conducerile unitdlilor de invdldmAnt, conform art. 156 alin. (2) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invdldmdntul preuniversitar in
anul gcolar 2012-2013, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 55601201I, cu modificdrile qi
completlrile ulterioare.

2. In data de 5 septembrie 2012 se afiqeazd lista posturilor didactice/catedrelor vacantehezervate
complete gi incomplete rdmase neocupate gi posturile didacticelcatedrele vacantehezervate
complete gi incomplete ramase neocupate datoritd neprezentdrii la post a candidatilor repartiza\i
in etapele anterioare.

3. In perioada 6-7 septembrie 20120 la nivelul tuturor inspectoratelor gcolare se organizeazd
gedinle publice de rcpartizire. tn cadrul acestor gedinte publice posturile didacticelcatedrele
vacantelrczervate se repartizeazd,in ordine, astfel: /

a) cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice pe o perioadd de cel mult un
an qcolar;
b) cadrelor didactice titulare, a cdror restrdngere de activitate nu a fost rezolvatd prin transfer,
prin detagare in interesul invd{dmantului pentru restrdngere nesolu}ionatd;
c) cadrelor didactice titulare care solicitd continuitate pentru detagare la cerere, inbaza notelor
oblinute la concursul din iulie 20lI;
d) cadrelor didactice titulare nerepartizate care solicitd detaqare la cerere in baza mediilor
obJinute la concursul din august2012, in ordinea descrescdtoare a mediilor;
d) cadrelor didactice titulare nerepartizate) care au solicitat detaqare la cerere in baza
punctajului, in perioada prevdzutd de Calendarul mobilitalii personalului didactic din
invdfSmdntul preuniversitar, in ordinea descrescdtoare a punctaj ului;
f) pentru angajare pe perioadd determinatd, candidalilor rdmagi nerepartizali sau care au
nonna didacticd incompletd, care s-au inscris Ia concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacantelrezervate din invd{dmdntul preuniversitar, sesiunea 2012 qi pentru
repartizareinbazanotelor din iulie 2011 gi/sau iulie 2010 in perioada prevdzutd, de Calendarul
mobilitSlii personalului didactic din invdfdmdntul preuniversitar;

- se respectd ordinea prevdzutd la punctul e) din adresa MECTS nr. 54330/20.08.2012;
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g) cadrelor didactice rcpartizate in etapele anterioare, care nu s-au
repartizate qi care solicitd o noud repartizare:

(i) prin detagare la cerere, cadrelor didactice titulare care nu s-au
repartizate1'
(ii) pentru angajare pe perioadd determinatd, candidalilor care nu s-au prezentat la posturile
rcpartizate;

- se respectd ordinea prevdzutd tn adresa MECTS nr. 54330/20.08.2012;
h) pentru angaJare pe perioadd determinatd, candidalilor care au oblinut cel putin nota
5 (cinci) la concursurile din iulie 2011 qi/sau iulie 2010 qi care solicitd rcpartizareinbaza
acestor note, dar care nu s-au inscris in perioada prevdzutd de Calendarul mobilitdJii
personalului didactic din invdlamdntul preuniversitar, ierarhiza\i pe o listd unicd, in ordinea
descrescdtoare a notelor;
i) in regim de plata cu ora personalului didactic prevdzut la art. 157 alin. (4) lit. d)-g) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invdtdmAntul preuniversitar
in anul qcolar 2012-2013, aprobatd, prin O.M.E.C.T.S. nr.556012011, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare.

Prezenta adresi se va transmite in toate unitifile de invi(imffnt preuniversitar din
j udef/municipiul Bucurepti.

prezentat la posturile

prezentat la posturile
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