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INSPECTORATELE SCOLARE JUDETENE /
INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
In atentia doamnei/domnului Inspector Scolar General

Ref. Etapele de mobilitate a personalului didactic din invdtamdntul preuniversitar care se deruleazd in
perioada repartizare din perioada 3-7 septembrie 2012

I. Candidatii care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursurile din iulie 2011 si/sau iulie 2010
si solicitd repartizare in baza acestor note, dar care nu s-au inscris in perioada previzuta de Calendarul
mobilitdfii personalului didactic din invatdméantul preuniversitar, pot depune cereri la inspectoratele
scolare, In perioada 3-5 septembrie 2012.

I1. in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar in anul gcolar 2012-2013, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 5560/2011, cu
modificdrile si completédrile ulterioare:

1. In data de 3 septembrie 2012 se atribuie orele in regim de plata cu ora, cadrelor didactice
titulare la nivelul unitétilor de invitdmant si cadrelor didactice pentru care s-a acordat avizul
pentru incadrare de conducerile unititilor de invdtimant, conform art. 156 alin. (2) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar in
anul scolar 2012-2013, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 5560/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare.

2. in data de 5 septembrie 2012 se afiseaza lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete ramase neocupate si posturile didactice/catedrele vacante/rezervate
complete si incomplete ramase neocupate datoritd neprezentdrii la post a candidatilor repartizati
in etapele anterioare.

3. In perioada 6-7 septembrie 2012, la nivelul tuturor inspectoratelor scolare se organizeazi
sedinte publice de repartizare. In cadrul acestor sedinte publice posturile didactice/catedrele
vacante/rezervate se repartizeazd, in ordine, astfel: ‘

a) cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice pe o perioadd de cel mult un
an scolar;
b) cadrelor didactice titulare, a caror restringere de activitate nu a fost rezolvat prin transfer,
prin detasare in interesul invatdmantului pentru restrangere nesolutionata;
¢) cadrelor didactice titulare care solicitd continuitate pentru detasare la cerere, in baza notelor
obtinute la concursul din iulie 2011;
d) cadrelor didactice titulare nerepartizate care solicitd detasare la cerere in baza mediilor
obtinute la concursul din august 2012, in ordinea descrescitoare a mediilor;
d) cadrelor didactice titulare nerepartizate, care au solicitat detasare la cerere in baza
punctajului, in perioada prevdzuti de Calendarul mobilititii personalului didactic din
invitimantul preuniversitar, in ordinea descrescatoare a punctajului;
f) pentru angajare pe perioadd determinatd, candidatilor rdmasi nerepartizati sau care au
norma didactici incompletd, care s-au inscris la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar, sesiunea 2012 i pentru
repartizare in baza notelor din iulie 2011 gi/sau iulie 2010 in perioada prevédzuta de Calendarul
mobilitatii personalului didactic din inva{iméantul preuniversitar;

- se respectd ordinea previzutd la punctul e) din adresa MECTS nr. 54330/20.08.2012;
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g) cadrelor didactice repartizate in etapele anterioare, care nu s-au prezentat la posturile
repartizate i care solicitd o noua repartizare:

(1) prin detagsare la cerere, cadrelor didactice titulare care nu s-au prezentat la posturile

repartizate;

(i1) pentru angajare pe perioadi determinatd, candidatilor care nu s-au prezentat la posturile

repartizate;

- se respectd ordinea prevdzutd in adresa MECTS nr. 54330/20.08.2012;

h) pentru angajare pe perioadd determinatd, candidatilor care au obtinut cel putin nota
5 (cinci) la concursurile din iulie 2011 si/sau iulie 2010 si care solicitd repartizare in baza
acestor note, dar care nu s-au inscris in perioada prevazutd de Calendarul mobilitéfii
personalului didactic din invidtamantul preuniversitar, ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea
descrescédtoare a notelor;
i) in regim de plata cu ora personalului didactic prevazut la art. 157 alin. (4) lit. d)-g) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar
in anul scolar 2012-2013, aprobatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 5560/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

Prezenta adresia se va transmite in toate unititile de invi{dmant preuniversitar din
judet/municipiul Bucuresti.
DIRECTOR GENERAL,
CORINA MARIN
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