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Inspectoratul §calar Judetean: ALBA, BRASOV, COVASNA, HARGHITA, MORES, SIBIU
din Regiunea Centru '

g:sne; (;'.Jorpului Didactic: ALBA, BRASOV, COVASNA, HARGHITA, MURES, SIBIU din Regiunea
I - '

Doamnei/Domnului inspector $colar General
Doamnei/Domnului Director

Ref.: Selectie cadre didactice din_nvdtdmdntul ]grimar din judetele ALBA, BRASOV, COVASNA
HARGHITA, MURES, sIBIU, in vederea participdrii la ctrsal de formare profesionald cintinu& ”CI’x’EDj
Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti. Formare nivel Il - invatamant primar”, acreditat

de Casa Corpului Didactic Bragsov in cadrul projectului ,,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA
pentru toti - CRED”

Ministerul Educatiei Nationale, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Institutul de Stiinte
ale Educatiei, cu Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov, Buziu, Cluj, Olt, Telearman,
Timis §i din municipiul Bucuresti, respectiv Inspectoratele Scolare Judetene lasi, Bihor i
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, implementeazi in perioada 15.11.2017 - 14.11.2021
proiectul ,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti - CRED”, cod SMIS 2014+:
118327, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020,
Axa prioritara 6: Educatie si competente, Prioritatea de investitii 10.i Reducerea si prevenirea
abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la nvatdmantul prescolar, primar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale §i informale pentru
reintegrarea n educatie si formare.

fn cadrul proiectului CRED, Casa Corpului Didactic Brasov, in calitate de partener pe Regiunea
Centru, a acreditat programul de formare continua “CRED - Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti. Formare nivel Il - invatdmant primar”, cu durata de 120 are, blended-learning, avand
alocate 30 credite profesionale transferabile.

Activitatea de formare a cadrelor didactice din invajamantul primar, din regiunea Centru, se
va desfasura incepand cu 1 septembrie 2019, in locatiile acreditate. In acest sens, grupul tintd se va
selecta in conformitate cu prevederile Metodologiei de selectie a grupului tintd, cadre didactice din
invatamantut primar si gimnazial.

Prima etapa a selectiei se va derula la nivelul unitatilor de invatamant din fiecare judes, prin
propunerea cadrelor didactice participante la curs de catre consiliul profesoral si validarea acestora
in cadrul consiliul de administratie, in concordanta cu criteriile de selectie prevazute in Anexa 2.«

Avand in vedere prevederile art.64 alin.(1)-(2), din legea educatiei nationale nr.1/2011, cu &
modificirile si completdrile ulterioare, potrivit carora: *in Wnvatdmantul preuniversitar se aplicd *
Curriculumul national ( .....) care reprezintd ansamblul coerent al planurilor-cadru de invatamant si
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al programelor gcolare din invatdmantul preuniversitar” si necesitatea aplicarii noilor planuri - cadru
§1 programe jscolare, elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, cadrele didactice selectate si
validate in cansiliul de administratie au obligatia de a participa la cursul de formare, jar canducerea
?mtaug:r de invatamant din care provin are obligatia sa asigure prezenta acestora la cursul de
ormare.

Luand in considerare faptul c& grupul {inta al proiectului CRED este reprezentat de un numir de
55 000 cadre didactice din invatamantul primar si gimnazial, fiecare judet are alocat un numar de
locuri, pentru activitatea de formare a cadrelor didactice din invatamantul primar, astfel:

RURAL URBAN :
REGIUNE JUDET TOTAL Nr. locuri TOTAL NT. Tocur
cadre didactice | invatdmant | cadre didactice invatimant :
titulare ¥n primar titulare Tn primar
invatamantul ALOCAT invataméantul ALOCAT
primar primar
ALBA 281 124 348 154
BRASOV 319 141 602 266
CENTRU COVASNA 299 132 250 110
HARGHITA 450 198 318 141
MURES 646 285 535 236
SIBIU 310 137 448 198

Va rugdm sa asigurafi informarea tuturor unitatilor de inva{amant din reteaua scolari a
judetului dumneavoastra, care scolarizeaza elevi din invatimantul primar, precum si publicarea pe
site-ul inspectoratului a criteriilor de selectie §i a calendarului de selectie a cadrelor didactice din
invatamantul primar.

Pentru atingerea indicatarilor de proiect, prin care se prevede participarea a 6.000 de directon
la programul de formare profesionala continud, toti directorii si directorii adjuncti care i5i desfasoara
activitatea pe nivelul de invatdmant primar vor participa implicit la curs.

Anexam prezentei calendarul de selectie a cadrelor didactice din invatimantul primar (Anexa 1)
si criteriile de selectie a cadrelor didactice din Invatamantul primar (Anexa 2).

Pentru relatii suplimentare, persoana de contact este doamna Muza Maftei, expert coordonator
grup tinta proiect, adresa de e-mail: muza.maftei®@educred.ro ,

Merima Carmen PETROVICI,

Manager proiec%

Corina MARIN,
Expert coordonater monitorizare

Pag.z

Muza MAFT §
Expert coordonator grup tinta
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Anexa 1

Calendarul selectiei grupului tinta, cadre didactice din invatamantul primar, din Regiunea CENTRU, |
respectiv din judetele ALBA, BRASOV, COVASNA, HARGHITA, MURES, SIBIU

¢ Informarea unitdtilor de invatamant si publicarea pe site-ul fiecarui inspectorat gcolar a
calendarului si a critetiilor de selectie a cadrelor didactice din invatamantul primar;

05.06.2019

o Selectia cadrelor didactice din invatamantul primar, la propunerea consiliului profesaral §i
validarea n consiliul de administratie al unitatii de invatamant;

Pana la data de 14.06.2019

e Transmiterea de cdtre unitatea de invatamant a listei cu cadrele didactice selectate, la
inspectoratul scolar s5i la casa corpului didactic, din fiecare judet;

Pana la data de 22.06.2019
o Depunerea la sediul CCD a dosarelor de inscriere de catre cadrele didactice selecfionate.

Pana la data de 01.08.2019
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Anexa 2

Calendarul selectiei grupului tinta, cadre didactice din invatamantul primar, din Regiunea
CENTRU, respectiv din judetele ALBA, BRASQV, COVASNA, HARGHITA, MURES, SIBIU

a. Cadru didactic titular in invataméntul primar;

b. Cadru didactic titular care functioneaza intr-o unitate din mediul rural (minim 50%);

¢. Cadre didactice titulare din unitati de invatamant situate in localitati dezavantajate-
socio economic;

d. Cadru didactic titular care s aib cel putin definitivarea in invatamant;

e. Cadru didactic titular care, la momentul selectiei, mai are cel putin 5 ani pana la
incetarea activitatii didactice prin pensionare;

f. Director/director adjunct de unitate de invatdmant, cadru didactic din invatamantul
primar.
Nota:
in conditiite in care numé&rul locurilor alocate nu poate fi ocupat cu cadre didactice

titulare, pot fi selectate si cadre didactice calificate cu statut de suplinitor.
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